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GOVERNO DE
TiANGUÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ 

SECRETARIA DE CULTURA

JOSÉ NAILTON ROCHA PONTES 

04.08.2015 À 31.12.2015

PRESTAÇÃO DE CONTAS D E  

GESTÃO 2015
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OFÍCIO N° 2015.30.10.001 TIANGUÁ(CE), 29 DE FEVEREIRO
DE 2016.

OFÍCIO DE ENCAMINHAMENTO DE CONTAS 

Prestação de Contas de Gestão (PCS)

Município de TIANGUÁ

SECRETARIA DE CULTURA

Exercício de 2015 - De 04/08/2015 à 31/12/2015

JOSÉ NAILTON ROCHA PONTES, brasileiro, Secretário, de CPF N° 441.132.853- 
49, Residente à Rua Maestro Quincas Bezerrii N°936- Centro, Tianguá-CE, vem à presença 
de V.Exa. apresentar a sua Prestação de Contas de Gestão, exercício de 2015, conforme os 
seguintes documentos:

Relação dos Responsáveis e Portarias de Nomeação - IVIOD. 01 
Cadastro da Empresa Responsável - IVIOD. 02 
Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos - MOD. 03 
Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições - MOD. 04 
Demonstrativo das Responsabilidades não Regularizadas - MOD. 05 
Relação de Restos a Pagar Inscrito, Pagos e Cancelados - MOD. 06 
Relatório do Responsável pelo Setor Contábil - MOD. 07 
Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - MOD. 08 
Cópia da Primeira e Última Folha dos Extratos Bancários do Período de Gestão 
Balanço Orçamentário, Financeiro, Patrimonial e Variações Patrimoniais.
Anexos I, II, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XVI e XVII da Lei n° 4.320/64 
Normas que regulam a Gestão do Fundo e alterações ocorridas.
Atos de nomeação dos componentes da Comissão de Licitação, do Pregoeíro e 
da Equipe de apoio.
Relação das entidades beneficiadas por convênio - MOD. 11 
Lei que fixou os subsídios do prefeito, vice-prefeito e secretários.

1. X
2. X
3. ! X
4. X
5. A
6. k
7. X
8. A
9.

——i
A

10. X
11. "x"
12. X
13. x ”

14. A
15. X

Aíenciosamente,

JOSE NAILTON ROCHA PONTES
SECRETARIO DE CULTURA (GESTOR)

Ao Dr. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR 
Exmo. Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas dos Municípios 

Av. General Afonso Albuquerque Lima, n°130 
Cambeba/Fortaleza-CE
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mTtfruííA nf
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GOVERNAR PARA CUIDAR

G abinete do 
PREFEITO

RTARIA N° 200/15. DE 04 DE AGOSTO DE 201S

NOMEIA SECRETÁRIO
.MUNICIPAL DE CULTURA

O Prefeito M uníclplt de T ia r ig ü l^ ^  uso dèí;suas atribuições
legais que lhe são conferidas peia Lei Orgânica do Município e da Lej Municipal n° 
337/2002, Ú& 1.d./1v1/202íé Lei;n°;804/14:bde 20/03/2014"cp^suas:a!teraçõeõ..'7:.v

RESOLVE:; . ..... RAVÁC. ■ a:-vv;u;,.

Ari, 1 °. Nomear JOSÉ NÂILTON ROCHA PONTES nas íunçõesdo cargo de.Secréíáno 
Municipal de Cultura, cargo .de provim ento em comissão, integrante da ;estru tura  
adniin istra tiva organj^acionàTdeste Município. , i
A r t  2°. Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições
em contrário. ddmd--' ddd::d.:d;:; L d/, dAdd/d//

Regísífe-se, pub liijiie -se  e cumpra-se, ; dd
Paço da;Prefeitura Municipal deTianguá, em 04 de.agosto, de 2015. d pd,.

Jean. Nunes Azevedo 
Prefeito M unicipal

áv Moisés Mote, /05 -  Planalto -  CEP: 52.320-000 -  Tianguá -  Ceará -  www.tianqua.ce.qov.br 
CNPJ: 07.735.178/0001-20 -  CGF: 06.920.167-1 -  Fone: (88) 3671-2888
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GOVERNAR RARA CUIDAr'

PO RTARIA M° 261/15, DE 31 DE DEZEM BRO DE 2015

EXONERA
MUNICIPAL

SECRETARIO
DE CULTURA

O Prefeito M unicipal de Tianguá-CE, Jean Nunes Azevedo, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas peia Lei Orgânica do Município e da Lei Municipal n° 
337/2002, de 11/11/202 e Lei n° 804/14, de 20/03/2014 com suas alterações.

Art. 1°, Exonerar JOSÉ NAILTON ROCHA PONTES, do cargo de Secretário Municipal 
de Cuitura, cargo de provimento ern comissão, integrante da estrutura administrativa 
organizacional deste Município.

Art. 27 Essa portaria entra ern vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paço da Prefeitura Municipal de Tianguá, em 31 de dezembro de 2015.

Ay. Moisés Moita, 7S5 -  Planalto -  CEP: 62.320-000 -  Tianguá -  Ceará -  www.tiangua.ce.Qov.br 
CNPJ: 07.735.178/0001-20 -  CGF: 06.020.167-1 -  Fone: (88) 3S71-28S8

RESOLVE;

Jean Nunes Azevedo 
Prefeito M unicipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
I.N.N0 03/15 
MODELO 01
Município: MASSAPÊ________________________________ Exercício: 2015

DADOS DA UNIDADE GESTORA 

Código da Unidade GESTORA: 12.01

Nome da Unidade GESTORA: SECRETARIA DE CULTURA

Nome do Servidor
JOSÉ NAILTON ROCHA PONTES

CARGO /FUNÇÃO CPF: 441.132.853-49
SECRETÁRIO  D E  CULTURA

Matrícula Período da Gestão

6608
04/08/2015 a 31/12/2015

Nomeação/Designação Data do Ato Data da Publicação
200/15 04/08/2015 | 04/08/2015

Delegação

Competência

Data do Ato Data da 
Publicação

Data da Comunicação 
Ao TCM

20150006 [ 04/08/2015 | 04/08/2015 | 04/08/2015

Endereço Residencial: 
Rua Teófito Ramos N °1085

Dei irro/D is (rito: Centro

Município: Tianguá

UF: CE CEP: 62.320-000

Telefones
Te!. (88) -97239400

Elaborado Por Cargo
MERITHUS CONSULTORIA E CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL ASSESSOR CONTÁBIL
M atricula Data Assinatura
CRC-CE: 000594/0-6 31/12/2015

T E S O U R E IR O  /RESP. P E L O  CONT. 
INTERNO .

E L ISA N G E L A  DE A L M E ID A  D O S 
S A N T O S

M A T R IC U LA : 3055

C O N T A D O R
f  '!I ; :

M ER ITh iyS^CON S. CONT.
GOV, LTDA. C R C  CE 

00059‘1/0-6

G E S T O R

/ /

J O S E  NA ILTO N  R O C H A  
P O N T E S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ

Mês/Ano12/2015

CADASTRO DA EMPRESA RESPONSÁVEL PELA CONTABILIDADE

1.0 IDENTIFICAÇÃO
NOME COMPLETO NOME COMPLETO

Empresa: Contador:

MERITHUS CONS. CONTROL. GOV. LTDA. JANAYLSON CIRILO LOPES DE LIMA

C.N.P.J: C.P.F.:

05.282.559/0001-75 724.438.043-72

Endereço Comercial: Endereço Comercial

Rua: Rua Leonardo Mota, 2632 Rua: Leonardo Mota, 2632

Bairro/Distrito: D ionísio Torres Bairro/Distrito: D ionísio Torres

UF.: CE CEP.: 60.170-041 UF.: CE CEP.: 60.170-041

Telefone: (085) 3021-2205 Telefone: (085) 3021.2205

2.0 RESPONSÁVEL PELO PERÍODO De 04/08/2015 a 31/12/2015

I.N.N0 03/15 
MODELO 02

Município: TIANGUÁ
Órgão: SECRETARIA DE CULTURA
Unidade Orçamentária: 12.01
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EXERCÍCIO 2015

Secretaria 
de 

Cultura

GOVERNO 
MUNICIPAL 

DE 
TIANGUá 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

PERÍODO 
: 
01/01/20X5 

A 
31/12/2015

pAGI
n
a: 

0001

RECEITAS
| 

PREVISÃO 
1

PREVISÃO 
!

RECEITAS 
1

SALDO 
)

ORÇAMENTÁRIAS
| 

INICIAL 
|

ATUALIZADA 
|

REALIZADAS 
|

1

i 
(a) 

I
(b) 

1
<C) 

1
d=(c-b) 

i

Receitas 
correntes 

(I)
1 

0,00 
|

0,00 
|

144,09 
|

144,09 
!

Receita 
patrimonial

1 
0,00 

|
0,00 

i
144,09 

!
144,09 

|

Receitas 
de 

capital 
(II)

1 
0,00 

l
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

1

Recursos 
arrecadados 

em 
exercícios 

anteriores 
(III)

1 
0,00 

|
0,00 

!
0,00 

1
0,00 

|

StIBTOTAL DAS 
RECEITAS 

(IV) 
= 

(I 
+ 

II 
+ 

III)
1 

0,00 
i

0,00 
i

144,09 
i

144,09 
j

Operações 
de 

crêdito/Refinanciamento 
(v)

í 
0,00 

í
0,00 

1
0.00 

1
0,00 

j

operações 
de 

crédito 
internas

1 
0.00 

|
0,00 

1
0,00 

|
0,00 

I

Mobi1i ári a
1 

0,00 
1

0,00 
1

0,00 
i

0,00 
1

Contratual
! 

0,00 
|

0,00 
1

0,00 
|

0,00 
|

operações 
de 

crédito 
externas

1 
o
,
o
o
!

0,00 
(

0,00 
1

0,00 
1

Mobi1i ári a
I 

0,00 
|

0,00 
I

0,00 
I

0,00 
I

Contratual
1 

0,00 
1

0.00 
|

0,00 
|

0,00 
|

S
U
S
 TOTAL

 
COM 

REFINANCIAMENTO 
(VI) 

= 
(IV 

4- V)
i 

0,00 
i

0,00 
1

144,09 
[

144,09 
1

D
é
f
i
c
i
t
 
(
VI

I)
í 

■ 
1

0,00 
l

949.223,07 
1

949.223.07 
1

t
o
t
a
l
 
(
v
i ti) 

= 
(vi 

+■ 
v
u
)

! 
0,00 

1
0,00 

i
949.367,16 

!
949.367,16 

I

Saldos 
de 

exercícios 
anteriores 

(utilizados 
para 

créditos 
adicionais)

1 
- 

I
!

i
1

Superávit 
financeiro

1 
- 

1
1

1
i

R
e
a
b
e
r
t
u
r
a
 
de

 
c
r
é
d
i
t
o
s
 
a
di

c
i
o
n
a
i
s

i 
- 

i
i

í
1

d
o

(a
ç

â
o 

:
[KM

 AÇÂO 
j

D
ESPESAS 

í
D

ESPLSAS
!

D
ESPESAS

1
SALDO DA 

f

D
L5PLSAS O

RÇAM
ENTARIAS

1 M
C

I AL

(e) 
i

a
iifa

liz
a

d
a 

! 

(O
 

;

EM
PENHADAS 

1

tç) 
í

LI0U
ID

AD
A5

'>
)

PAGAS

CO

iI

DOTAÇÃO 
| 

J=
(f-9

) 
!

ío
rro

n
tiís 

(;*)
2

.SIR
.000.00

2.266.476,61 
:

949.167.16 
:

940. KiT
16 

;
917, >R2

,64 
;

1. 319.109,45 
1

t? 
ííflf. JfiJO

Is 
NOí

i a i s
7aS.0fltl.00

?as.000.00
2 04.2-17,2 6 

i
204.247

26 
.

204 
242

.26 
;

54(1 . 7 57,74 
i

TRii i a 
Ue spesas 

cot ■ t>ri T f V
1 

6
0

i.000.00
1 

S2i.a7C
.61

7
J1,. 1:4.90 

;
7 i) 

924
711. l-'.f

77R.551,71 
i

Ui- 
( ap i' a ' 

v
2

.000. (Ki
7.000.00

0,00
(5

■Vi
.00 

.
2

.000,01 
:
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GOVERNO MUNICIPAL DL TIANGUá

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

EXERCÍCIO 201S 
PERÍODO 

: 
01/01/2015 A 31/12/2015 

PÁGINA: 0002

Secretaria de 
Cultura

Investimentos
i

2.000,00
1 

2.000,00 
|

0,00 
i

0,00 
|

0,00 
|

2.000,00 
1

Reserva de 
contingência 

(XI)
1

0.00
1 

0,00 
|

0,00 
|

0.00 
|

0,00 
|

0,00 
|

Reserva 
do 

RPPS 
(xil)

1
0,00

1 
0,00 

|
0,00 

|
0.00 

1
0,00 

1
0,00 

|

SUBTOTAL 
DAS 

DESPESAS 
(XIII) 

= 
(IX 

+
X 

+ 
XI 

+ 
XII)

1
2.550.000,00

| 
2.270.476,61 

j
949.367,16 

1
940.167,16 

1
917.382,64 

1
1.321.109,45 

1

Amortização 
da 

divida 
/ 

Refinanciamento 
(xiv)

1
0,00

1 
0,00 

|
0.00 

|
0,00 

1
0,00 

|
0,00 

|

Amortização 
da 

divida 
interna

1
0,00

! 
0,00 

i
0,00 

í
0,00 

1
0,00 

|
0,00 

l

Divida 
mobiliária

1
0,00

[ 
0.00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0.00 

|
0,00 

1

Outras 
dividas

1
0,00

1 
0.00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|

Amortização 
da 

divida 
externa

1
0,00

1 
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

l
0,00 

|

Divida 
mobiliária

i
0,00

1 
0,00 

j
0,00 

i
0,00 

j
0,00 

|
0.00 

|

Outras 
dividas

1
0,00

1 
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

1
0,00 

1
0,00 

|

SUBTOTAL COM 
REFINANCIAMENTO 

(
k
v) 

=
(XIII 

* 
XIV)

!
2.550.000,00

1 
2.270.476,61 

[
949,367,16 

1
940,167,16 

|
917.382,64 

|
1.321.109.45 

1

Supe
rá

vi
t 

(xvi)
1

-
1 

0,00 
|

0,00 
|

1
1

0,00 
j

TOTAL 
(XVII)=(XV+XV1)

1
2.550.000,00

j 
2.270.476,61 

|
949.367.16 

|
940.167,16 

1
917.382.64 

|
1.321.109.45 

|

FONTE: 
S
I
S
I
L
m
a
: 
Aspec 

Informática 
-
UNIDADE 

r
e
s
p
o
n
s
á
v
e
l:

prefeitura Municipal
de 

Tianguá 
-
DATA 

DA 
EMIS5ÂO:16/03/2016 

- 
HORA DA

EMISSÃO;11:01:25

ESCRITÓRIO 
CONTÁBIL 

CKC 
CL 000594/0-6
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GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá 
ANEXO 

1 
- 

DEMONSTRATIVO DE 
EXECUÇÃO DOS RESTOS 

A PAGAR NÃO PROCESSADOS 

EXERCÍCIO 
2015 

PERÍODO 
: 
01/01/2015 

A 
31/12/2015 

PÁGINA: 
0001

secretaria de Cultura

RESTOS A PAGAR 
NÃO 

PROCESSADOS
1l 

EM EXERCÍCIOS 
[ 

1 
ANTERIORES 

|

1 
Ca) 

I

S
EM 

31 DE DEZ. 
| 

EXERCÍCIO 
| 

ANTERIOR 
(b) 

i

LIQUIDADOS 
|l

Cc) 
i 1

PAGOS 
j 1

Cd) 
1 1

CANCELADOS 
j 1

Cc) 
1 

f 

l

SALDO

=(a4b-d-e)

Despesas 
correntes

1
29.124,76 

í
61.467,20 

|
2.100,00 

|
2.100,00 

|
88.491,66 

|
0,30

Pessoal 
e 

encargos 
sociais

1
0,00 

|
0,00 

i
0,00 

|
0,00 

i
0,00 

|
0,00

Juros e 
encargos 

da divida
1

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00

Outras 
despesas 

correntes
1

29.124,76 
(

61.467,20 
|

2.100,00 
]

2.100,00 
|

88.491,66 
]

0,30

Despesas 
de 

capital
1

0,00 
1

0,00 
i

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00

Investimentos
l

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00 
|

0,00

Inversões 
fi nancei ras

1
0,00 

i
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

i
0,00

Amortização 
da dívida

1
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00

TOTAL
1

29.124,76 
i

61.467,20 
[

2.100,00 
|

2.100,00 
1

88.491,66 
l

0,30
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá 
ANEXO 

2 
- 
DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS 

RESTOS A 
PAGAR 

PROCESSADOS 
E NÃO PROCESSADOS 

LIQUIDADOS
PERÍODO 

: 
01/01/2015 

A 
31/12/2015

p
á
g
i
n
a: 

oooi

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR 
PROCESSADOS 

E NÃO 
PROCESSADOS 

LIQUIDADOS
EM EXERCÍCIOS 

ANTERIORES 

Ca)

EM 
31 DE 

DEZ. 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

(b)

PAGOS

Cc)

CANCELADOS
SALOO

Cd)
e=Ca+b-c-d)

Despesas 
correntes

1 
0,00 

1
7.053,14 

|
7.053,14 

1
0,00 

1
0,00 

|

Pessoal 
e 

encargos 
sociais

1 
0,00 

!
4.583,44 

[
4.583,44 

Í
0,00 

!
0,00 

1

Juros e 
encargos 

da 
divida

1 
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

[
0,00 

i

Outras despesas 
correntes

1 
0,00 

|
2.469,70 

1
2.469,70 

|
0,00 

1
0,00 

|

Despesas de 
capital

1 
0,00 

|
499,00 

[
499,00 

i
0,00 

!
0,00 

i

Investimentos
1 

0,00 
|

499,00 
|

499,00 
|

0,00 
[

0,00 
1

Inversões 
financeiras

1 
0,00 

|
0,00 

1
0,00 

|
0,00 

|
0,00 

|

Amortização 
de 

divida
1 

0,00 
|

0,00 
(

0,00 
|

0,00 
1

0,00 
i

TOTAL
1 

0,00 
|

7.552,14 
1

7.552,14 
|

0,00 
|

0,00 
1

FONTE:
SISTEMA; 

Aspoc 
Informática 

- 
UNIDADE RESPONSÁVEL: 

Prefeitura Municipal 
de Tianguá 

- 
DATA DA EMISSÃO:16/03/2016 

- 
HORA DA EMISSÃO:11:02:31

ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0*6
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GOVERNO MUNICIPAL 
DE TIANGUá

BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO 
2015 

Secretaria 
de 

Cultura

PERÍODO 
: 
01/01/2015 

A 
31/12/2015

PÃGINA: 
OQÜL

INGRESSOS
1

DISPÉNDIO
1

ESPECIFICAÇÃO
|NOTAS[ 

EXERCÍCIO ATUAL
l 
EXERCÍCIO ANTERIOR 

l
ESPECIFICAÇÃO

|NOTAS| 
EXERCÍCIO 

ATUAL
| 
EXERCÍCIO ANTERIOR

Receitas orçamentárias 
(I)

Ordinárias

vinculadas

Transferéncias 
fi nancei ras 

recebidas 
(II)

Transferências 
recebidas 

para 
a execução 

orçamcnt 

Transferências 
recebidas 

independentes 
da 

execuçã 

Transferências 
recebidas 

para 
Aportes 

de 
recurso 

Recebimentos 
extraorçamentários 

(III)

Inscrição 
de 

restos 
a 

pagar 
não 

processados 

Inscrição 
de 

restos 
a 

pagar 
processados 

Depósitos 
restituíveis 

e 
valores 

vinculados 

valores 
restituíveis 

outros 
recebimentos 

extraorçamentários 

saldo 
do 

exercício 
anterior 

(iv) 

caixa 
e 

equivalência 
de 

caixa

I 
í

1 
I

144.09 
|

144.09 
|

0.00 
|

925,064.10 
| 

923.004,30 
| 

2.059.60 
( 

0
,0

0
 

í 

75.911,03 
j

9.200.00 
I 

22.784,52 
I

42.616.51 
|

42.616.51 
|

1.310.00 
j

1.872.05 
[

1.872.05 
í

iDespesas 
orçamentárias 

(vi) 
| 

[ 
949.367,16 |

| 
Ordinárias 

| 
j 

949.367,16 |

I 
vinculadas 

I 
I 

0,00 |

ITransferências 
financeiras 

concedidas 
(
v
n
)
 

| 
| 

0,00 |

I 
Transferências 

concedidas para a execução 
orçamen 

J 
| 

0,00 |

I 
Transferências 

concedidas independente 
da 

execuçã 
[ 

| 
0,00 l

I 
Transferências 

concedidas para aportes 
de 

recurso 
[ 

| 
0,00 (

[Pagamentos 
extraorçamentários 

(vlll) 
| 

l 
53.578,65 i

I 
Execução 

de 
restos 

a 
pagar 

não 
processados 

| 
( 

2.100,00 j

I 
Execução 

de 
restos 

a 
pagar 

processados 
I 

i 
7.SS2.14 |

I 
Depósitos 

restituíveis 
e 

valores 
vinculados 

| 
1 

42.616,51 I

| 
valores 

restituíveis 
| 

| 
42.616,51 |

I 
Outros 

pagamentos 
extraorçamentários 

1 
| 

1.310,00 I

(saldo para 
o 

exercício 
seguinte 

(ix) 
| 

| 
45.46 |

j 
Caixa e equivalência 

de 
caixa 

| 
| 

45,46 I

t
o

t
a

l 
(v) 

= 
C

l 
+■ 

II 
+■ 

III 
+ 

iv)
1.002.991.27

TOTAL 
Cx) 

= 
(VI 

+ 
VII 

+ 
VIII 

1- 
IX)

1.002,991,27
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EXERCÍCIO 
2015

Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL 
DL 

TIANGUá 

BALANÇO FINANCEIRO 

PERÍODO 
: 
01/01/2015 

A 
11/12/2015

p
ãGIN

a
: 
0001

EXERCÍCIO ATUAL
l

EXERCÍCIO ANTERIOR
1

ESPECIFICAÇÃO
In

o
t
a| 

RECEITA 
|DEDUÇÃO OA 

RECEITAI 

i 
i 
ORÇAMENTARIA 

(a) 
]ORÇAMENTÁRIA 

(a) 
|

s
a
l
d
o 

(c) 
- 

Ca

1

- 
b) 

!

E5 PECIFICAÇÀO
(NOTA| 

RECEITA 

| 
1 
ORÇAMENTÁRIA 

Cd)

1 DEDUÇÃO DA RECEITAI 
SALDO 

1 

|ORÇAMENTÁRIA 
Ce) 

I 
(f) 

= 
Cd 

- e) 
1

Ordi nãrias 

vinculadas

l 
l 

144,091 
0,001 

1 
1 

0,001 
0,00|

144,091

0.001

1 
[ 

1 
1

i 
1 

1 

1 
1 

1

TOTAL
1 

| 
144.091 

0,00|
144.091

1 
!

1 
1 

1

E
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o
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m
en
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i assin
ad

o
 d
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GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá 
BALANÇO 

PATRIMONIAL

EXERCÍCIO 
2015 

PERÍODO 
: 
Q1/01/201S 

A 
31/12/2015 

PÁGINA:

Secretaria de 
Cultura

ESPECIFICAÇÃO
| 
NOTA 

l
EXERCÍCIO ATUAL 

| 
EXERCÍCIO ANTERIOR

ATIVO 
l

i
 

1 
l

Ativo ci rculante
1 

l
l 

1
Caixa e 

equivalente de caixa
f 

1
45,46 

| 
|

Crédito 
a 

curto 
prazo

1 
1

0,00 
1 

i

Investimentos 
e 

aplicações 
temporárias 

a curto 
prazo

1 
1

0.00 
| 

1

Estoques
1 

!
304,23 

! 
[

VPD pagas 
antecipadamente

I 
1

0,00 
| 

|

Total 
do 

ativo 
circulante

1 
!

349,69 
1 

1

Ativo 
Não 

Circulante
1 

i
i 

i
Realizável 

a 
longo prazo

i 
1

0,00 
| 

|

Créditos 
a 

longo 
prazo

l 
1

0,00 
j 

i

Investimentos 
temporários 

a 
longo prazo

1 
1

0.00 
[ 

I

Estoques
! 

1
0,00 

| 
i

VPD 
pagas 

antecipadamente
1 

1
0,00 

1 
I

Investimentos
l 

1
0.00 

| 
i

Imobi1i zado
1 

1
3.989,37 

I 
1

Intangi vel
i 

1
0,00 

| 
I

Di ferido
1 

1
0,00 

1 
I

Total 
do 

ativo não 
circulante

i 
1

3.989,37 
1 

j

TOTAL 
DO 

ATIVO
1 

1
4.339,06 

1 
|

PASSIVO 
E 

PATRIMÔNIO LIQUIDO 
! 

J

Passivo
 

C
ircu

lan
te 

1 
! 

i
O

brigações 
trab

alh
istas, 

p
revid

o
n

ciárias 
e 

assísten
ciais 

a 
pagar 

a 
curto 

prazo 
i 

1 
0.00 !

Em
préstim

os 
e 

financiam
entos 

a 
curto prazo 

! 
! 

0,00 i
Fornecedores 

e 
contas 

a pagar 
a 

curto 
prazo 

i 
! 

22.2S4.52 
í

O
brigações 

fisca
is 

a 
curto 

prazo 
S 

i 
0,00 j

O
brigações 

de 
rep

artição
 

a outros 
entes 

! 
í 

0,00 ■
Pro

visõ
es 

a 
curto prazo 

1 
0,00 :

O
enais 

obrigações 
a 

curto prazo 
12.340.SG

 
;

rota: 
do 

p
assivo 

circu
lan

te 
: 

5
5

.i7
5

.iS

I

0001

E
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 d
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá 

BALANÇO PATRIMONIAL 
PERÍODO 

: 
01/01/2015 

A 
31/12/2015

p
á
g
i
n
a: 

0002

Passivo Não 
circulante

obrigações 
trabalhistas, 

previdenciárias 
e 

assistenciais 
a pagar a 

longo 
prazo 

Empréstimos 
e 

financiamentos 
a longo prazo 

Fornecedores 
e 

contas 
a pagar 

a 
longo 

prazo 

Obrigações 
fiscais 

a longo prazo 

Provisões 
a 

longo 
prazo 

Demais 
obrigações 

a 
longo prazo 

Resultado 
diferido 

Total 
do 

passivo 
não 

circulante

0,00 
| 

0,00 
| 

0,00 
l 

0,00 
| 

0,00 
| 

0,00 
| 

0,00 
| 

0,00 
|

TOTAL DO 
PASSIVO

35.325,38 
1

I

Patrimônio 
Liquido

1 
l

1
1

Patrimônio 
social 

e 
capital 

social
l 

i
0,00 

|
l

Adiantamento 
para 

futura 
aumento de 

capital
1 

1
0,00 

i
1

Reservas 
de 

capital
1 

1
0,00 

|
1

Ajustes 
de 

avaliação 
patrimonial

1 
1

0,00 
|

!
Reservas 

de 
lucro

1 
1

0,00 
|

i

Demais 
reservas

1 
1

0,00 
j

1

Resultados 
acumulados

t 
1

-30.986,32 
|

l
(-) 

Ações 
/ 

Cotas 
em tesouraria

1 
1

0,00 
í

1

Total 
do 

patrimônio 
líquido

! 
t

-30.986.32 
|

1

TOTAL DO 
PASSIVO 

E 
PATRIMÔNIO 

LÍQUIDO
1 

1
4.339,06 

1
i

FONTE: 
S
I
S
T
E
M
A
:
 
A
s
p
e
c
 
r
n
f
o
r
m
á
t
i
c
a
 
- 

u
n
i
d
a
d
e
 
RESPONSÁVEL: 

P
r
e
f
e
i
t
u
r
a
 
M
u
n
i
c
i
p
a
l
 
de 

r
i
a
n
g
u
á
 
- 

DAT a 
D
A
 
EMISSÃO

:16/0 3
/
2
0
1
0
 
- 
HORA 

D
A
 EMISSÃO:

11:04:31

E
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 d
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL 
DE TIANGUá 

QUADROS DOS ATIVOS 
E 

PASSIVOS 
FINANCEIROS 

E 
PERMANENTES 

- 
LEI 

N° 4.320/64 
PERÍODO 

: 
01/01/2015 

A 31/12/2015
p
á
g
i
n
a: 

0001

ESPECIFICAÇÃO
l 
NOTA 

|
EXERCÍCIO ATUAL 

1 
EXERCÍCIO ANTERIOR

ATIVO 
(I) 

I 
l 

1 
1

Ativo 
financeiro 

Ativo 
Permanente

1 
1 

i 
1

45,46 
| 

J 

4.293,60 
| 

|

Total 
do Ativo

l 
1

4.339,06 
| 

|

PASSIVO 
(II) 

I 
I 

I

Passivo 
financeiro

i 
l 

44.525,68 
| 

I

Passivo 
permanente

1 
1 

0.00 
1 

|

Total 
do 

Passivo
| 

1 
4
4
.525,68 

| 
[

Saldo 
Patrimonial 

(III) 
= 

(I 
* 

II)
I 

| 
-4

0
.186,62 

[ 
l

FONTE; 
s
i
s
t
e
m
a: 

Aspec 
Informática 

- 
u
n
i
d
a
d
e 

RESPONSÁVEL; 
prefeitura Municipal 

de Tianguá 
- 

d
a
t
a 

d
a EMISSÃO:16/03/2016 

- 
h
o
r
a 

d
a 

e
m
i
s
s
ã
o:11:05:09

E
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GOVERNO MUNICIPAL DE TlANGUâ 
QUADROS 

DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO 
- 

LEI 
N° 

4.320/64 
EXERCÍCIO 2015 

PERÍODO 
: 
01/01/2015 

A 
31/12/2015 

PÁGINA: 
0001

Secretaria de Cultura

ESPECIFICAÇÃO
| 
NOTA 

|
EXERCÍCIO ATUAL 

| 
EXERCÍCIO ANTERIOR

Atos 
Potenciais Ativos 

I
I

 
1 

1

Garantias 
e 

contra garantias 
recebidas

Direitos 
conveniados 

e 
outros 

instrumentos 
congêneres

Direitos 
contratuais

Outros 
atos 

potenciais 
ativos

í 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1

0,00 
| 

| 

0,00 
| 

| 

0,00 
] 

| 

0,00 
| 

i

Total 
atos 

potenciais 
ativos

1 
1

0,00 
1 

|

Atos 
Potenciais 

passivos 
I

I
 

! 
1

Garantias 
e 

contra garantias concedidas
obrigações 

conveniadas 
e 

outros 
instrumentos 

congêneres

obrigações 
contratuais

Outros 
atos 

potenciais 
passivos

1 
1 

1 
l 

1 
1 

1 
1

0,00 
| 

| 
0,00 

| 
| 

0,00 
| 

I 
0,00 

| 
I

Total 
atos 

potenciais 
passivos

1 
1

0,00 
| 

|

E
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 d
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá 
QUADROS DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO - 

LEI 
N° 

4.320/64 
PERÍODO 

: 
01/01/2015 

A 31/12/2015
p
á
g
i
n
a: 

0001

ESPECIFICAÇÃO

FONTES 
DE 

RECURSOS

000 
- 

Recursos 
ordinários 

I
011 

- 
Recursos 

destinados 
à educação 

]
012 

- Transferências 
do 

FUNDEB 
60% 

I
013 

- 
Transferências 

do 
f
u
n
d
e
s 

40% 
I

014 
- 

Recursos 
do 

FNOE 
I

015 
- Transferências 

de 
convênios 

- 
educação 

j

019 
- 

Outros 
recursos 

destinados 
à educação 

I

021 
~ 

Recursos 
destinados 

à saúde 
I

022 
- 

Recursos 
do 

SUS 
I

023 
- 

Transferências 
de 

convênios 
- 

saúde 
l

029 
- 

outros 
recursos 

destinados 
ã 

saúde 
í

030 
- 

recurso 
do 

estado 
I

031 
- 

Recursos 
do 

FNAS 
I

032 
- 

Transf. 
convênios 

de 
assistência 

social 
I

039 
- 

Outros 
recursos 

destinados 
à 

assiténcia 
l

041 
- 

Recursos ao 
RPP5 

- 
plano 

Previdenciário 
i

042 
- 

Recursos ao 
RPPS 

- 
plano 

financeiro 
I

050 
- 

Recursos 
destinados 

ao 
RGPS 

I
060 

- 
Recursos 

próprios 
dos 

consórcios 
I

070 
- 

Recursos de 
operações 

de 
crédito 

1

071 
- 

Recursos de 
alienação de 

bens/ativos 
I

072 
- 

Outros 
recursos 

de 
convênio 

I

090 
- 

Outras 
destinações 

vinculadas 
de 

recurso 
1

NOTA 
|II

EXERCÍCIO ATUAL 
| 
EXERCÍCIO ANTERIOR

0,00 
| 

|

0,00 
| 

|

0
.
0
0
 

1 
l

0,00 
1 

!

0,00 
| 

1

0
,
0
0
 

| 
|

0,00  
| 

|
0,00 

! 
|

0,00 
1 

!

0,00 
| 

1
0,00 

| 
|

0
.
0
0
 

| 
|

0
.0

0
 

J 
|

0
,
0
0
 

| 
1

0,00 
| 

|
0,00 

| 
|

0,00 
t 

|
0,00 

I 
|

0
,
0
0
 

| 
j

0,00 
| 

1

0.00 
| 

I
0,00 

i 
|

0
,0

0
 

| 
í

Total 
das 

Fontes 
de 

Recursos
0,00 

1

FONTE: 
s
i
s
t
e
m
a: 

Aspec 
Informática 

- 
u
nIDADE 

RESPONSÁVEL: 
Prefeitura 

Municipal 
de 

Ti angua 
d
a
t
a 

d
a 

t 
;sÃO: 16/0 3/2016 

- 
HORA 

d
a 

e
m
i
s
s
ã
o:11:06:22

jose 
NAli/rtiyTRiVaUÁveoNT t s

SLC
R

ET
A

R
 IO

|rD
tt-

L
IU

R
A

M
E
R
1
T
H
U
S
 
C
O
n
A
^
T
T
O
R
I
A
 
i 

C
O
N
T
R
O
L
A
D
O
R
I
A
 
G 

E
S
C
R
I
T
O
R
:
O
 
CONTÁBIL 

CRC 
C.E 

Q
Ü
O
394/

0-6
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GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá 
DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES 

PATRIMONIAIS
EXERCÍCIO 

2015 
PERÍODO 

: 
01/01/2015 A 

31/12/2015 
PÁGINA:

secretaria de 
Cultura

VARIAÇÕES 
PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

| 
NOTAS 

| 
EXERCÍCIO ATUAL 

| 
EXERCÍCIO ANTERIOR

VARIAÇÕES 
PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Impostos, 
taxas 

e contribuições 
de melhoria 

Impostos 
Taxas

Contribuições 
de 

melhoria 
Total 

de 
impostos, 

taxas 
e 

contribuições 
de melhoria

Contribui ções

Contribuições 
sociais

Contribuições 
de 

intervenção no domínio 
econômico 

Contribuição de 
iluminação pública

Contribuição 
de 

interesse 
das 

categorias 
profissionais 

Total 
de 

contribuições

Exploração 
e 

venda 
de 

bens, 
serviços 

e 
direitos 

venda 
de mercadorias 

Venda 
de 

produtos

Exploração de 
bons 

e 
direitos 

e 
prestação de 

serviços 
Total 

de 
exploração 

e 
venda de 

bens, 
serviços 

e 
direitos

Variações 
patrimoniais 

aumentativas 
financeiras

iuros 
e 

encargos 
de empréstimos 

e 
financiamentos 

concedidos 

íuros 
e 

encargos 
de mora 

variações 
monetárias 

e 
cambiais 

Descontos 
financeiros 

obtidos
Remuneração 

de 
depósitos 

bancários 
e 

aplicações 
financeiras 

Aportes 
do 

banco 
central

Outras 
variações 

patrimoniais 
aumentativas 

- 
financeiras 

lotai 
de 

variações 
patrimoniais 

aumentativas 
financeiras

Transferências 
e 

delegações 
recebidas 

transferências 
i n t ragovernamentais 

Transferências 
int e rqovernamentai s 

Transferências 
das 

instituições 
privadas 

' rans ferênc. ias 
das 

instituições mu 1 ti qo. ernamer; tais

I 
0,00 

I 
0,00 t

| 
0,00 

| 
0,00 |

I 
0,00 

| 
0,00 |

| 
0,00 

1 
0,00 |

I 
0,00 

I 
0,00 |

i 
0.00 

| 
0,00 1

I 
0,00 

| 
0,00 |

í 
0,00 

j 
0,00 t

I 
0,00 

| 
0,00 |

1 
0,00 

i 
0,00 i

| 
0,00 

| 
0,00 |

[ 
0,00 

1 
0,00 |

I 
0,00 

| 
0,00 i

1 
0,00 

i 
0.00 |

I 
0,00 

I 
0.00 i

t 
0,00 

1 
0,00 |

I 
0,00 

| 
0,00 i

í 
144.09 

I 
0.00 !

! 
0,00 

i 
0.00 i

! 
0,00 

[ 
0,00 1

| 
14.1,09 

! 
0,00 I

; 
925 

004,10 
! 

0.00 i

! 
0.00 

; 
0.00 ;

o.oo 
; 

o.oo ;
0,00 

' 
0.00

0001
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EXERCÍCIO 2015
secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá
DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

PERÍODO 
: 
01/01/2015 A 31/12/2015

Transferências 
de 

consórcios 
públicos 

| 
| 

0,00 |

Trasferêncías 
do 

exterior 
| 

| 
0,00 |

Trasferências 
de 

pessoas 
físicas 

i 
I 

0,00 j

Outras 
transferências e delegações 

recebidas 
| 

| 
0,00 |

Total 
de 

transferências 
e 

delegações 
recebidas 

I 
| 

925.064,10 
|

Valorização 
e 

ganhos 
cora ativos 

e desincorporação de 
passivos

Reavaliação de 
ativos 

1 
l

Ganhos 
com alienação 

I 
I

Ganhos 
com 

incorporação de 
ativos 

por descobertas 
e nascimentos 

l 
|

Ganhos 
com desincorporação 

de 
passivos 

1 
i

Reversão de 
redução ao valor 

recuperável 
I 

|

Total 
de valorização 

e ganhos 
com ativos 

e desincorporação de passivos 
1 

|

0,00 
| 

0,00 
|

304.23 
| 

0,00
 

| 

0,00 
|

304.23

Outras 
variações 

patrimoniais 
aumentativas

variação 
patrimonial 

aumentativa a classificar 

Resultado 
positivo de participações 

Operações 
da 

autoridade monetária 
Reversão 

de 
provisões 

e 
ajustes 

de 
perdas 

Diversas 
variações 

patrimoniais 
aumentativas 

Total 
de 

outras 
variações 

patrimoniais 
aumentativas

I 
I 

0,00
I

I
 

0,00

i 
í 

0,00

I 
I 

0,00
i 

! 
0,00

I 
I 

0,00

Total 
de 

variações patrimoniais 
aumentativas 

(I)
925.512,42

VARIAÇÕES 
PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Pessoal 
e 

encargos

Remuneração a 
pessoal 

Encargos 
patronais 

Benefícios 
a 

pessoal
Outras 

variações 
patrimoniais 

diminutivas 
- 
pessoal 

e 
encargos 

Total 
de 

pessoal 
e 

encargos

Benefícios 
prev i denc. i ár i os 

e 
as s í stenc i a i s 

aposentadorias 
e 

reformas 
Pensões
B
e
n
e
f
í
c
i
o
s
 
de 

p
r
e
s
t
a
ç
ã
o
 
co

nt
in

u
a
d
a
 

B
e
n
e
f
i
c
i
e
s
 
e
v
e
n
t
u
a
i
s

nn' i f i c a s 
niih ] i r a1-, 

de 
t 

< ao > t .■ i ênr ' a 
de 

renda

164.458,53 
39.283,73 

0,00 

0,00 
204.242.26

0.00
0,00

0.00

0.00
0.00

PÁGINA: 
0002

0,00 
| 

0,00 ! 
0,00 | 
0,00 | 
0,00 |

0,00 | 
0,00 

| 

0,00 
i 

0,00 | 
0,00 

i 
0,00 

1

0,00 
| 

0,00 | 
0,00 

1 
0.00 

| 

0,00 | 
0,00 |

0,00 |

0,00 
| 

0,00
 

| 

0,00 í 
0,00 

| 

0.00 
1

0,00 
0.00 

0,00 

0.00
0 . oo
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá
DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

PERÍODO 
: 
01/01/201S A 

31/12/2015

Outros 
benefícios 

previdenciários 
e 

assistenciais 

Total 
de 

benefícios 
previdenciários 

e 
assistenciais

0,00 
| 

0,00 
|

uso 
de bens, 

serviços 
e 

consumo 
de capital 

fixo 

Uso material 
de 

consumo 

Serviços
Depreciação, 

amortização 
e exaustão 

Total 
de 

uso 
de bens, 

serviços 
e 

consumo de capital 
fixo

3.863,75 
| 

603.961,15 
| 

713,31 
| 

608.538,21 
|

variações 
patrimoniais 

diminutivas 
financeiras

Juros 
e 

encargos 
de empréstimos 

e 
financiamentos 

obtidos

luros 
e 

encargos 
de mora

Variações 
monetárias 

e cambiais
Descontos 

financeiros 
concedidos

Aportes 
ao 

banco 
central

Outras 
variações 

patrimoniais 
diminutivas 

- 
financeiras 

Total 
de 

variações 
patrimoniais 

diminutivas 
financeiras

0,00
 

| 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

Transferências 
e 

delegações 
concedidas

Transferências 
intragovernamentais 

j 
| 

0,00

Transferências 
intergovernamentais 

I 
j 

0,00
Transferências 

a 
instituições 

privadas 
1 

| 
130.200,00

Transferências 
a 

instituições 
muitigovernamentais 

| 
| 

0,00
Transferências 

a 
consórcios 

públicos 
| 

| 
0,00

Transferências 
ao 

exterior 
| 

| 
0,00

Execução orçamentária delegada 
a entes 

I 
1 

0,00

Outras 
transferências 

e 
delegações 

concedidas 
I 

| 
0,00

Total 
de 

transferências 
e 

delegações 
concedidas 

j 
I 

130.200,00

Desvalorização 
e 

perda 
de 

ativos 
e 

incorporação de passivos
Reavaliação, 

redução 
a valor 

recuperável 
e 

ajustes 
para 

perdas 
I 

I 
0,00

Perdas 
com 

alienação 
1 

I 
0,00

Perdas 
Involutárias 

[ 
I 

0,00
Incorporação 

de 
passivos 

i 
i 

0.00
Desincorporação de 

ativos 
1 

i 
0.00

Total 
de 

desvalorização 
e 

perda 
de 

ativos 
e 

incorporação 
de 

passivos 
i 

i 
0.00

:r i buT ar i as
Im

pos to
s . 

i a vas 
e 

con r. r i bu k
 òes 

de 
ne U

n
ir i a

Coc.t rihu:C nev

0.00 

0
.
0
0

p
á
g
i
n
a: 

0003

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0
,
0
0

0
,
0
0

0,00

0,00
0,00
0
,
0
0

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0
,
0
0

0,00 
| 

0,00 I 
0,00 

j 

0.00
 

! 

0,00 
i 

0,00 
:

0,0
0
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUá
DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

PERÍODO 
: 
01/01/2015 A 31/12/2015

PÁGINA: 
0004

Total 
de 

tributárias
0,00 

| 
0,00 

|

Custo das mercadorias 
e produtos vendidos 

e 
dos 

serviços 
prestados

Custo das 
mercadorias vendidas 

I 
| 

0,00 
| 

0,00 j
Custo dos 

produtos vendidos 
( 

I 
0,00 

| 
0,00 |

Custo dos 
serviços 

prestados 
l 

( 
0,00 

| 
0,00 |

Total 
de 

custo 
das 

mercadorias 
e 

produtos 
vendidos 

e dos 
serviços 

prestados 
| 

l 
0,00 

| 
0,00 

1

Outras 
variações 

patrimoniais 
diminutivas 

premi ações

Resultado 
negativo de participações 

Incentivos

Subvenções 
econômicas 

Participações 
e 

contribuições 

constituição 
de 

provisões
Diversas 

variações 
patrimoniais 

diminutivas 
Total 

de outras 
variações 

patrimoniais 
diminutivas

o,oo !
0,00

0,00 i
0,00

0,00 1
0,00

0,00 |
0,00

0,00 l
0,00

0,00 i
0,00

0,00 1
0,00

0,00 1
0,00

Total 
de 

variações 
patrimoniais 

diminutivas 
(II)

942.980,47 
| 

0,00 
|

Resultado 
patrimonial 

do 
período 

(I) 
~ 

(II) 
! 

] 
-"17,466,05 

j 
0,00 

|
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUA 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

PERÍODO : 01/01/2015 A 31/12/2015 PAG I NA

I NOTA 1 

1 (

EXERCÍCIO 1 

ATUAL !

EXERCÍCIO | 

ANTERIOR 1

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Ingressos

Receitas derivadas e originárias 
Transferências correntes recebidas 
Outros ingressos operacionais

i í 

! I 
1 I 
I f

925.208,19 | 

144,09 | 
925.064,10 í 

0,00 í

1

1
1

Desembolsos
Pessoal e demais despesas 
luros e encargos da divida 

Transferências concedidas 
Outros desembolsos operacionais

1 t 

I I 

1 1 

1 i 
! 1

926.535.78 i
796.335.78 1 

0,00 1

130.200,00 1 
0,00 |

1

1
1

Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (I) I 1 -1.327.59 ! 1

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Ingressos

Alienação de bens
Amortização de empréstimos e financiamentos concedidos 

Outros ingressos de investimentos

1 I 
1 I
! I 

í 1

0.00 | 

0,00 | 
0.00 | 

0,00 t

Desembolsos
Aquisição de ativo não circulante 
Concessão de empréstimos e financiamentos 

Outros desembolsos de investimentos

I 1

I 1 
f 1 

I i

499.00 1

499.00 1 
0,00 1 

0,00 !
!

Fluxo de caixa liquido das atividades de investimentos (II) f I -499,00 I 1

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Ingressos
Operações de crédito
Integralizaçào do capital social de empresa dependentes 

Transferências de capital recebidas 

Outros ingressos de financiamentos

1 1 
i i 

f 1 
t í 

1 1

0,00 | 
0,00 | 

0,00 1 
0,00 1 

0,00 i

'

Desembolsos
Amortização/Refinanciamento da divida 
Outros desembolsos de financiamentos

i 1 
í ! 

! í

0,00 I 
0,00 1 
0,00 ] 1

Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento ( m ) 1 1 0,00 i i

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERlODO

GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+IIl) 
Caixa e Equivalente de caixa Inicial 
caixa e Equivalente de Caixa Final

] 1 
I 1 
1 1

-1.826.59 ] 
1,872.05 1 

45,46 j

[

FONTE: SISTEMA: Aspec Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL: Prefeitura Municipal de Tianguá
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GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUÃ 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

e xe rc íc i o 2015 p eríodo : 01/01/2015 A 31/12/201S p a g í v

Secretaria de Cultura

1 NOTA | EXERCÍCIO 1 EXERCÍCIO
| | ATUAL | ANTERIOR

NOTA:
DATA DA EMISSÃO: 16/03/2016 - HORA DA EMISSÃO: 11:08:08 

Neste relatório, não estão expressos os valores de ingressos e de desembolsos extraorçamentários.
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EXERCÍCIO 2015
Secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUÁ
ANEXO 01 - RECEITAS DERIVADAS £ ORIGINÁRIAS

PERÍODO : 01/01/2015 A 31/12/201S P A G IN A ;  <Ji:

I NOTA i EXERCÍCIO ! EXERCÍCIO
1 i ATUAL 1 ANTERIOR

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS

Receita tributária I ! 0,00 í
Receita de contribuições I í 0,00 |
Receita patrimonial 1 I 0,00 1
Receita agropecuária j I 0,00 [

Receita industrial ! I 0,00 I
Receita de serviços I I 0,00 !

Remuneração das disponibilidades 1 í 144,09 1

Outras receitas derivadas e originárias I ! 0,00 I

Total das receitas derivadas e originárias 1 [ 144,09 !

FONTE: SISTEMA: Aspec Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL: Prefeitura Municipal de Tianguá 

DATA DA EMISSÃO: 16/03/2016 - HORA DA EMISSÃO: 11:09:00

ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000S94/O-6
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EXERCÍCIO 2015
secretaria de Cultura

GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUÀ 

ANEXO 02 - TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS 

PERÍODO : 01/01/2015 A 31/12/2015 [J At, 1 NA ■. ftiji.

I NOTA | EXERCÍCIO t EXERCÍCIO

i i ATUAL [ ANTERIOR 1

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES RECEBIDAS

Intergovernamentai s ! i 0,00 I
da união I j 0,00 I
de Estados e Distrito Federal j I 0,00 í
de Municípios | 1 0,00 |

Intragovernamentais i I 925.064,10 i
Outras transferências correntes recebidas i I 0,00 [

Total das transferências correntes recebidas I 1 925.064,10 I

TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS

intergovernamentai s ] 1 0,00 | !

a união 1 i 0,00 1
a Estados e Distrito Federal I ! 0,00 [
a Municípios 1 j 0,00 !

Intragovernamentai s I i 0.00 | !

Outras transferências concedidas 1 [ 130.200,00 j

Total das transferências concedidas i j 130.200,00 I i

FONTE: SISTEMA: Aspcc Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL: Prefeitura Municipal de Tianguâ

ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6
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GOVERNO MUNICIPAL DE T1ANGUÁ 

ANEXO 03 ~ DESEMBOLSO DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO 
EXERCÍCIO 2015 PERÍODO : 01/01/2015 A 31/12/2015 PAG!n a : ÜÜUí

Secretaria de Cultura

| NOTA |

1 i

EXERCÍCIO 1 EXERCÍCIO 1 
ATUAL 1 ANTERIOR i

DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO

Legi slativa i f 0,00 |

Judi ciaria 1 1 0,00 I i

Essencial à justiça 1 i 0,00 ! !

Administração 1 i 0,00 I !

Defesa Nacional 1 i 0.00 !

Segurança Pública 1 ! 0,00 ! !

Relações Exteriores 1 i 0.00 1 i

Assistência Social i i 0,00 i !

Previ dênci a Soei al I 1 0.00 1 í

saúde 1 ! 0,00 I

Trabalho 1 1 0.00 !

Educação ! 1 0.00 i

Cultura ! i 796.335.78 1 i

Direitos da cidadania i 1 0,00 1 i

ürbani smo 1 i 0,00 | 1

Habi tação i 1 0,00 1

Saneamento 1 ! 0,00 i í

Gestão Ambiental ! i 0.00 1

Ciência e Tecnologia i 1 0,00 ! i

Agri cultura í ! 0.00 i !

organização Agrária 1 ! 0,00 !

Indústria ! t 0,00 í 1

Comércio e Serviços 1 I 0.00 t

Comunicações 1 1 0,00 I í

Energia ! ! 0.00 I

Transporte i 1 0,00 ; i

Desporto e Lazer í 1 0,00 1 i

Encargos Especiais i 1 0 , 0 0  í

Total dos desembolsos de pessoal e demais despesas por função I 1 796.335,78 ! !

FONTE: SISTEMA; Aspec Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL: Prefeitura Municipal de Tianguá 

DATA DA EMISSÃO: 16/03/2016 - HORA DA EMISSÃâ: 11:10:32

JOSÉ NAILTON TlOCHA 'PONTES 
SECRETÁRIO DE CULTURA

MERITHUS COksJiTrCJRIA E CONTROLADOR IA C 

ESCRITÓRIO CONTÁBIL CHC CE 000594/0-6
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GOVERNO MUNICIPAL DE TIANGUÁ 

ANEXO 04 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 
EXERCÍCIO 2015 PERÍODO : 01/01/2015 A 51/12/2015 p a g i n a ; úou.

Secretaria de Cultura

i NOTA 1 EXERCÍCIO i 
I j ATUAL 1

EXERCÍCIO
ANTERIOR

í

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

Juros e correção monetária da divida interna 1 i 0.00 I i

Duros e correção monetária da divida externa 1 i 0.00 í
Outros encargos da divida i 1 0,00 1

Total de juros e encargos da divida 1 ! 0,00 i

FONTE: SISTEMA: Aspec Informática - UNIDADE RESPONSÁVEL; Prefeitura Municipal de Tianguà 
DATA OA EMISSÃO: 16/03/2016 - HORA DA EMISSÃO: 11:11:14
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Notas Explicativas das Demonstrações Contábeis

Em cumprimento à Lei de Responsabilidade Fiscal, as demonstrações contábeis apresentadas 
de forma consolidada, evidenciam a real situação orçamentária, financeira e patrimonial da 
Secretaria de Cultura de Tíanguá/Ce.

O objetivo é destacar os principais aspectos na composição das demonstrações, considerados 
complementares e relevantes na execução orçamentária, financeira e patrimonial.

Declaramos que as demonstrações contábeis estão de acordo com a legislação vigente e com 
as normas de contabilidade aplicáveis, na medida em que a o setor contábil foi devidamente 
informado das mutações patrimoniais ocorridas pelos órgãos acima mencionados.

Os Demonstrativos contemplam a entidade:

Secretaria de Cultura de Tianguá/Ce.

Balanço Patrimonial

0 Balanço Patrimonial é a demonstração contábil que evidencia a situação patrimonial da 
entidade pública, por meio de contas representativas do patrimônio público, além das contas 
de compensação que compreendem os atos que possam vir a afetar o patrimônio.

Nota 1 -  Ativo Financeiro -  Disponível

O disponível é composto por valores em caixa, bancos, contas especiais em bancos e 
aplicações financeiras de curto prazo e com risco insignificante de mudança de valor, que 
estão à disposição da Administração e estão assim distribuídas:

Contas Valor R$
Caixa e equivalente de caixa Secretaria de Cultura de Tíanguá/Ce 45,46

Nota 2 -  Créditos a curto prazo

Segue o detalhamento dos créditos classificados a curto prazo:

Crédito a curto prazo Valor R$
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
Outros materiais de consumo 304,23
TOTAL 304,23

Nota 3 -  Ativo Não Circulante -  Imobilizado

Crédito a longo prazo Valor R$
BENS MÓVEIS 3.989,37
TOTAL 3.989,37

Os bens móveis estão lançados de acordo com o relatório analítico constante na Prestação de 
Contas de Governo, exercício de 2015, fornecidos pelo setor de patrimônio do Município.
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Os bens imóveis estão lançados de acordo com saldo anterior e as incorporações feitas 
exercício de 2015.

Nota 4 -  Passivo

O detalhamento do passivo circulante:

PASSIVO CIRCULANTE Valor R$
RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS 22.784,52
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL -  SISMUT -  SCULT 6,22
INSS-SCU LT 12.534,64
TOTAL 35.325,38

Meritus Consultoria e Cont. Governamental Ltda

Escritório Contábil CRC CE 000594/0-6
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Governo Municipal de Tianouá 04/08/2015 A 31/12/2015
S e c r e t a r ia  de C u lt u r a  Adendo I
Anexo 1, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) Em RJ 1,00

DEMONSTRAÇÃO DA RECEITA E DESPESA 
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS

R E C E I T A D E S P E S A

Receitas correntes 
Receita Patrimonial

T O T A L
25.33
25.33

Despesas Correntes 
Pessoal e Encargos Sociais 
Outras Despesas Correntes 

SUPERÁVIT D0 ORÇAMENTO CORRENTE
■59.740,12
-15.458,90
75.222,35

SUPERÁVIT DO ORÇAMENTO CORRENTE 75.222,35
T O T A L 25,33

T O T A L 75.222,35 SUPERÁVIT 75.222,35
T O T A L 75.222,35

R E S U M O

RECEITAS CORRENTES. . 25,33
RECEITAS DE CAPITAL..... 0,00
TOTAL. . . . . . . . . 25,33

DESPESAS CORRENTES. .
DESPESAS DE CAPITAL. .
SUPERÁVIT. . . . . . .
TOTAL. . . . . . . . .

Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

-75.197,02
0,00

75.222,35
25,33

MERITHUS CONSüffüRIA E CONTROLADORIA G 
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 00Ü594/O-6

DOSE NAI 
SECRETÁ

IN ROCftA PONTES 
DE CULTURA
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Governo Municipal de lianquá
Secretaria de Cultura
Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS
CÓDIGO l E S P E C I F I C A Ç Ã O DESDOBRAMENTO FONTE

04/08/2015 A 31/12/2015 
Adendo II] 
El RS 1,00

CATEG. ECONÔMICA

1000.00 .00 .00.00
1300.00. 00.00.00
1320.00. 00.00.00
1325.00. 00.08.00
1325.02.00. 00.00

Receitas Correntes 
Receita Patrimonial 
Receitas de valores Mobiliários 
Remuneração de depósitos Bancários 
Remuneração de Oep.Banc.de Recur. Não 

Vinculados 25,33

25,33
25,33

TOTAL DA RECEITA 
T i a n g u á ,  31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONSOPTCtRTA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSÉ NAirTON ROCHA PONTES
SECRETARIO DE CULTURA
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F i s c a l  - A d e n d o  m  
Anexo 2, da Lei n° 4320, de 12/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) Em R$ 1,00

Governo Municipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
S e c r e t a r ia  de C u lt u r a

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS

ÓRGÃO. . . . . . . . . : 12 Secretaria de Cultura
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA.: 1201 Secretaria de Cultura

NATUREZA 
DA DESPESA

CÓDIGO E S P E C I F I C A Ç Ã O DESDOBRAMENTO ELEMENTO CATEG. ECONÔMICA

3.0. 00.00.00
3.1.00. 00.00
3.1.90.00. 00
3.1.90.11.00
3.1.90.13.00
3.3.00. 00.00
3.3.90.00. 00
3.3.90.30.00
3.3.90.39.00

Despesas Correntes 
Pessoal e Encargos Sociais 
Aplicações Diretas
Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
Obrigações Patronais
outras Despesas Correntes
Aplicações Diretas
Material de Consumo
outros Serv. de Terc. Pessoa Jurídica

-59.740,12
-55.523,85

-15.456,90
-4,508,15

-10.948,75

-59.740,12
-75.197,02

-15,456,90

TOTAL DA
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

-75.197,02

MERITHUS CONSULTORIA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSÉ NAI/TON ROCHA PONTES
SECRETARIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Fiscal - Adendo v
Anexo 6, da lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SQF n° 8, de 04/02/85)
Eíít RÍ 1,00
ÓRGÃO.. . . . . . . . . . . . . . . . . . :  1 2 Secretaria de Cultura P R O G W IA
U N ID A D E O R Ç A M E N T A R IA .: 1 2 0 1 secretaria de Cultura DE TRABALHO

CÓDIGO E S P E C I F I C A Ç Ã O PROJETOS ATIVIDADES TOTAL

13
13 122 
13 122 0002 
13 122 0007 2.098

13 392 
13 392 0007 
13 392 0007 2.099

13 392 0007 2.100

13 392 0007 2.101

Cultura
Administração Geral 
Cultura do Nosso Povo
Manutenção das Atividades da Secretaria de Cultura 

Promover a manutenção das atividades da 
Secretaria de Cultura de Tianguá 

Difusão Cultural 
Cultura do Nosso Povo 
Realização de Eventos Municipais

Promover eventos culturais no município de 
Tianguá

Apoio a semana de Arte de Pindoguaba,
Promover apoio e incentivo a semana da arte 
de Pindoguaba 

Manutenção da Banda de Música
Promover a manutenção da banda de música

0 , 0 0
0,00
0 , 0 0

-75.197,02
-75.197,02
-75.197,02
-75.197,02

-75.197,02
-75.197,02
-75.197,02
-75.197,02

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

TOTA1
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS C ofettíifrC O N T R O L A D O R IA  GESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6
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Governo M u n icipal de T i a n j u á  04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura

Fiscal - Adendo VIAnexo 7, da Lei n° 4320, de 1 7 /03 /6 4 . (Po rtaria SOF nD 8, de 04 /02 /85)En RS 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO

DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS
POR PRODETOS E ATIVIDADES

CÓDIGO | E S P E C I F I C A Ç Ã O PROJETOS ATIVIDADES TOTAL

13
1 3 1 2 2  
13 122 0007

Cultura
Administração Geral 
Cultura do Nosso Povo

0,00
0,00
0,00

-75.197,02
-75.197,02
-75.197,02

-75.197,02
-75.197,02
-75.197,02

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

-75.197,02 -75.197,02

MERITHUS C O N S M W I ^  E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

3OSE NAIL/FON ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo M unicipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2915
Secretaria de Cultura

Seguridade social - Adendo VI
Ane xo 7, da Lei n° 4320, de 1 7 /03 /6 4 . {Po rtaria SOF n° 8, de 04/92 /85)
Em RS 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS

POR PROJETOS E ATIVIDADES

CÓDIGO l E S P E C I F I C A Ç Á O PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
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Governo Municigal de Tianguá
S e c r e t a r ia  de c u lt u r a
Ane xo 8, da Lei n° 4320, de 1 7 /03 /6 4 . (Po rtaria SOF n° 8, de 04 /02 /85)
Es Ri 1,00

04/08/2015 A 31/12/2015 
Fiscal - Adendo vil

PROGRAMA DE TRABALHO 
DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS 

CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS
CÓDIGO l E S P E C I F I C A Ç Á O VINCULADOS | ORDINÁRIOS TOTAL

13
13 122 
13 122 0007 
13 392

Cultura
Administração Geral 
Cultura do Nosso Povo 
Difusão Cultural

■75.197,02
-75.197,02
■75.197,02

0,00

-75.197,02
-75.197,02
-75,197,02

0,00

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro

MERITHUS C O N ^ O Í S a E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSE NALLTON ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo « u n ic ig a l de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015S e c r e t a r i a  d e  C u l t u r a
Seguridade social - Adendo vilAnexo 8, da Lei n° 4320, de 1 7 /03 /6 4 , (P o r ta r ia  SOF n° 8, de 04 /02 /85)Em RS 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS

CONFORME O VÍNCULO DOS RECURSOS

CÓDIGO [ E S P E C I F I C A Ç Ã O VINCULADOS ORDINÁRIOS TOTAL

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro

MERITHUS CONsÓ S ^ rTa E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6 SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo vm

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Efl RS 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

ÓRGÃOS
FUNÇÕES Legislativa judiciária Essencial à Justiça

01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de saúde
07 Secretaria do Trab. e Assistência Social
08 Sec. de Infraestr., Turismo e M, A á i e n t
09 Sec. de Agricult. e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Municipio
11 Sec, da juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL
'\ Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONálfeôlfA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6

JOSE NAJlfON ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo VIII

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/04, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 
e b  ai i,oo

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

FUNÇÕES Administração Defesa Nacional Segurança Pública
ORGÃOS

01 cântara Municipal de lianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de saúde
07 Secretaria do írab. e Assistência social
08 Sec, de infraestr., Turismo e M, Ambient
09 Sec, de Agricult, e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Município
11 Sec, da Juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL 0,00 0,00 |

Tianauá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONSULTlM^E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSÉ NAimfrí RACHA PONTES
SECRETARIO DE CULTURA

E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 40



Governo Municipal de Tianguá 0 4 / 0 8 /2 0 1 S  A 3 1 / 1 2 / 2 0 1 5
Secretaria de Cultura Adendo v m

Anexo 9 , da Lei n° 4 3 2 0 ,  de 1 7 / 0 3 / 6 4 .  (Portaria SOF n 0 S , de 0 4 / 0 2 / 8 5 )
Eíti RS 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

ÓRGÃOS
FUNÇÕES Relações Exteriores Assistência Social Previdência Social

01 Câmara Municipal de Tianguá 
07 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 Secretaria do írab. e Assistência Social
0S Sec, de Infraestr., Turismo e M. Ambient
09 Sec. de Agricult. e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Municipio
11 Sec, da Juventude, Esporte e Lazer
17 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Municipio
99 Reserva de Contingência

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONSlímtíÃ" E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSÉ NAUfÕN ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá Q 4/0& /Z 01S  A 3 1 /1 Z /2 0 1 S
Secretaria de Cultura Adendo VIII

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/07/85)
Ei HÍ 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

ÓRGÃOS
FUNÇÕES Saúde Trabalho Educação

01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 Secretaria do Trab. e Assistência Social
08 Sec. de infraestr., Turismo e H. Ambient
00 Sec. de Agricult. e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Municipio
11 Sec. da Juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Municipio 
99 Reserva de Contingência

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONStftTORIA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6

TOSE NAILTON ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá 04/011/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo viu

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Em RS 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

FUNÇÕES Cultura Direito da Cidadania Urbanismo
ÓRGÃOS

01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 Secretaria do Trai), e Assistência Social
08 Sec. de Infraestr,, Turismo e H. Ambient
09 Sec. de Agricult. e Desenv, Econômico
10 Procuradoria Geral do Município
11 Sec. da Juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL -75.197,02
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CON^tefWlA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 0Ü0594/O-6

JOSÉ NAILTON RO&A PONTES 
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Governo Municipal de íianguá 04/08/Z01S A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo VIII

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SQF n° 8, de 04/02/85)
EIK RÍ M O

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

FUNÇÕES Habitação ■ Saneamento Gestão Ambiental
ÓRGÃOS

01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 secretaria do írab, e Assistência Social
08 sec, de infraestr., Turismo e H. Ambient
09 Sec. de Agricult, e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Município
11 Sec. da Juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONStJtrrOKIA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

DOSE NAIL/TON ROCHA PONTES
SECRET/ARIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo viu

Anexo 9, da tei n° 4310, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/01/85) 
ei aí 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

FUNÇÕES Ciência e Tecnologia Agricultura Organização Agrária
ÓRGÃOS

01 Câmara Municipal de Tianguá 
01 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
08 Secretaria de Saúde
0/ Secretaria do Trab. e Assistência Social
08 sec. de infraestr,, Turismo e M. A á i e n t
09 Sec. de Agricult. e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Município
11 Sec. da Juventude, Esporte e Lazer
11 secretaria de Cultura
13 controladoria Geral do Municipio
99 Reserva de Contingência

/~\n
TOTAL

Tianguá, 31 de Dezembro de 2015

MERITHUS CONStitroaA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6

JOSE NAWPON ROCHA PONTES
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Governo Municipal de íianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo VIII

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Em RS 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

ÓRGÃOS
FUNÇÕES indústria Comércio e Serviços Comunicações

01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 Secretaria do írab. e Assistência Social
08 Sec. de Infraestr., Turismo e k . Ambient
09 Sec, de Agricult, e oesenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Município
11 Sec. da Juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS conmjmsx E CONTROLADORIA g
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6

JOSE NAILTON ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA
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Governo Municipal de Tianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo v m

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/61. (Portaria SGF n° 8, de 04/02/85)
Ei RS 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

ÓRGÃOS
FUKÇÕES Energia I Transporte Desporto e lazer

01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 Secretaria do írab. e Assistência Social
08 Sec. de infraestr,, Turismo e M. Ambient
09 Sec. de Agricult. e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Municipío
11 Sec. da Juventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL
Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONsUbTORlÃ E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSE NAI^TON ROCHA PONTES
SECRETARIO DE CULTURA
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Governo Municipal de lianguá 04/08/2015 A 31/12/2015
Secretaria de Cultura Adendo viu

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Em HÍ 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES
FUNÇÕES Encargos Especiais Reserva de TOTAL

ÓRGÃOS Contingência
01 Câmara Municipal de Tianguá
02 Gabinete do Prefeito
03 Secretaria de Administração
04 Secretaria de Finanças
05 Secretaria de Educação
06 Secretaria de Saúde
07 Secretaria do írab, e Assistência Social
08 Sec. de infraestr,, Turismo e H, Ambient
09 Sec, de Agricult. e Desenv. Econômico
10 Procuradoria Geral do Município
11 Sec, da luventude, Esporte e Lazer
12 Secretaria de Cultura
13 Controladoria Geral do Município 
99 Reserva de Contingência

TOTAL -mm
I A

X

Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONSuÍ t o S a  E CONTROLADORIA G 
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6
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BALANÇO GERAL
Governo Municipal de Tianguá EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2 0 1
Secretaria de Cultura Em R$ 1 , 0

Anexo 10, ia Lei n° 4320, de 17/03/64.
COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA 

COM A ARRECADADA

D I F E R E N Ç A
CÓDIGO E S P E C I F I C A Ç Ã O PREVISTA ARRECADADA PARA MAIS PARA MENOS

1009.00. 00.00.00
1300.00. 00.00.00
1320.00. 00.00.00
1325.00. 00.00.00
1325.02.00. 00.00

Receitas Correntes 
Receita Patrimonial 
Receitas de Valores Mobiliários 
Remuneração de Depósitos Bancários 
Remuneração de Dep.Banc.de Recur, Não

vinculados 
TOTAL DE Receita Patrimonial_

0,00
0,00

144.09
144.09

144,09

TOTAL de Receitas correntes. . 0,00
0,09

144,09
0,00

TOTAIS 144,09

Tianguá, 31  de D e ze m b ro  de 2 0 1 5 .

MERITHUS CONVtíLTORIA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/O-6

JOSE NAFLTON ROCHA PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA

E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 49



BALAN ÇO  G ER AL
G o v e rn o  M u n i c i p a l  de T i a n g u á  E X E R C ÍC IO  F IN A N C E IR O  DE 2 0 1
S e c r e t a r i a  de  C u l t u r a  Em R$ 1 , 0

Anexo 11, ia Lei n° 4320, de 17/03/64.
C O M P A R A T IV O  DA D E S P E S A  A U T O R IZ A D A  

COM A R E A L IZ A D A

A U T 0 R I l A D A
CRÉDITOS ORÇAM CRÉDITOS ESPEC

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E SUPLEHEHTARE E EXTRAQRDINÁR T O T A L REALIZADA DIFERENÇA

12 Secretaria de Cultura

12 01, Secretaria de Cultura 
Despesas correntes 
Despesas de Capital

TOTAL DE Secretaria de cul 
Despesas de Capital

2.268.476.61
2.090.00

2.270.476.61
2.009.00

0,99
0,00
9,90
0,99

2.268.476,61
2.000. 09

2,2/0,476,91
2.0 0 0. 00

949.367.16
0 , 0 0

949.367.16 
9,00

1.319.109.45 
2.009,00

1.321.109.45
2.000,00

2.270,476,61 9,00 | 2,279.476,61 | 949,/ ,16 1 ^1,321.109,45

Tianguá, 31  de Dezembro de 2 0 1 5 .

MERITHUS CONSCM/TORIA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

JOSÉ NAI1/TON ROCHA PONTES
SECRETARIO DE CULTURA
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BALAN ÇO  G ER AL
G o v e rn o  M u n i c i p a l  de T i a n g u á  E X E R C ÍC IO  F IN A N C E IR O  DE 201 !
S e c r e t a r i a  de  C u l t u r a  Em RS 1 ,0<

Anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64.
DEM O N STRAÇÃO  DA D ÍV ID A  FUNDADA IN T E R N A

A U T O R I Z A Ç Õ E S MOVIMENTO DC EXERCÍCIO SALDO P/ iXERC SEGUINTE
QUANTIDADE VALOR DA SALDO ANTERIOR

L E I S  1 N' E DATA EMISSÃO DISCRIMINAÇÃO EM CIRCULAÇÃO EMISSÃO RESGATE QUANT. VALOR

NADA A REGISTRAR

T O T A L  GERAL

Tianguá, 31 de Dezembro de 2015.

MERITHUS CONwírHTRlA E CONTROLADORIA G
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6
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BALANÇO GERAL
Governo Municipal de Tianguá 
Secretaria de Cultura 

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64,
DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA FLUTUANTE

EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2015
Efí) R$ 1,00

T Í T U L O S
. SALDO DO 

EXERCÍCIO ANTERIOR
MOVIMENTO DO EXERCÍCIO 
INSCRIÇÃO | BAIXA

SALDO PARA 
EXERC SEGUINTE

RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR - 2013 - SCIILT 29.124,76 0,00 29.124,46 0,30
RESTOS A PAGAR - 2014 • SCOLT 65.019,14 0,00 69.019,34 0,00
RESTOS A PAGAR - 2015 - SCULT 0,00 31.984,52 0,00 31.984,52

TOTAL DE RESTOS A PAGAR 98,144,10 31.984,52 98.143,80 31.984,82

DEPÓSITOS
BARCO 00 BRASIL S/A - SCÜLT 0,00 12.404,21 12,404,21 0,00
CAIXA ECQNQMICA FEDERAL - SCULT 0,00 1.825,52 1.825,52 0,00
Contribuição Sindical - SISMUT - SCULT 6 ,22 244,15 244,15 6,22
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL ANUAL - SCULT 0,00 173,67 173,67 0,00
Falta sobre FOPAG - SCÜLT 0,00 1.112,39 1.132,39 0,00
INSS. - SCULT 12,514,64 13.292,43 13.292,43 12.534,64
IRRF. - SCULT 0,00 2.333,80 2.333,80 0,00
ISSQN - SCULT 0,00 11.210,34 11.210,34 0,00

TOTAL DE DEPÓSITOS 12.540,86 42.616,51 42.616,51 12.540,86

T O T A L  G E / h ^ L 110,684,96 | 74.601,03 //4G.760,31) 44.525,68

Tianguá, 31 de Dezembro de 2015. It
MERITHUS CONSatmmTA E CONTROLADORIA 6
ESCRITÓRIO CONTÁBIL CRC CE 000594/0-6

josé nai/tiÍn' ro6ha PONTES
SECRETÁRIO DE CULTURA

E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 52



P
R

E
FE

IT
U

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L 
D

E 
Tt

A
N

G
U

Á
I.

 IN
 . 

l\
 

v
O

/ 
I <

J

M
O

D
E

LO
 0

3
M

un
ic

íp
io

: 
TI

A
N

G
U

Á
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

E
X

E
R

C
ÍC

IO
: 

20
15

 
P

E
R

ÍO
D

O
: 

04
/0

8/
20

15
 a

 3
1/

12
/2

01
5

Ó
rg

ão
: 

S
E

C
R

E
TA

R
IA

 D
E 

C
U

LT
U

R
A

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
 

U
ni

da
de

 O
rç

am
en

tá
ria

: 
12

.0
1

D
EM

O
N

ST
R

AT
IV

O
 D

O
S 

AD
IA

N
TA

M
EN

TO
S 

C
O

N
C

ED
ID

O
S 

(S
U

PR
IM

EN
TO

 D
E 

FU
ND

O
S)

Re
sp

on
sá

ve
l

C
o

n
c

e
s

s
ã

o
Da

ta
 

lim
ite

 
p/

Ap
lic

aç
ão

C
o

m
p

ro
v

a
ç

ã
o

Va
lo

r
D

ev
ol

vid
o

O
bs

er
va

çã
o

Va
lo

r
C

on
ce

di
do

Pr
oc

es
so

N°
Da

ta
Pr

oc
es

so
N°

Da
ta

TE
SO

U
R

EI
R

O
 /

R
ES

P.
 P

EL
O

 C
O

N
T.

 I
N

TE
R

N
O

EL
IS

AN
G

EL
A^

D
E 

AL
FÍ

/lE
lt>

A 
D

O
S 

SA
N

TO
S 

M
A

TR
IC

U
LA

: 3
05

5

JO
N

TA
D

O
R

^O
N

T
. 

G
O

V.
 L

TD
A.

M
ER

IT
H

U
S C

f^
C

/Ó
E 

00
05

94
/0

-6

E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 53



l.N
.N

0 
03

/1
5

M
O

D
E

LO
 0

4 
P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L 
D

E
 T

IA
N

G
U

Á

M
un

ic
íp

io
: 

T
IA

N
G

U
Á

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
E

X
E

R
C

ÍC
IO

: 
20

15
 

P
E

R
ÍO

D
O

: 
04

/0
8/

15
 a

 3
1/

12
/1

5

Ó
rg

ão
: 

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 C

U
LT

U
R

A
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

U
ni

da
de

 O
rç

am
en

tá
ria

 1
2.

01

D
E

M
O

N
S

TR
A

TI
V

O
 D

A
S

 D
O

A
Ç

Õ
E

S
, 

S
U

B
V

E
N

Ç
Õ

E
S

, 
A

U
X

ÍL
IO

S
 E

 C
O

N
TR

IB
U

IÇ
Õ

E
S

E
nt

id
ad

e 
B

en
ef

ic
ia

da
_

C
on

ce
ss

ão
P

C
. 

Ju
n

to
 a

o 
Ó

rg
ão

 R
ep

as
sa

do
r

V
al

or
 C

on
ce

di
do

P
ro

ce
ss

o 
n°

D
at

a 
do

 P
ag

am
en

to
P

ro
ce

ss
o 

N
°

D
at

a
S

O
C

IE
D

A
D

E
 M

U
S

IC
A

L 
T

IA
N

G
U

A
E

N
S

E
-S

O
M

U
T

 
! 

9.
20

0,
00

01
09

00
05

01
/0

9/
20

15
01

09
00

05
01

/0
9/

20
15

S
O

C
IE

D
A

D
E

 M
U

S
IC

A
L 

T
IA

N
G

U
A

E
N

S
E

 -
 S

O
M

U
T

9.
20

0,
00

01
10

00
01

01
/1

0/
20

15
01

10
00

01
01

/1
0/

20
15

S
O

C
IE

D
A

D
E

 M
U

S
IC

A
L 

T
IA

N
G

U
A

E
N

S
E

 -
 S

O
M

U
T

9.
20

0.
00

05
11

00
01

05
/1

1/
20

15
05

11
00

01
05

/1
1/

20
15

1 
S

O
C

IE
D

A
D

E
 M

U
S

IC
A

L 
T

IA
N

G
U

A
E

N
S

E
 -

 S
O

M
U

T
9.

20
0,

00
11

12
00

17
11

/1
2/

20
15

11
12

00
17

11
/1

2/
20

15
i 

S
O

C
IE

D
A

D
E

 M
U

S
IC

A
L 

T
IA

N
G

U
A

E
N

S
E

 -
 S

O
M

U
T

9.
20

0,
00

30
12

00
10

30
/1

2/
20

15
30

12
00

10
30

/1
2/

20
15

..
..
..
.

I r \ i í f \ i í

T
E

S
O

U
R

E
IR

O
 /

R
E

S
P

. 
P

E
LO

 C
O

N
T

. 
IN

T
E

R
N

O
.

E
LI

S
A

N
G

E
LA

 D
E

 A
L

M
E

ID
A

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
 

M
A

T
R

IC
U

LA
: 

30
55

O
N

T
A

D
O

R

M
E

R
IT

H
U

S
N

T.
 G

O
V

. 
LT

D
A

. 
C

R
C

 C
E

 
0

00
59

4/
0-

6
JO

S
E

P
O

N
TE

S

E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 54



Ceará
Governo Municipal de Tianguá 
Secretaria de cultura

MOVIMENTOS DE PAGAMENTO
04/08/2015 a 31/12/2015 Class. 3.3.50.43.00 Página : 0001

DOTAÇÃO „ DOC.CAIXA EMPENHO SUBEKP. CÓD.FINANC CH/REF/Tl VALOR

12 01.
11 122 0002 2.098 Manutenção das Atividades da Secretaria de Cultura

3.3.50.43.00 Subvenções Sociais
3.3.50.43.00 Subvenções Sociais 

000 Recursos Ordinários
01/09/2015 SOCIEDADE MUSICAL TIANGUAEN 0100000! 22010004 glo 01050001 ,Cu!t. Oesp 050101 Rl 9,200,00
01/10/2015 SOCIEDADE-MUSICAL TIANGUAEN 01100001 22010004 glo 01100001' Cult. Oesp 100101- Ri 9,200,00
05/11/2015 SOCIEDADE MUSICAL TIANGUAEN 05110001 22010004 glo OSllOOOKjÇult. Desp 110501 Rj 9.200,00
11/12/2015 SOCIEDADE MUSICAL TIANGUAEN 11120012 22010Õ04 glo 11120014 'CulU-Desp 121101 R! 9.200,00
30/12/2015 SOCIEDADE MUSICAL TIANGUAEN 30120010 22010004 glo 30120005 íult, Desp 123001 R! 9,200,00

TOTAL FONTE RECURSO. . R 45.000,00
TOTAL-SUBELEMENTO. . . Ri 45.000,00
TOTAL CLASSIF.ECON. . . Ri 46.000,00
TOTAL PROT/ATIV. . .,,,Ri 46.000,00

TOTAL GERAL DE PAGAMENTOS... RS 46.000,00
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Ceará RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS
Governo Municipal de Tianguá ' NO EXERCÍCIO DE M S  Pagina : M I
Secretaria de Cultura

DOTAÇÃO EKPENHO VALOR EMPENHO CREDOR VALOR A PAGAR (,íSj

12 01, Secretari a de Cul tura
13 122 000/ 2.098 M a n u t e n ç ã o  das A ti vidade s da s ec retari a de Cultura

3.3 .50.43 ,00 S u b vençõe s Soc iais 
000 R ec ursos Ord in á r i o s

2 2 / 01/201 5 2 20 10004 glo RS 1 10 .400.0 0 SOC I E D A D E  MUS ICAL T I A N G U A E N S E
TOTAL CLASSIF.

Q.200.00
9,200.00

TOTAL GERAL (NÃO PROCESSADOS) 3,200,00

Tianguá, 31 de D ez embro de 2015,

MER ITHUS C O f j S í n ? f u n t T  C O N T R O L A D O R I A  í 
E S C RITÓRI O C O N T Á B I L  CRC CE 0 0 0 594/O- 6

30SE mm ROCHA PONTES 
S E C R E T Á R I O  DE C U L T U R A
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Ceará RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS
Governo Municipal de rianguá HO EXERCÍCIO DE 2015
Secretaria de Cultura

Página ; 0001

DOTAÇÃO EMPENHO VALOR EMPENKO CREDOR VALOR PAGAR (RS)

12 01, Secretari a de Cul tura
13 122 0(30/ 2,098 M a n u t e n ç ã o  das A t i v i d a d e s  da S ec retari a de Cultura

3,8,90,89,00 Outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica 
0(30 R ec ursos Ord i n á r i o s

02/01/2015 02010035 est RS
02/01/2015 0201015/ est RS
03/02/2015 03020009 ord Rí

12 01. Secretari a de Cul tura
13 392 000/ 2,093 R ea lizaçã o de Eve ntos Mun icipai s

3,3 ,90,39 ,00 Outros serv. de Terc. Pes soa juridica 
000 R ec ursos Ord i n á r i o s

23/07/2015 23070004 glo RS
23/07/2015 230/0005 glo RS

1.000,00 CÜE LCE - C O M P A N H I A  E H E R G E T I C A  DO CEA RA 
5,000100 C A G E C E * C O M P A N H I A  DE A GU A E ES G O T O  DO CEA R A

245,00 WNE T SERVIÇOS DE P R O V E D O R E S  DE REDE LTDA-ME
TOTAL C L A S S I F . .

9 .4 00.00 A IGOR F U R TADO LIMA EVE NTOS - ME
12. 500.00 M S ALBUQUERQUE - ME

TOTAL CLASSIF,.

D U . U J
245,00
554.52

]} Rní] oo 
2 2 . 2 0 0 0

- X X
TOTAL GERAL (PROCESSADOS). . L í . i ^ . i í

Tianquá, 31 de D ez embro de 2013,

M ER ITHUS C O R S B T O T A  E C O N T R O L A D O R I A  G 
E SC RITÓRI O C ON TÁBIL CRC CE 000 5 9 4 / O - 0

DOSE N A Í /ÍON ROC HA PONTES 
S E C R E T Á R I O  DE CU L T U R A
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Ceará
Governo Municipal de Tianguá
Secretaria de Cultura

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS - MOVIMENTOS DE PAGAMENTO
01/01/2015 a 31/12/2015 Página : 0001

EXERC. EMPENHO CLASSIFICAÇÃO ANTERIOR CREDOR DOC,CAIXA VALOR CÓD,FINANCEIRO Ch/Ref/Tl

2014
16040004 12 01. U  122 000? 2.082 3.3.90.39.00 A C 00 VALE L H A  - SE

10/03/2015 10030056 RÍ 284,20 Cült. Desp 2/6545
RÍ 5,80 IS5QN 10030049

1 0 / 0 4 / 2 0 1 5  1 0 0 4 0 1 4 1 RÍ 284,20 Cult. Desp 027654
RÍ 5,80 ISSQN 10040104

1 0 / 0 4 / 2 0 1 5  1 0 0 4 0 1 4 3 RS 284,20 Cult. Desp 027654
RÍ 5,80 ISSQN 10040106

20010001 12 01. 13 122 000/ 2,082 3.3.90.36.00 ROSA CORREIA
20/01/2015 20010009 RÍ 1.000,00 Cult. Desp 012817

26120001 12 01. 13 122 000/ 2.082 3.3.90.36,00 NATANIEL DE SOUZA SAMPAIO
2 3 / 0 1 / 2 0 1 5  2 3 0 1 0 0 4 4 RÍ 193,20 Cult. Desp 020545

RÍ 11,50 ISSQN 23010012
RÍ 25,30 INSS 23010013

SUE-TOTAL... .RÍ 2.100,00

TOT AL GER A L . . R Í  2,100,00
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Ceará
Governo Municipal cie Tianguá
Secretaria de Cultura

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - MOVIMENTOS DE P A C A T O
01/01/2015 a 31/12/2015 Página : 0001

EXERC. EMPENHO CLASSIFICAÇÃO ANTERIOR CREDOR DOC.CAIXA VALOR CÓD,FINANCEIRO Ch/Ref/Tl

2014
02010127
03020025

12090002
18020015

22100001

30120014

12 01. 13 122 0007 2,082 3.3.90,39.00 CAGECE-CÜHPANWA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA
15/01/2015 15010004 RÍ 142,80

12 01. 13 122 0007 2.082 3.1.90.13.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
30/01/2015 30010149 RÍ 513,00
30/01/2015 30010153 Ri 501,03

12 01, 13 122 0007 2.082 3.3.90.30.00 M 3 H X COM. DE MATERIAL PARA CÜNTRUCGES LTDA
23/06/2015 23060032 Ri 174,70

12 01, 13 122 0007 2.082 3.3.90.39.00 HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA/OEDETIVA
09/01/2015 09010006 Ri 548,74

RÍ 8,36
09/01/2015 09010009 RÍ 454,77

Ri 6,93
13/01/2015 13010002 RÍ 522,44

RÍ 7,96
27/01/2015 27010002 RÍ 165,48

RÍ 2 5 2
27/01/2015 27010004 RÍ 428,48

RÍ 6,52
12 01, 13 122 0007 2.082 4,4.90.52,00 BOM PRECü - R. G. MOREIRA SOUSA

09/01/2015 09010005 RÍ 499,00
12 01. 13 122 0007 2.082 3,1.90.13,00 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

15/01/2015 15010050 RÍ 3.569,41
SUB-TOTAL.,,.RÍ 7.552,14

Cult. Desp
PMT DIVERS 
PHT DIVERS

Cult. Desp

Cult. Desp 
IRRF
Cult. Desp 
IRRF
Cult. Desp 
IRRF
Cult. Desp 
IRRF
Cult. Desp 
IRRF

Cult. Desp 

Cult. Desp

011502

015962
001482
09010050
001482
09010053
001482
13010052
001482
27010006
001482
27010008
010901
011501

TOTAL GERAL.,RÍ 7.552,14
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Ceará
Governo Municipal de Tianguá
Secretaria de Cultura

RESTOS A PAGAR - MOVIMENTOS DE CANCELAMENTO
01/01/2015 a 31/12/2015 Página : 0001

EXERC. EMPENHO CLASSIFICAÇÃO ANTERIOR CREDOR VALOR

2013
0 2 0 4 0 0 3 6  12 01. 04 122 0002 2.025 3 . 3 . 5 0 ,30,00 CATATAU C O M E R C I O  DE COMBUSTÍVEIS LTOA,

31/12/2015 Ri 5.400,00
05030011 12 01. Oi 122 0002 2.025 3.3.30,35,00 HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA/ORJETIVA

3 1 / 1 2 / 2 0 1 5  RS 1 3 . 2 8 0 , 0 0
2 5 0 7 0 0 0 2  1 2  0 1 .  0 4  1 2 2  0 0 0 7  2 . 0 7 5  3 . 3 . 3 0 . 3 9 , 0 0  A C G PEDROSA TRANSPORTES - SE

3 1 / 1 2 / 2 0 1 5  RS 9 . 9 4 4 , 4 6
SBB-TOTAL....RS 2 9 . 1 2 4 , 4 6

2014
0 2 0 1 0 2 5 8  12 01. 13 122 0007 2.082 3 , 3 . 9 0 . 3 9 , 0 0  A C G PEDROSA TRANSPORTES ■ HE

3 1 / 1 2 / 2 0 1 5  Ri 4 5 . 0 0 0 , 0 0
1 8 0 2 0 0 1 5  1 2  0 1 .  1 !  1 2 2  0 0 0 7  2 . 0 8 2  3 . 3 . 9 0 . 3 9 . 0 0  HEDELITA NOGUEIRA VlEIRí/OBJETIVA

3 1 / 1 2 / 2 0 1 5  Ri  1 4 . 3 6 7 , 2 0
SUB-TOTAL....RS 5 9 . 3 6 7 , 2 0

TOTAL GERAL,.RS 8 8 . 491,66
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I.N.N0 03/15 
MODELO 07

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ

Município: TIANGUÁ_______________________________________ Exercício: 2015
Órgão: SECRETARIA DE CULTURA
Unidade Orçamentária 12.01

RELATÓ R IO  DO RESPO NSÁVEL PELO SETOR C O N TÁ B IL

Examinada a PRESTAÇÃO ______ de Contas dos Ordenadores de despesas,
referente ao exercício de 2015 constatamos:

a) a regularidade dos documentos comprovantes que 
deram origem aos registros contábeis

b) a propriedade e regularidade dos registros contábeis

c) a regularidade da execução orçamentária da despesa

d) a regularidade da execução orçamentária da receita

e) a existência da ilegalidade ou irregularidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 
prejuízos ao erário

Sim Não

E □

S □

El □

IU □

□ 0

Observações:

Responsável pelo Setor Contábil 
MERITHUS CONS. CONTROL. GOV. 
LTDA

Cargo
Escritório  Contábil

Matrícula

0000289

Data

31/12/2015

Assinatura

Merithus Cons. Control. Gov. Ltda. 
CRC 000594/0-6

TESOUREIRO /RESP. PELO CONT. 
INTERNO,

jXjLíiííti^j

ELISANGELA DE Í l MEIDA DOS 
SANTOS 

MATRICULA: 3055

CORTADOR

CONT. 
í. CRC CE 

000594/0-6

JOSE N^ILTO^ROCHA 
PONTES
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LN.N0 03/14 
MODELO 08
Município: TIANGUÁ_______________  Exercício: 2014
Órgão: SECRETARIA DE CULTURA_____________Unidade Orçamentária: 12.01

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
Aos 31 dias do mês de Dezembro de 2014, efetuou-se uma verificação dos valores 
existentes nos cofres desta entidade, obtendo-se os seguintes resultados:

1. Em caixa R$ 0,00 (Zero Real)

3. 2. Em banco R$ 1.872,05 fUm Mil, Qitocentos e Setenta e Dois Reais e Cinco 
Centavos).: discriminado da seguinte forma;

CONTA N.° BANCO VALOR
15.542-x BANCO DO BRASIL 1.872,05

TOTAL GERAL 1.872,05

4. Total Geral (1+2) banco R$ 1.872,05 füm Mil, Qitocentos e Setenta e Dois Reais e 
Cinco Centavos).:

5. Demonstrativo das Conciliações Bancárias; RELAÇÃO EM ANEXO

CONTA N.° VR. EXTRATO
... (RS)

CRÉDITOS
(RS)

DÉBITO (RS) OBSERVAÇÃO SALDO REAL 
(RS)

TESOUREIRO /RESP. PELO
CONT. INTERNO.

t . /u .í
ELISANGELA DE ALMEIDA DOS 

SANTOS 
MATRICULA: 3055

CONTADOR GESTOR
VÍ ,. ■ ' ■

MERITHÜSCONS. CONT FRANCISCO ALBERY NOGUEIRA 
GOV. LTDA. CRC CE NUNES

000594/0-6
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LN.N° 03/15 
MODELO 08
Município: TIANGUÁ_______________  Exercício: 2015
Óraão: SECRETARIA DE CULTURA_____________Unidade Orçamentária: 12.01

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
Aos 03 dias do mês de Agosto de 2015, efetuou-se uma verificação dos valores 
existentes nos cofres desta entidade, obtendo-se os seguintes resultados:

1. Em caixa R$ 0,00 (Zero ReaQ

3. 2. Em banco R$ 2.568,20 (Dois Mil, Quinhentos e Sessenta e Oito Reaís e vinte 
Centavos).: discriminado da seguinte forma;

CONTA N.° BANCO VALOR
15.542-x BANCO DO BRASIL 2.568,20

TOTAL GERAL 2.568,20

4. Totai Gerai (1+2) banco R$ 2.568,20 (Dois Mil. Quinhentos e Sessenta e Oito Reais
e Vinte Centavos).: ^  ^  -■

5. Demonstrativo das Conciliações Bancárias; RELAÇÃÒ EM ANEXO

CONTA N.° VR. EXTRATO 
(RS)

CRÉDITOS
(RS)

DÉBITO (RS) OBSERVAÇÃO SALDO REAL
__ ÇR§?____

TESOUREIRO /RESP. PELO°issr
ELISANGELA DE ALMEIDA DOS 

SANTOS 
MATRICULA: 3055

CONTADOR

m e r it h IÉ ^ c o n s . CONT 
GOV. LTDA. CRC CE 

000594/0-6

GESTi

FRANCISCO ALBER 
NUNES

NOGUEIRA
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i.N.N0 03/15 
MODELO 08
Município: TIANGUÁ________________  Exercício: 2015
Órgão: SECRETARIA DE CULTURA_____________ Unidade Orçamentária: 12.01

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
Aos 31 dias do mês de Dezembro de 2015, efetuou-se uma verificação dos valores 
existentes nos cofres desta entidade, obtendo-se os seguintes resultados:

1. Em caixa R$ 0,00 (Zero Real)

3. 2. Em banco R$ 45,46 (Quarenta e Cinco Reais e Quarenta e Seis Centavos).:
discriminado da seguinte forma;

CONTA N.° BANCO VALOR
15.542-x BANCO DO BRASIL 45,46

TOTAL GERAL 45,46

4. Total Geral (1+2) banco R$ 45,46 (Quarenta e Cinco Reais e Quarenta e Seis 
Centavos).:

5. Demonstrativo das Conciliações Bancárias; RELAÇÃO EM ANEXO

CONTA N.° VR. EXTRATO 
(RS)

CRÉDITOS
(RS)

DÉBITO (RS) OBSERVAÇÃO SALDO REAL 
(RS)

TESOUREIRO /RESP. PELO 
CONTJNTERNO.

gkgfià
ELISANGELA DE ÁLMEIDA DOS 

SANTOS 
MATRICULA: 3055

CON

MERITB j§ 0 N S . CONT JOSE NAI 
GOV. LTDA. CRC CE 

000594/0-6

TES
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Ceará
Governo Municipal de Tianguá 
Consolidado

COSCRIAÇÁO SANCAJIA 
li 31/12/2014 Pag.: Oõ

BAiiCO: 00I-5anco do Brasil $.A. 
ACEACIA: US7-hGÊ!íCIA 11S7 
COSU: 15.S4I-X (CULTUSA/DESPORTO) 
U.G.:Sícretaria oe Cultura

a

SALDO Oõ EXTRATO SAitCÂRIO EX 31/12/20H 1.872,05

SALDO REAL ES1 31/12/20I4 (=) 1.872,05
A *f

íRASCISCO ALSESY m im  RtffiES ELISAfíGElA BE ALMEIDA DOS SAKIOS
SECPETARIQ DE tlJLTUitA'' TESOUREIRA
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| '.'GOVEUNO -

\ Extrato conta corrente 05/01/2015 10:38:46

Cliente - Contn ntunl 
Agência 1157-6
Conta corrente 15542-X PMT CULTURA E DESPORTO 
Poriodo do estrato 01/12/2014 olé 31/12/2014

Lançamentos
Dt.nioviinontp

26/11/2014
-Dtijboláncoioj:;;:;:;. Histérico v-.:;; 

Saldo Anterior
■ ’J:’ :L-' Docunionto .. / Valor. RS.,.; ::.,;ui:j;;esaiçíp 

1.509,58 C
01/12/2014 + Transferência on line 661.157.000.019.929 4.000,00 C

01/12 1157 19929-X PREF MUW DE TI
01/12/2014 +• Transferência on Sino 

01/12 1157 27635-2 PMT TRIBUTOS
C01.157.000.027.695 61,00 O

01/12/2014 Transferência c;i lino
01/12 1157 28409-2 M S ALBUQUERQU

661.157.000.028.409 2.969,00 D 2.459,56 C

02/12/2014 + Transferência on fino 
02/12 1157 27021-0 T I S DE LIMA

661.157.000.027.021 356.03 Ü

02/12/2014 + Transferência on line 
.............02/12 1157 27654-5 A. C. DO VALE .......

G61.Í57.ÒÒ0.027.654 26-1,20 D

02/12/2014 *■ Transferência on Imu 
02/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS

661,157.000.027.695 5.00 D

02/12/2014 + Transferência on line 
02/12 1157 27635-2 PMT TRIBUTOS

661.157.000.027.695 7,27 D 1.806,26 C

10/12/2014 +■ Pgio contn água 
CAGECE

121,001 ■16.65 D

10/12/2014 + Pylo conta água 
CAGECE

121.002 46,55 D 1.712.96 C

11/12/2014 *■ Transferência on line 
11/12 1157 14001-5 PREF MUN TIANG

661.157.000.014.001 12,000,00 C 13.712.93 C

12/12/2014 + Transferência on lino 
: 12/12 1157 7330-X PMT-FUNCIONA

66 LI 57.000.007.330 4.307,86 D

12/1172014 + Transferência on itnc 
12/12 I3G9 8403-4 MERITUS CÔNSUL...

661.369.000.003.403 2.000,00 D

12/12/2014 + Impostos 
GPS - CCDIGO DE BARRAS

121.201 4.356,56 Ü

12/12/2014 +■ Pagamento conla luz 
COELCE CIA ENERGETiCA CE..................

121.202 70.20 D 2.476.36 C

17/12/2014 + Transferência on line 
17/12 1157 12617-1 ROSA CORREIA ...

661.157.000.012.317 1.000.00 □

17/1272014 +■ Transferência on lino 
17/12 1157 27654-5 A. C. DO VALE

661.157,000.027.654 284.20 D

17/12/2014 Transferência on line
17/12 1157 27054-5 A C. DO VALE ............

661.157.000 027.654 205,80 D

57/12/2014 + Transferência on line 
17/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS...........

661.157.000.027.695 5.80 D

17/12/2014 , + Transferência on line 661.1 S7.C00.027,695 4,20 D
. 17/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS -

17/12/2014 + Pgto conta água 
' CAGECE

121.701 *+6,üS D 931.71 C

12/12/2014 + Transferência on line 661,157.000.014.001 4.000.00 C
. 13/12 1157 14001-5 PREF MUN TIANG

18/12/2014 + Transferência cn line 
m ?12 1157 19229-X PREF MUN DE TI

661.157.000.019.929 10.200.00 C

18/12/2014 i . .. . \ impostos
GPS - CODIGO DE GARRAS

121.801 3.100.36 D 11.970.33 C

19/12/2014 TEO Transf.Elelr.Disponiv 121.901 10.200.09 D
19/12/2014 ■ + Tar DOC/TED Eletrônico 

Tarifa referenle a 19/12/2014
373.530.900.015.601 7,80 D 1.763.03 C

23/12/2014 * Transferência on lino 
23/12 1157 19929-X PREF MUN DE Tl

661.157.000.019.929 100.000,09 C

23/12/2014 + Transferência on line 651.157.000.024,555 93.000,00 D
23/12 1157 24555-0 A. IGOR FURTAD
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23/12/2014 ♦ Transferência on line BS1.157.000.027.695 2.000,00 D 1 703,00 C
23/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS ~..........................................

29/12/2014 + Transferência on line ' : ; . ' 661.157.000.014.001 13.000,00 C
_ V : 7 _ ‘ ... 29/12 1Í57 140Õ1-5 PR EF MU N f l  AN G    ; ;7 7 7 : , ' .. ..
20/12/2014 ~ VTransferônicia on l in e ........................... _ .......G31.157X00.007.330 1*1.336.47 D

.............................  29/12 1157 7330-X PMT - FUNCIONA
29/12/201*1 7 ;: r  -  Transferência cn Irno 661.157.000.019.929 364.70 D

29/12 1157 19929-X PREf: MUN DE TI "  J '
29M2/2014 + Transferência on line 661.157.031.027.500 1,055.12 D

29/12 1157 31027500*8 P M T CONSIGNA 
29/12/2014 Emissão de DCC 122.901 29,73 0
29/12/2014..............................7 fn r  DOC/TED Eletrônico   833.630.900.015.925 7,80 D 3.969,21 C

Tarifa referente a 29/12/2014
30/12/2014 ■ ; : ' Transferência on line • . 7 661.157.000.014.001.............14.000,C0 C

30/12 1157 14001-5 PREF MUN TIANG ; ' y
30/12/2014 + Transferência on üne 661.157.000.027.695 585.00 O

30/12 1157 27695-2 PMT TRíQUTOS 
30/12/2014 + Transferência on line 661.157.000.C27.695 150.00 ü

 ̂ _  30/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS ' ’ 7J'. y : : 7 7". 7 7 y 7
30/12/2014 * + Tronsic-rônciíi on !inc ...................... *............... 661.157.000.020.409... 11.115,00 0

30/12 1157 28409-2 M S ALDUQUEROU 
30/12/2014 2 + Transferência on linc 661.157.030.023.409 2.850,00 0

! ' 30/12 1157 28409-2 M S ALBUOUERQU
30/12/2014 < Impostos 123.001 1.397.16 D 1.872.05 C

GPS - COOICO DE BARRAS
31/12/2014 S A L D O  1.872,05 0

OBSERVAÇÕES :

Central do Atendimento BB 
4004  0001  / ' 0500  7.03 0001 
?ara deficientes auditivos 

0800  709  0033

Transação efetuado com sucesso por; J8118330 ELISANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

Cliente 
Agência 
Conta
Mês/ano referência 

NÃO HOUVE MOVIMENTO NO PERÍODO SOLICITADO.

1157-6
15542-X PMT CULTURA E DESPORTO 
DEZEMQRO/2014

î.: Governo

05/01/2015 10:30:07

Transarão efetuada com sucesso por: J811833Ü EUSANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0300 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5578
Para deficientes auditivos 0300 729 0088
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05/01/2015 10:39.23

Dados consultados 
Agência 1157-G
Conla 15542-X MUNICÍPIO DE TIANGUA/PREFEITURA MU
Período 01/12/2014 a 31/12/2014

M
GOVCRHO

Consultas - CDB / RDB e BB Reaplic

BS CDB DÍ

Data D t .p r o c  H i s t ó r i c o  r ir . d e p ó s i t o  V a lor

tino hà sjüo/ir.oveo ao c c r l o d c

31/12 Saldo final 0,00

SALDO NOS ÚLTIMOS G MESES

"ata Capital em ser Juros IR proj. Liquid.proj,

31/1C7201-Í 1000,00 1,12. 0,00 1001,12

Transação efetuada com sucesso por: JBí 10330 ELISANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS,

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5G78
Para deficientes auditivos 0800 729 0050
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Ceará CONCILIAÇÃO BANCAR-A
Governo Municipal de Tianguã EM 03/03/2015
Pag.: 0001 
Corsolidado

BANCO: OOl-Banco do Brasil S.A.
AGENCIA: 1157-AGêKCIA 1157
CONTA: 15.54 2-X (CULTURA/DESPORTO)
U.G.:Secretaria de Cultura

R$

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO EM 31/07/2015 2.31-1, 69

Saldo de aplicação financeira nào demonstrado no extrato 
Data ílis tórico Doc
03/08/2015 Saldo da conta de oplicaçáo (■»■) 253,51

SALDO REAL EM 03/03/^015

FRANCISCO ALBERY NOGUEIRA NUNES 
SECRETÁRIO DE CULTURA

( “ ) 2.563,2C

'U iu iis
ÍLISANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS 

TESOUREIRA
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CearáGoverno Municipal de Tiangoá Secretaria de Cultura
SALDG OAS FICHAS OU SISTEMA FINAKCEIRG OJ/OÍ/201S * es RS Página ; 0001

DETON A Ç Ã O SAÍDOCORTÁRIl PRÉ‘PAGAMENTOS JÁ PREVISTOS SALDO NÃO COMPROMETIDO

B a n c oBE. . . .BB. . . . . . 15.542-X (CÜLTURA/DESPORTO). . 19.929-X (DIVERSOS) 2.568,20(3,00
] tr.í h)

o:oõ
TOTAL GERAL. . . 2.5SS.20 0,00 2.568,23
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Í l § p f S!E1

[C  He nte 

Agência 

Conta
Mês/ano referência

Consultas - Investimentos Fundos ■ Mensal 06/08/2015 15:55:24

1157-6
15542-X PMT CULTURA E DESPORTO 
JULH0 /2O15

í S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO

UataiiiS^H i§táíí |iÍ?'HG] í;[ it
30/06/2015 SALDO ANTERIOR 
09/07/2015 R ES GAT ; "

Aplicação 03/06/2015 
31/07/2015 ' SALDO ATUAL' ' *

1.000,05 
’ 750.40 
*750,40^ 

253.51.

: Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 
APLICAÇÕES (+) 
RESGATES {-) 
RENDIMENTO BRUTO (+) 
IMPOSTO DE RENDA (-) 
IOF(-)
RENDIMENTO LÍQUIDO 
SALDO ATUAL =

1.000,06
0,00
750,40
3.85 
0.00 
0,00
3.85 ^  
253,51 í3

Çí a í bjf;!! H fir? j í®  o |ti P Si Í !  ÇLT>;) U?. D t ®' P 9 Í^srí ^ lV á I o c;: ç o t a
........"j   ................. 342,1355Ò'Ò".....................

f  ‘ 256,0981^8 2,930126844
i  ......................... 256,098128 "

I" 86,037372

i|',Saído;cotas

86.037372

86.037372

Valor da Cola
30/06/2015
31/07/2015

2,922979710
2,946477099

; Rentabilidade 
No mês 0,8038
No ano 4,7001
Últimos 12 meses 7,6330

Transação efetuada com sucesso por: J8118330 ELÍSANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS.

Serviço do Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 [729 0722 Ouvidoria 8B 0800 729^5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

I
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i Cliente - Conte atual
Agência 1157-6

Conta corrente 15542-X PMT CULTURA E DESRÔRTú

06/08/2015 10:04:36

Período do extrato do 01 / 07 / 2015 atâ 31 / /0
7 i -------

/ 7/20 ; I; : i í
M l  5

! Lançam entos j ; ■ |

LhR i Jt ÍL Éí Ê9ÍÊ-ÍÍ Í!bv jipe ntbl:“Aq.|ó f  jçi err ISilrSjtí í Í̂ i!ÍÍJíjX̂  rAí ípJ fDpCum íhjtpT ^■WaioARS
26/06/2015 òoôo 00000 000 Saldo Anterior j
07/07/2015 ■; ■ ■ -1157 . 99026. 87(̂  Transferência op tine 661.157.000.019.929 10.000,00 c

07/07:1157 19929-X; PREF MÜN DE TI
07/07/2015 0000 13105 393 TED Transf.Elelr.Disponiv 70; 701 9.200.00 D
07/07/2015. . 0000 13113 31Ó Tar DOC/TED Ele Irônico ; 861.881.200.202; 924 7.80 D

Tar’ifài referente a 07/07/2015 :
09/07/2015 1157 99026 470 Transferência on line 660.012.000.057ÍS82 1.758,87 D

09/07 0012 57882-7 MARIA CONCEICA
09/07/2015 0000 13105 361 Rolo conta âguá 70 901 46,65 D

"cÁfeÉCÉ................ i ......
09/07/2015 0000 13105 361; Rgto conta água! 70:902 46.65 D

CAGECE |
09/07/2015 .... 0000 1310 3 361; Rgto conta água;

..■_ - 1 ....... ;
70:903l 46.65 D

35G.22 C

09/07/2015 
 ̂0/07/2015

10/07/2015 
J  0/07/2015

15/07/2015'

15/07/2015

' 20/07/20 í 5

28/07/2015 :

28/07/2015"

' 28/07/2015

28/07/2015

'28/07/2015^ 
28/07/2015 " 
28/Ò7/2ÓÍ 5..

28/07/2015

31/07/2015 '

CAGECE !
855 BB CP Âdmin Supremo0000

1157 99026 ^OjTjransrGrência ori line
70

0000
0000

1157 

0000 

"  0000' 

" 1157 

1157 

1157 ' 

1157

l ’:.oooo
..òooo"
"'■OÕÒO

0000 '

V oooo

; G61.157.000.027Í695
10/Ó7jí 157 27695-2 PMT TRIBUTOS I

13105 393 TED Transf.Elelr.Disponiv 7lJo01
13113 310;Tar DOC/TED Eletrônico ; 821.911.200.254.L87

j Tarifajreferente a 10/07/2015 i 
99Ó26 870:Transferência online 661.157.000.014.001

15/07M 157 14001-5 PREF MUN TIANG 
375!lmpostos j ' 71.feoi
Gps '-! c ° D |G0 DE BARRAS '

13105 362:Pàgamenlo conta luz 72.001
COELCÉ CIA ENERGÉTICA CE '

9902b 870 Transferência oníline 661.157.000.027.695

750,40 C 
í .000,00 C

0,00 C

1310i

99026
23/07 |1157 27695-2 PWT TRIBUTOSi - í . i
470 Transferência onjline 
28/07 :1157 7330-X pjuíT - FUNCIONA

661.157.000. 007.330 
I 
I

661.157.000. 019.9299902® 470 [Transferência onlline
28/0̂ 7 |1157 19929-X f^REF MUN OE TI 

99026; 470 Transferência oníine 661.157.031.027.500
! 28/07 Í157 31027500-8 PM T CONSIGNA !

13105j .166 Emissão de DOC;
13105 166 Emissão do DOC;
13113 3lÓ'|rdr DOC/TED Élétrônlco 

Tarifaij-eferente a 28/07/2015 
13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 

Tarifa referente a 28/07/2015 
0ÓÓ00 993 S Í L D O  i'

72.Ç01
72.802

872.090.900.020.^18 

872.090.900.020.419

490,00 D
7.80 D 502,20 C

6.000.00 C

5.01C.7CD 1.485,44 0

89.93 D 1.395.51 C

14.000,00 C

11.624,89 D

202.54 D

1.055.12 D

7.88 D 
94.79 D
7.80 D

7.80 D 2.314.69 C

2.314.69 C

OBSERVAÇÕES:

Transação efetuada com sucesso por: J8118330 ELISÀNGELÂ DE ALMEIDA DOS SANTOS.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722Í Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficiontes auditivos;0800 729 0088
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06/08/2015 10:04:36

Cliente • Conta atua!
Agência 1157-6
Conta corrente 15542-X PMT CULTURA E DE5RORTO
Período do exlrato de 01 / 07 / 2015 até 31 /10 Í J i Z 0 \  \ j

í = : i
j Lançamentos : i >

126/Õ6/20T5 0000 00000 000 Saldo Anterior ]
.!• Vi11.C, :;ü L ' 1 Dbcu fíier to, ■ , -ValdtP$ . : Sílido

356.22 C
07/07/2015

07/07/2015 
” 07/07/2015;.

00/07/2015

09/07/2015

Q 9/07/2015

09/07/2015

09/07/2015"
10/07/2015

10/07/2015 
.. 10/07/2015

15/07/2015

' 15/07/2015'

' 20/07/2015

■ 28/07/2015 .

' 28/07/2015 ’

' "28/07/2015.'

28/07/2015

■28/07/2015. 
28/07/2015 
28/07/2015 "

20/07/2015

" 3I/O7/2OI5 "

1157

ÒOOO"
;;;booo-

...1157'

"’ 0000

'ÒOOO

_;0000

’ oooo
1157

cooo
"0000

1157*

0000

" 0000

'1157

H_57

’ 1157 ’

1157

0000
"óòòo
0000"

0000

òoòo"

99026:870 jrahsferência on Ijne : I 661.157.000.019.929 10.000,00 C
07/07 1157 19929-X p|r EF MUN DE TI | ‘

70.701 ‘13105 p93 tED^Transf.Eleír.Disponiv 
■ 13113- 31 OTápDOC/TED’. Él ejrõnico i 
: _ ■■ jTarifa referenfe a 07/07/2015 !

99026 *470 Transferência on Ijne
09/07 0012 57882-7 mARIA CONCEICA 

13105 beí Pgio conta água j 
’ pÀGÊÇE |

13105 361 Pgío conta água |
CAGECE

131°5

00000

361 Rgto conta água í 
" AGÉÕE..................... j ‘u . .......  - ■ J
■355 BBXPAdmín Supremo

861.881.200.202.924 

660,012.000.057.882j

70*901
!

70.902|
70.903

9.200.00 D 
/  7,80 0 1.148,42 0

1,753,87 D

46.65 D

46.65 D

46.65 0

99026 870 transferência on tine
10/07Í ljl57 27695-2 pj/!T TRIBUTOS 

13105 393 TED Transf.Elelr.Disponiv 
J3113':Í10 tarDOC/TEO Eletrônico 

Tarifa referente a 10/07/2015 
99026 070 Transferência on tine

j 5/07:1157 14001-5 P^EF MUN TIANG 
13105 375 Impostos j ■

GPS { CODIGO DE B/ÍRRAS

F°
661.157.000. 027.695

i

71.001
821.911.200.254.487

661.157.000. 014.001

71.501

72.001

750,40 C 
1.0D0.0GC

0,00 C

13105 362 Pagamento conta luz
COEUCE CIA ENERGÉTICA CE’ j

' 99026 è70Transferéncia on íine 661.157.000.027.695
28/07} 1/157 27695-2 PMT TRIBUTOS |

99026 470 Transferência on lihe 661.157.000.007.330
...........~28/07i1157 7330-X PMT - FUNCIONA j
99026 -jto Transferência on lihe 661.157.000.019.929

28/07; 1^57 19929-X PÇtEF MUNiDE TI |
99026 470  Transferência on lihe 681.157.031.027.500

28/07 '! 1S7 31027500-8 P M T  CONSIGNA
13105
13105

66 Emjssão de DOC 
66 Emissão de DOC ;

13113 310 Tár|DOC/TED EletrônicoI ! 1
jarifalrofereníe a 28/07/2015 

13113 310 TárjüOC/TED Eletrônico 
Jarifaíreferente a 28/07/2015 

00000 999 SÍ A LO O  !

72,8tjl
72.802

872.090.900.020.4js

I
872.090.900.020.419

490,00 0
7,00 D 502,20 C

6.000,00 C

5.016.76D 1.485,44 C

89,93 0 1.395,51 C

14.000.00 C

11.624,89 D

282,54 D

1.055,12 D

7,83 D 
94.79 D
7.80 D

7.80 D 2.314,69 C

2.314,69 C

OBSERVAÇÕES:

Transação efetuada com sucesso por: J8118330 EUSANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS.ípc

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 : Ouvidoria BB 0800 729 5678
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Ceará
Governo Municipal de Tianguá 
consolidado

CONCILIAÇÃO BANCÃRIA 
EM 31/12/2015 Pag.: 0001

BANCO: 001“8anco do Brasil s.A. 
a g e n c i a: 1157-AGÊNCIA 1157 
CONTA: 1S.542-X CCULTURA/DESPORTO) 
ü.G.:Secretaria de Cultura

RS

SALDO DO EXTRATO BANCÃRIO EM 31/12/2015 0,00

Saldo de aplicação financeira não demonstrado no extrato 
Data Histórico doc

31/12/2015 Saldo da conta de aplicação (+) 45,46 "

SECRETÁRIO DE CULTURA TESOUREIRA
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Extrato investimentos financeiros - mensal 05/01/2016 12:58:43

fc iie n te _____________________________________  _
Agência 1157-6
Conta 15542-X PMT CULTURA E DESPORTO
Mês/ano referência DEZEMBRO/2015

[ S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO |
I ; ::VData ' :̂T- ! i l | :V á ÍÓ ^ í^ ó r ’ÍR Prej, Comp. Valor IOF Quantidade cotas ,:Vàlor cota Saldo cotas
30/11/2015 SALDO ANTERIOR 1.664,64 548,133953
10/12/2015 RESGATE ‘ 139,95 /... 45,948613 3,045793766 502,185340

Aplicação 13/11/2015 139,95 45,948613
11/12/2015: RESGATE : 207,85 68,217783 3,046859488 433,967557

Aplicação 13/11/2015 207,85 68,217783
: 17/12/2015 Ap lic a ç ã o  . ■ 3.007,50 985,644742: 3,051302230 1.419.612299
18/12/2015 RESGATE 3.000,00 982,828305 3,052415141 436,783994

Aplicação 13/11/2015 , 1.324,65 433,967557
Aplicação 17/12/2015 1.675,35 548.860748

22/12/2015 RESGATE 1049,00 ,. 343,410784 3,054650722 93,373210
Aplicação 17/12/2015 1.049,00 343,410784

30/12/2015: RESGATE 240,30 . 78,523123 3,060245071 14,850087
Aplicação 17/12/2015 240,30 78,523123

31/12/2015 SALDO ATUAL 45,46 14,850087 14,850087

Resumo do mès
f

SALDO ANTERIOR 1.664,64
APLICAÇÕES (+) 3.007,50
RESGATES (-) 4.637,10
RENDIMENTO BRUTO (+) 10,42
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LÍQUIDO 10,42
SALDO ATUAL = 45,46

j Valor da Cota ... .."..... ...  ....~ ~ .... 1

30/11/2015 3,036923593
31/12/2015 3,061362680

j Rentabilidade )
No mês 0,8047
No ano 8.7825
Últimos 12 meses 8,7825

Transação efetuada com sucesso por: J8118330 ELISANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS,

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Cliente - Conta atual

Agência 1157-6
Conta corrente 15542-X PMT CULTURA E DESPORTO
Período do extrato de 01 /12  / 2015 até 31 / /1 / 2/20

05/01/2016 12:27:14

Lançamentos

áríc t̂é^v D g ( _ . v - j 6 Ò ^ V .V: U . ntõ Valo|
’ ̂ 30/11/2015* .......*"*”  " *' 0000 OOOOOOOOSaldo An te rior........  ' " .* .............   ~.....  * ’ ..

10/12/2015 - 0000 13105 361 Pgto conta água 121.001 ;46,65 D ' '■
CAGECE

10/12/2015 0000 13105 361 Pgto conta água 121.002 46.65 D
CAGECE

10/12/2015 oooo ■ 13105 361 Pgto conta água 121.003 46,65 D
■ CAGECE

10/12/2015 0000 00000 855 BB CP Admin Supremo 70 139,95 C 0,00 C
11/12/2015 1157 99026 870 Transferência on line 661.157.000.013.094 9.000,00 C

11/12 1157 13094-7 P TIANGUA COTA
11/12/2015 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.101 9.200,00 D

104 0578 007661846000111 SOCIEDADE MUS
11/12/2015 ' ' 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico . 873:450.900,038.479 . 7,85 D .

Tarifa referente a 11/12/2015
11/12/2015 0000 00000 855 BB CP Admin Supremo 70 207,85 C 0,00 C
14/12/2015 1157 99026 870 Transferência on line 661.157.000.019.929 5.000.00 C

14/12 1157 19929-7 PREF MUN DE TI
14/12/2015 1157 99026 470 Transferência on line 661.157.000.007.330 1.809,43 D

14/12 1157 7330-7 PMT - FUNCIONA
14/12/2015 ■ 0000 13105 375 Impostos 121.401 1.909.35 D

: GPS -CODIGO DE BARRAS
14/12/2015 0000 13105 375 Impostos 121.402 1.273,72 D 7,50 C

GPS - CODIGO DE BARRAS
16/12/2015 1157 99026 870 Transferência on line 661.157.000.013.094 3.000,00 C 3.007,50 C

"      ” . .7' ■ 16/12 1157 13094-7 P TIANGUA COTA .77 „ .77!
....17/12/201 ................. . .... ...........  0000..... 13049 345 BB CP Admin Supremo 1.200.070 3.007.50 D 0.00 C
•' 18/12/2015......  ..........1157...... 99026 470 Transferência on line 661.369.000.008.403 3.000.00 D
' ...  ' 7 .? ..............  16/121369 8403-4 MERITUS CÔNSUL ' 7 7 .7.77: ........... 7

18/12/2015.........  .................. 0000 00000 855 BB CP Admin Supremo 70 3.000,00 C 0,00 C
22/12/2015 1157 99026 470 Transferência on line 661.157.000.012.817 1.049,00 D

........ . .   ■ ....  22/12 1157 12817-1 ROSA CORREIA '' 77  7 . :
22/12/2015.......  ....... ...... ........... 0000 00000 855 BB CP Admin Supremo 70 1.049,00 C 0,00 C
24/12/2015 ; v 1157 99026 870 Transferência on line 661.157.000.027.695 500,00 C

- V"." 24/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS . '
24/1272015 .............. ...  ......  1157 99026 470 Transferência on line ~ 66'1.157."000.027.654"* 281.30 D

........ ...........................  24/12 1157 27654-5 A. C. DO VALE
; 24/12/2015 ....... 1157 99026 470 Transferência on line ' 661.157.000.027.695 8,70 D 210,00 C

24/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS ; ;
28/12/2015 ............  1157 99026 870 Transferência on line 661.157.000.027.695 6.000,00 C

28/12 1157 27695-2 PMT TRIBUTOS...
"  28/12/2015 ..........  1157 99026 470 Transferência on line 661.157.000.007.330 4.480,31 D ’ ■

- 28/12 1157 7330-7 PMT - FUNCIONA " 7  .'77.777'
28/12/2015 1157 99Ó26 470 Transferência on line 661.157.031.027.500 797.89 D

28/12 1157 31027500-8 P M T  CONSIGNA
28/12/2015 . 0000 13105 166 Emissão de DOC ... 122.801 7,88 D

104 0785 005053725000161 SINDICATO DOS
28/12/2015 0000 13105 166 Emissão de DOC 122.802 94,79 D

104 0785 007735178000120 MUNICÍPIO DE
28/12/2015 ■; 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 823.620.900.027.533 r 7,85 D

Tarifa referente a 28/12/2015
28/12/2015 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 823.620.900.027.534 7,85 D
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Tarifa referente a 28/12/2015
29/12/2015 1157 ...99026 870 Transferência on line 661.157.000.019.929 9!200,00C

’ J !V.=■’ ■'f ; i !.' ' ' ' . ' '  ' /  29/12 1157 19929-7 PREF MUN DE TI .
....29/12/2015        1157 99026 870 Transferência on tine 661.157.000.019.929 1.650,00 C

’ ’  '      29/12 1157 19929-7 PREF MUN DE TI............. ................................................................ .............................................................. ........
, 29/12/2015 ; _  ̂ J ;; 1157 99026470Transferência on line 661.157.000.012.817 i . 049,00 D

i'1'5 7 12017-1 r o sa  c o r r e ia ' .....^ . Z .  " " 'T T ........."”Z ’■.... .̂......■
29/12/2015 _ _ " 0000.......13105 375 Impostos .............  122.901 1.650,17 D 8.964,26 C

....................  GPS - CODIGO DE BARRAS ’
30/12/2015 1 “157 "0 2 6  870 Transferência on line 661.157.000.019.929 100,00 C "

„ .................................................................................. 30/12 115719929-7 p r e f m u n  d e ti ' ...
30/12/2015___ ’ ' " ' _ 0000 13105 393 TE D Transí.Eletr.D isponiv 123.001 9^200,00 D ........ .....

104 0578 007661846000111 SOCIEDADE MUS .      ”” ........   '
30/12/2015 .... 0000 13105 362 Pagamento conta luz 123.002 96,71 D

■ ' : ■ ■.... ................... -  COELCE CIA ENERGETICA CE . ' '  '"""
_ 30/12/2015 ~ ’ Õ0Ò0 ' 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico  873.641.200.193.523 7,85 D .........

Tarifa referente a 30/12/2015
30/12/2015 ' : 0000 00000 855 B8 CP Admin Supremo 70 240,30 C 0,00 C
31/12/2015        0000.......00000 999 S A L D O   0,00 C

OBSERVAÇÕES:

Transação efetuada com sucesso por: J8118330 ELfSANGELA DE ALMEIDA DOS SANTOS.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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i

PREFEITURA DE fi

íV'i:RNAR PARA CUiDAP.

Gabinete de
Prefeito

PORTARIA N° 249/15, DE.; ;Q DE DEZEMBRO DE 20-

OMEIA EQUIPE DE APOiQ 
TUAREM NOS PREGÕES PRESEn 
ELETRÔNICOS.

O Prefeito M unicipal de Tíanguá-CE, Jean Nunes Azevedo
atribuições legais que lhe são conferidas :>ela Lei Orgânica ao Município 
Municipal rP 337/2002/ae 11/"i 1/2002, com suas alterações e Lei 7<

CONSIDERANDO a realização de Pregões í 
Tianguá-CE, consoante o artigo 37, XXI da C 
da Lei Federal n° 10.520/2002 e as Norma 
detôrrnirecias na Lei Fsoera! r.;‘ G666/1 933

resenciais e Eletrônicos oeio V; 
onstituição Federal, c/c anigo 3" 
s Gerais dos Procedimentos i

RESOLVE-

Art. 'ic. N o m e a r e c u . p e  o a aoco  para atuarem nos pregões orese 
realizados no Mummpio ce Tianguá:

1 Feiioe Moita Leão -  Pregoeiro
2 Ana Pauia de Sousa Costa Oliveira-Membro
3 José Niitort Vasconcelos Lirna jun:ry -Membro

nciats t: a

A r t  2°. As atribu-ções oo Pregoeiro Oficiai e ar 
a recebimento cas propostas, lances e doc 
aceitabilidade e ciassFicaçáo, naoúaçãc e

equipe ae apo»--*
.mentes pertinente m 
iicscão oo ooioíc aoreqca

Art. 3o. Esta ponar.a err/a err vgo: na cata cr- s 
em contrário

Registre-se, publique-se a cumpra-se.

Paço da P«efeitura Mumcipa? de Tnnguá. em, 3C

ia publicação revogadas

de Dezembro ae

,,aa r. Ai unes Az
-efeito Municipal

vede

'• ' , r  mKTmV i -**,-

A-./ Moisés íVkws "M; . n  ̂ -.• 
CNP !* Cil 7*)C i ■

> -t-i
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: ViS í

GOVERNAR PARA Çl ;DAR .

Gsòinete do 
P&EFcfTO

PORTARIA N° 248/15, de 30 de Dezembro de 2015

IA A COMISSÃO PERMANTE 
LICITAÇÃO DA PREFEITURA 
Clg^L DE TIANGUÁ.
M 4  y

g#'Azevedo, no uso de

RESOLVE C. *iv*u V -ífeLES, íÇtiV-V-'

1,í ^iiciriene Meio^Vieirá^g^i^lente k 
Aíia Paula c&Éousa 

3;LJosè Nüton Vasconcelos L ir^ Ílfn io r5sA ^m bro

%

ya publicação,
4ê jsssiv ^

M g /U : *r Ov̂ s1.

"'5<±Paça dá’''Pfè.ípit^a Municipal d^N^gnguá, em 30Ld#í)e2embro
:v- '%x

v ŷx..- *#íi !y’Í! A?;.;

“ .*ÍVV' 'VVr.̂ T

ijè, / P / /■ ij l t-:p ££>•'
á^gáâsfev-às

oAri-;."

I f e / f
( * ^ T

.■■M ;&?■,;ÍB« ,*■”?-

í»; "ív;’

0 p
á" *■<*?' ri?f 3 -W ■Ti‘/í''4 #  #®>sr«tt**

Av, iVícises iVsoiía, ?ÔS -  Píarialíc -  CEP: 62.320-000 -  Tianguá -  Ceará ~ www,tiangua.ce.qov.br 
CMPJ: 07,735.173/0001-20 -  CGF: 06.320.167-1 -  Fone: (83) 3671-2888
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I.N.N0 03/15

MODELO 11

Município: TIANGUÁ Exercício: 2015 Período: 04/08/2015 à 31/12/2015. 

Órgão:SECRETARIA DE CULTURA Unidade Orçamentária: 12.01

RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO

ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$)
ASSOCIAÇÃO DO BAIRRO 
CÓRREGO
SOCIEDADE MUSICAL 

TIANGUAENSE - SOMUT 46.000 ,00 46 .000 ,00

!

Responsável pelo Setor Contábil: Cargo:
Merithus Consultoria e Controladoria Governamental Escritório Contábil
Ltda

TESOUREIRO /RESP. PELO 
CONTrINTERNO.

ELISANGELA DE ALMEIDA DOS 
SANTOS 

MATRICULA: 3055

f)
c o n t a d o r

MERITH^IgQIsforCONT JOSÉ NAILT 
GOVXJDA. CRC CE 

000594/0-6
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bsGG-a do Ceará
PRi-f-HíTUnA MüAdCmru. 32 T?À5’*íGUÁ 
Gáblneúe dá mmuVG;

' v

.■uíiti:-!'!. '•••-•--*■■

l e í  m  m s í 2x m .  d e  0 4  d e  j u l h o  d e  201 n 
r . .

2oúú\úA ÍV!L;N!CsPAí. üi: I .!HI\!eUA j 
1 -O'-0TC'C0l.0 Í'ÍJJ J Í^ L X J .^ 4   i
| data. „ 1 ^ _ u 2 Í - .  J ^ U -  j

I :2 ; l i ' . .  j
í rg..,-- \Salc.ÍÍ(Z'i:£- .NCvCS ■
■ .■■ i V .: $' > E rv 7 !2 DE P DO'; O >. - O ‘..O

rhc3 subsíd io  do Prefeito , VácaGGefaPo. 

■Sficreíános M unicipais e V ereadores poro 

o quadrlênio 2013-2016 e dá c ru a s  

provicíenciéss.

2, F G E F E íYâ  MüimOtPAL DE TSANGüA, NaüáHa ré lix  da Frota, no uso de sua;-: 

üolDuiçaes iegais, faz saber que a Câmara Municipal de Tianguá aprovou, 0 eia 

sanciona e oromuiga a seguinte jei;

;p r° .. 0  Prefeito, 0 vice-prefeiío, os Secretários Municipais e os Vereadores GoG 

mo a íCpiSiaúma 2013-2016, perceberão subsídios ficados nos termos da presente i. m

ò.C. c  0  subsidio dos agentes políticos do Município de í ianguá para 0 quadnsr 

'2b;2-2015 2com rmedos nos seguintes valores, em moeda corrente nacional- roai:

O íGafeGo liíüníCípa- receberá m ansa 1 mente, e;n parce ía  única* a Gcuío de 

subcfdcc-, a cmpoGánem de Rá 12.500,00 (doze mU e qumhenio-s rveaisr:

G VIoavGefom:: receberá m snsaím ento, em parce is ún ica , a í-ítuio uu 

sad sku o  a Im portância do R$ &MGQ,Ü0(o:to mil rea is);

Os Secre tário s Mürddpasa recsosrâo  mansairoeníiín em  p a rce la  único, 0 

búdo de ao;G:GdíO, a ínriporíêracia da R$ 6.500,00 fse is  msí e qumfreníoiT rucG );

Os Varaedorea ívkínkdpms receberá o míensadríonie, em p a rce ís  única, a 

dç-jd; do subsfd lo , a mnpoGaoci& do 3.000f00{o0;o mil reais), c e rre s  pondo u 

3202'di (a lm a  s nove, noventa a do is por cernia) dos s ü &s ScÜg s  dos 

DeptíJiindcs Es íac íu a ís , observando o d isposto nos in c iso s  VI 0 OT. do Ard 22 

o pcrá0;;mvo v  do Grupo 2S -  A, da co nsíiô ilçáo  Fedcraá __
■, i'J' ; ,7' , -■ C ;:p  ?? 3 iO-vüO - : : . r , - >"tsr.i

-V ' ■ • ' : : : . :  ■'■■•.’ ’ . ' y r: : r f a ,  .',c,v;
. rti.: ■ i-:::-.j.ií.jy .f íü ju  ;: ji - ..■■
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-'■V
mu. ÍIS-13'CIO CO Usara

PNErfciSTüíRA biÜfVGíPAL.
Gabinete da Pr&íana

■‘íZ T 'iANOUÀ
t »í-: ri M j r

ragreno Fnmemo -  ü  Vereador investido na condição de Presidente do (toca 

Legislativa, desde que no efetivo exercício, perceberá mensal mente a bruto de

verba de  representação 50% (cinqüenta por conto) do valor do subsidio ir-snsai 

cio vereador.

róçrvoo Segundo -  Os valores acima fixados estão baseados para o limite má "iO

de 16(quinne) vereadores, conforme estabelece a Emenda n° 04511 de 28 de 

julho de 2011 a Lei Orgânica do Município de Tiançjuá.

V  - O valor do subsidio dos vereadores e a verba da representação incSenizfííóris do 

Prestdente da Gamara Municipal cie Tianguá poderão ser revisados durante a 

legislatura caso  haja aumento de receita e conseqüentemente o aumento cie 

repasse cie duodécima, tomando-se por base o que preceitua o Art;. 37, mciso X 

da constituição Federal de acordo com índice nacional cíe preços.

& ■ O Vereador nomeado pors exercer cargo de Secretario Municipal,, devem 

enl-cn o sufcsitfio cio rnandalo eletivo e o subsidio cio cargo comismoncmlo

. v ' - O suplente convocado em caso de vaga, de investidura do titular no cargo de 

secretario municipal ou licença superior a 120 (cento e  vinte) citem, perceberá 

subsidio iguaí no fixado ao iduiar, ivo entanto, assumindo no decovrer do mnq 

perceberá subsidio proporciona! ao período de efetivo exercício da vereenca

3° - Mo esso de ausência cio Vereador na Sessão , que esteja a serviço do 

Legisianvo, parírcíparido de; congresso, seminários, cursos e demais svucçbes 

que caracterizem o exercido do cargo, a remuneração será integral.

ãyouvo Urmen — Ac faltas não justificadas eu sessão seauiníe. rncciianu;

oocumsntofí hábeis, com atestado médicos e outras situações,

descontados por cada Sessão do Vereador ausente 25%( vinte e cirvco per 

de seu subsídio integrai. o qual será retido no subsídio do mês suteseou

■m

Vim.
- v  ? :-'ir.cs S '.:'U i, ;V  7XS , P!;>f -  Ce;> t’,2 j 20*0!íi7 ■ T u p c s .1.' - Cü-ir.j

T 7*S, ■ 'S m s m . >•*, - Cr. Pns^ l.C O i.  roniTHd.s ..*X1 3õ? j .2 ÍK S. 3 ô ? l  28KJÍ. 
1 ■ ;ncü: p(r.i!ar.g,uÍ!íQv w *.c corr. t-r
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tis isáo  cio Csará
PREFEITU RA  MütUiCfRAL DE AAÍVGUÁ 
Gabinete d* Prefeita

^ srii^ Y J íç rç jfM j;;;.H ../C..•: M;j^

Arb ?* - O totai gasto com pagamento dos subsídios cios Vereadores, incluindo e verba 

de representação incenizaióha do Presidente da Câmara, não poderá exceder ao 

montante de 5% (cinco por cento) da Receita do Município.

Aro s° - A Câmara Municipal de Tianguá não gastará mais de 70% (setenta por oantoj 

de sua receita com folha cie pagamento de pessoal, incluindo os gastos com 

subsídios de ssus vereadores.

Parágrafo Orcco -  Os servidores do Poder Legislativo ieráo seus salários reammodcc 

©nualmerrie, tendo como base o aumento concedido para cm servickmes 

municipais,

Ârt.B* - As despesas decorrentes com a aplicação do presente Projeto cie Le; serão 

atendidas pelas Dotações Orçamentárias da Câmara Municipal de Tbanguá.

Vc. 1C;* - Revogam-se as disposições em contrário.

Ai±  IV ' - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, salvo os efeitos financeiros 

nua entram em vigor a partir de 1G de janeiro de 2013.

Centro Administrativo de Tianguá, 04 de julho de 2012.

■''Á VJUk^ÒLlQ <f5oÁ-A;. í>Va  , À 
Msitáísa Felhí da Frofa'

Prefe its Mu n icipa!

J

A v  Mo^.es .Vyjiia , Nc 72S _ Pi.-.nalío -- Cep: 62  .CO-COO ■ T ie "3 iín  - C r.s íá  
O ! ? . * - r  t77 7 ; i  : 'fl/OOí. ■ - i ó - C s  0 01 .  lrr,!ííí'far. f-í-S; i - ^ S S ,  3ü7 ! AvSK,

c :r:.n : írelisrEirôfríyã^'-'-:! co r ; cr
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
Gabinete da Prefeita

LEi N°687/2012, 24 DE MAiO DE 2012.

j CÂMARA MUNICIPAL DE TIANGUÁ 
| : «JUULO Í\i‘J'C‘C.Ç? (C / 'd
! l.<vp- C Ç ...  C f  \J (  iÁu

Q. <y ____ _

j /-Lei. V a k i i l& tv  N e v e s
I ASCliVrj-NTlí DP EAOTOCOf.O

Dispõe sobre a Cnaçâo do Sistema 
Mumopai de Cultura de Tianguá ■ Ceara 
seus princípios, objetivos. estrutura 
organização, gestão, iruer-reiaçòes eame 
os seus componentes, recursos humanos 
financiamento e dá outras providénoas

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIANGUÁ - CEARÁ. Façc
oa' APROVOU £ ,rL SANCIONO c PROMULGO a

DISPOSIÇÃO PRELIMINAR

Art. r  A l.e: denominada de ÍNDIOS IRMÃOS TABAJARAS -  MUÇAPER
HBRUNOY cyue regi. tis r\o Mucv.oipío Ce. T:, sirvo, uo Ossm e spn cooioncpla.de 
Constituição da Republica Federativa do Brasil e a. Lei Orgânica do Município o Gs: 
Municipal de Cultura de Tiangua -  SMC que tem por finalidade promov-s
desenvoívimenio humano social e económicr
CuSÍUf ciiS

com pleno exercido nos

Parágraio único O Sistema IVIumcipai de Cultura de Tiangua -  SMC • integra o n ■ 
Nar:;ona! no Cirfíura -  SNC a se constitui no puroipal arvcníaóor no arnhTo na m.nnn 
das políticas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestão oomrmao-nem 
com os oemais emes federados e a sociedade c.vn

Titulo í
Oa Política Mumcspei de Cultura de Tianguá - Ceará

An'.. ■ /■*. política iViunfctpsi oe Cultura de Tisnciua — u.esra estabelece o pa;pe< ju í" ..-.
i-S:p!!í"(j Fvli inicipot na oestão da oGosud ayrCnd a q s  d-recos culturais guo cG-co''' ■ 
.assegurados a todos os municipes e deíme pressupostos que fundamentam as oci.díca 
programas, projetos e ações formuiaaas e executadas peia Prefeitura Municiou;
■ lãlSOLtcí C eará. com a participação cia sociedade no campo ds cultura

. '..\r
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£:staüo do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ ~ÍÍàh
Gabinete da Prefeita

Capítulo I
Do Papei do Poder Público Municipal na Gestão da Cultura

Art. 'ò° A cuitura e um direito fundamentai ao ser numano, aevencío o Poder PuDi 
Municipal prover as condições indispensáveis ao seu pleno exercício no âmbito 
Município de Tsanguá - Ceará

An. 4Ü A cuitura e um importante vetor de desenvolvimento humano, social e economi 
devendo ser tratada como uma área estratégica para o desenvolvimento sustentava 
para a promoção da paz no Município de Tianguá -  Ceará.

Art. 5° £ responsabilidade do Poder Público Municipal com a participação aa soaeúa 
planejar e fomentar podúcas púbicas de cuitura. ausegurar a caívaguarca prosem m 
e promover a valorização do patrimônio cultural material e imalerial do Município 
l ianguà -  Ceará e estabelecer condições para o desenvolvimento da economia cnat 
da cultura considerando em primeiro plano o interesse público e o respeim a faenmp 
cultural, bem como. a diversidade cultural.

Art. 6Ü Cabe ao Poder Público do Município de Tianguá -- Ceara, planeja; e uriplemer 
uAirmas publicas para

< - assegurai os meios para o desenvolvimento aa cuitura como direito de iodos 
cidadãos com plena liberdade de expressão e coação

s ■■ uiiO/rjfSciítZaf o acesso aos bens o serviços culturais,

m ■ contribuir para a construção da cidadania cultural

IV - reconhecer proteger, valorizar e promover a diversidade das expressões cuitu-: 
presentes no município

V ■ combater a discriminação e o preconceito de qualquer espécie e natuieza 

Vf - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural:

Vli - qualificar e garantir a transparência da gestão cultural.

Viü - democratizar os processos decisónos. assegurando a participação e o conte

estruturar e regulamentar a economia aa cuitura. no àmoito do mumcipr
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fcsiado cio Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÀ
Gabinete da Prefeita

X! - intensificar as trocas, os intercâmbios e os diálogos interculturais, 

Xií - contribuir para a promoção da cuitura da paz

Art. 7o A atuação do Poder Púbitco Municipal no campo da cultura não se conírapò 
setor nevado com o qual deve sempre oue possível desenvolver paroem.es e buse 
complementaridade das ações, evitando superposições e desperdícios.

Art. tí° A política cultura! deve ser transversal, estabelecendo uma relaçãio estraie 
'Cm. as demais políticas publicas em especm* com as políticas de educa 
comunicação social, meio ambiente turismo, ciência e tecnologia, esporte, lazer. $r 
’:i segurança puDiics

Art. 9o Os planos e projetos de desenvolvimento na sua formulação e execução de 
sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliação cima ampla gama de orno 
que vá o da liberdade política, econômica e sociai as oportunidades individuais de sa
educação. cuitura. proauçao, criatividade, dignidade pessoal e respeito 
numanos conforme indicadores sociais

aos

CAPÍTULO ií 
Dos O; rodos Co/íurafs

Aro 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municupes o p 
e verei ao d os oireMos culi urais entendidos como

i ■ o direito a identidade e á diversidade cultural

íi i-vre enaçáo e expressão

aj Livre acesso, 
ré i 'vre difusão
c) Livre participação nas decisões de política cultural 

II! ~ o direito autoral.

V ■ o direito ao intercâmbio cultura! nacional e internacional
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CAPÍTULO i!l 
Os Coíicepçdo Tricíioaaoakyual da Cultura

Ari. 11. O Poder Público Municipal compreende a concepção tridimensional da cultura 
Simbólica cidadã e econômica -  como fundamento cia política cie cultura do mummmo 
de Tianguá - Ceará

tstacío do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TSANGUÁ
Gabinete da Prefeita

T iã n q ü á

Seçào I
De Dimensão Simbólica (G Cultura

Ari. 12 A dimensão simbólica da cultura compreende os bens de natureza maíenaí e 
‘■cetenal Que constituem o omnmòruo cuíturo1 óo Muomioio de Tmncujà * Ceam 
abrangendo todos os saberes. modos de viver lazer e criar dos diierentes grupos 
formadores oa sociedaae locar conforme o An 216 da Constituição Federai

Art. 13 Cabe ao Poder Público Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades 
■ — ona cã o Simbólica expressas em modos de vido crenças, valores, oráccas numis e
:; H i (J d dtí S

Art. 14. A política cultural deve contemplar as expressões que caracterizam n 
diversidade ou!! ura) do Município abrangeu a'o ioda a produção nos campo- das cmuumo- 
oopuiares eruditas, contemporânea e da industria cultural

An. 15 Cabe ao Poder Público Municipal promover diálogos interculturais, nos planos 
loca), regional nacionaJ e internacional, considerando as diferentes concepções oe 
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construção da 
paz. moidaaa em padrões de coesão, integração e narmonia entre os cidacâos as 
comunidades os grupos sociais, os povos e nações

Seção d
C)a Dimensão Cidadã ca Cultura

Art. 16. 0$ direitos culturais fazem parte dos direitos humanos 
■■uma plataforma de sustentação das potíticas cuÇuam

Aro i; '. Caoe ao Poaer Púonco iVfunicipai assegurar o pfeno 
culturais a todos os cidadãos promovendo o acesso universal 
osumuíG a criação artística, da democratização das condições de 
formação da expansão dos meios cie difusão da ampliação 
fruição e da livre circulação de valores culturais

devem se

exercício oos acenou
á cultura oor meu- 
produção oa oteem 
das ooss-mihoaccs

An. Ui 0 direito a identidade s á diversidade culiurai deve ser assegurado peto Poder 
Publico Municipal por meio de políticas públicas ce promoção e proteção Ao pom-mon..■■■■■ 
cultura! do município, de promoção e proteção das culturas indígenas, populares e ano-
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brasileiras e ainda, de iniciativas voltadas para c reconhecimento e vaionzaçúu nu 
■soltura de outros grupos sociais étnicos e de gênero conforme os Arts 215 e 1E da 
Constituição Federal.

Art. 13. O direito à participação na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Público 
Municipal com a garantia da plena liberdade para ca ar fruir e difundir a cui a ira e do não 
ingerência estatal na vida criativa da sociedade

Art. 20. O direito à participação na vida cultura! deve ser assegurado igualmente as 
pessoas com deficiência, que devem ter garanti das condições de acessibilidade r 
oportumdades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artístico e intelectual

Aro 21. O estimulo à participação cia sociedade nas decisões de política cultural oeve 
Sí-v efetivado por meio da criação e articulação cie conselhos paníãnos, com 
representantes da sociedade democraticamente eíeitos pelos respectivos segmentos 
òern como, cía realização de conferências e oa instalação de coiegiaaos comissões e 
im uns

Estado do Ceará
* ^  PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ

Gabinete da Prefeita

Seção iíí
Da Dimensão Econômica da Cultura

Ari. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condições para o desenvolvimento da 
"Micra como espaço de inovação e expressão da criatividade íoca[ e fome •••• 
oportunidades de geração de ocupações prooutivas e de renda, fermentando a 
sus tenra bií idade e promovendo a desconcentraçao aos fluxos de íormaçao proauçao . 
aiíusão das distintas linguagens artísticas e múltiplas expressões culturais

Art. 23 O Poder Público Municipal deve fomentar a economia da cultura corno

1 - sistema de produção,, materializado em cadeias produtivas, num processo m,o 
envolva as fases de pesquisa formação produção difusão, distribuição e consumo

i; - elemento estratégico da economia contempofanea: em que se configura como 
cos segmentos mais dinâmicos e importante ía;or de desenvolvimento economize 
rociai. e

il! - conjunto de valores e práticas que tem como referência a identidade e a diversidade 
::u!turai aos povos possibilitando compavhDcnr modernização e des-envoivimm 
'c.irnano

Art. 24 As políticas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens 
culturais como portadores de idé/as valores e sentidos que constituem a identidade e - 
diversidade cultural do município não restritos ao seu valor mercanni __

■ m
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Alt. 25 As políticas de fomento à cultura devem ser implementadas de acordo com as 
especificidade.? de cada cadeia produtiva

estado do Ceará j ç . . v ,... .
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÃ T i ã l ig U t f í
Gabinete da Prefeita .......... .

Art. 26. O oDjeíivo das poifticas púoficas de fomento a cultura no iVíunicipio de 1 isngua 
Ceará deve ser estimular a criação e o desenvolvimento de bens. produtos e serviços • 
n geração de conhecimentos que sejam compartilhados por todos

Ari. 27 O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores 
atuantes no m: .miripio paro que tenham assegurado o direito autoral de su 
considerando o direito de acesso à cultura por toda sociedade

cultura 
s nora

Titulo li
Do Sistema Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará

Capitulo í 
Dos Definições e dos Princípios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura de Tianyuá -  Ceará -  SMC se constitm num- 
«nmrumento de articulação, gestão, fomento e promoção de políticas publicam bem como 
de informação e formação na área cultural, tendo como essência a coordenação e 
cooperação iniergovernarnenial com vistas ao fortalecimento insatuaonai a 
democratização dos processos decisórios e a obtenção de economicidade. oác mm n 
rCicaaa e efetividade na aplicação dos recursos públicos

Art. 25 O Sistema Municipal de Cultura de Tianguá -  Ceará -  SMC fundamenta-se im 
nnhtice de cultura expressa nesta lei e nas suas diretnv.es, estabelecidas no i-Tant'
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestão compartilhada com os demão 
entes tederanvos oa Repuoiica Brasileira -- Uni ao. Estados, Municípios e Distrito f-eoerm 
- com suas respectivas políticas e instituições culturais e a sociedade civil

Art. 3G. Os princípios do Sistema Municipal de Cultura de Tianguá - Ceara - S 
cevem orientar a conduta do Governo Mun/o/pa» e da sociedade c?vH nas suas mmm 
como parceiro e responsável pelo seu funcionamento são

diversidade das expressões culturais

d - universalização do acesso aos bens e serviços culturais:

íii - fomento a produção, difusão e circulação de conhecimento e bens cuitur-ais.

!V - cooperação entre os entes federados, os agentes pubiicos e privados atuar
’:i; na ousti irai

jU

' f
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TiANGUÁ
Gabinete da Prefeita

V - integração e interação na execução das poiiucss, programas, projetos e 
desenvolvidas;

Ví - complementaridade nos papéis dos agentes culturais,

V!í - transversaiidade das políticas culturais;

Víii - autonomia dos entes federados e das instituições da sociedade civil.

IX - transparência e compartilhamento das informações.

X - democratização dos processos decisórios com participação e controle social

XI - descentralização articulada e pactuada da gestão dos recursos e das ações,

xü - ampliação progressiva dos recursos contidos nos orçamentos públicos
cultura

Capítulo !í 
Dos Objetivos

Are S'í ü  Sistema Mumcipai ae Cultura de Vianguá -  Ceara -  CMC tem como o 
formular e implantar políticas públicas de cultura, democráticas e oermar 
pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da federação, promove 
desenvolvimento humano, social e econômico — com pleno exerci cs o oos 
culturais e acesso aos bens e serviços culturais, no âmbito do Município

An. 32 São objetivos específicos do Sistema Municipal 
f mngua - Ceará -  SMC

aee Cultura do ivh

í - estabeiecer um processo democrático de participação na gestão das políticas 
mansos nublicos na área cuílurai

o - assegurar urna par íríXa e qu r rr u ro úa oos recursos' puurrcos da are a cia cuAora u 
■diversos segmentos artísticos e culturais, distritos eoiões e bairros do mumcipio

ííl - articular e implementar políticas publicas que oromovam a interação da cuítur 
as demais áreas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvoív; 
sustentável do Município

IV - piomover o intercâmbio com os demais emes federados e instituições mur
para 8 formacao capacitação e orcuiacão de orna e serviços culturais 
cooperação técnica e a otimização dos recursos financeiros o num a nos di

vabilizí
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Cstado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL. DE TIANGUA
Gabinete da Prefeita

V - criar instrumentos de gestão para acompanhamento e avaiiaçào das poii 
publicas de cultura desenvolvidas no âmbito do Sistema Municipal de Cultuo 
T-anguã - Ceará -  SMC

V! - estabelecer parcerias entre os setores públicos e privados nas áreas de gestão 
promoção cia cultura

C a pi tu i o ití 
Da Estrutura

Seção I
Dos Componentes

Art.dd integram o Sistema Municipal ae Cultura ~ SMC

i ■ coordenação

a; Secretaria Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará -  SECULT.

n ■ instâncias de aniculação, pacíuaçâo e deliberação

a) Conselho Municipal de Política Cultural de Tianguá - Ceará -  CMPC 
o) Conferência Municipal de Cuilura de Tianguá - Ceará -  CMC

m - instrumentos cie gestão

a) Plano Municipal de Cultura de Tiangua Ceará- PMC, 
o) Sistema Municipal cie Financiamento a Cultura -  SMFC
c) Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais -  SMliC.
d) Programa iViuntcipai de Formação na Área da Cultura ae í sangn.a - Cm: 

PROMFAC

I v Sistemas S e t o 11 a i s d e Cultura

a) Sistema Municipal de Patrimônio Cultural -  SMPC,
0} Sistema Municipal de Museus - Ceará -  SlvIM
0  Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura -  SMBLLL
01 üutros que venham a ser constituídos, comerme regulamento

Parágrafo Unico. 0 Sistema Municipal de Cultura -  SMC es tara aríi cidade co 
demais sistemas municipais ou po.Ldces setoncís, em especial. da eJucaçã; 
comunicação, da ciência e tecnologia, do planejamento urbano do desenvolvi 
econômico e social, da indústria e comércio das relações internacionais, no
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Estado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL OE ÍIANGUA
Gabinete da Prefeita

ambiente, do turismo, do esporte, da saúde, dos aireitos humanos e das segurança 
noníorme regulamentação

Art. 34 Fica cnada a Secretaria Municipal de Cultura -- SECULT, e órgão supeno 
- 1.inorcímado direi amante ao Prefeito. e se ooosbtu. no órgão gestor e coordenador d 
Sistema Municipal de Cultura -  SMC

Art. 35 A estrutura Administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DE CUL1UR

í i Ütretona do Desenvolvimento Cultural -  (01 Diretor), 

i i I Coordenação de Produção e Apoio Cultural -- (01 Coordenador); 

i ! i i Nucseo üe Linguagens Culturais (01 -  Agente; Cuiturai;.

; : T Ni-̂ CíUi.. t' ■íjlít nioruo L u)iuf3< (01 ■■■ Acieníu oulturau.

s M !!í Nucíeo de Imo/rnaçÕes Culturais (01 — Agente Cultural'

! ! !l Coordenação de Elaboração de Proteíos e Captação de Recursos -  o. 
Coordenador)1

Parágrafo Único - Fica criado mais 01 (um) caigo de Secretario Municipal de ÜuCun

.omoreende as seguintes unidades administrativas e. onrgo1

crtitaria da Cultura -  (01 - Secretário Municipal)-.

Municipal com responsabilidades de direção 
disposições constantes do art 36.

da Secretaria fixada nesta Lei co

0 Art 3Ü item "3" passa a vigorar com a seguinte redação

Núcieo Administrativo - Finanoem

- Departamento de Planejamento e Acompanhamento Educacioi 

i ■ Divisão de Ensiíio inianui,
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Estado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÀ
Gabinete da Prefeita

3 1 3 3 - Divisão de Ensino Fundamenta! 5° ao 9Ü Ano 

3 i .4 - Departamento ue Assfsièrtcia ao Eaucanoo,

3 1.4 ] - Div/sãc de Apoio ao Estudante,

3 1 4 2 - Divisão de Controle Escolar e Estatística 

3 4 3 - Divisão de Merenda Escolar:

3 t 4 4 * Divisão de Biblioteca

3 ; o - Escolas - Coníoime Ane/u Vi) - do Piano da Cairei/a do Magistenu

3 3 Secreiana da Juventude. Esporte e Lazer

i Cooíoenadoria de Apoio Administrativo.

3.2.1 í I. No cie o Sei ona) cie Recursos Humanos. Mo iene), Peinmômo. Planeje 
Orçamento e Finanças.

3 2 11 Coordenadona Esporte Comunitário e Lazei.

3 2 ü í Núcleo de Promoção de Eventos Esportivos.

3 2.11 H Núcleo de Promoção e Lazer para a Juventude,

3.3. Secretaria de Cultura

3.32./. Diretoria do Desenvolvimento Cultural:

V %’ / I / C'-, ,*t r-Hin i-i r: r- rj /~s rid O r<d t-l > i n a d Ar^riif} C' < • I f ‘ < f ! ’. f  i , w  v  u  f  i, j  u ü  y  u  v  w  u  < # ^  j i y c / 1  v /  t t  i i  t u  t .

3.3. U.U. Núcleo de Linguagens Culturais:

3.3. U.UL Núcleo de Patrimônio Cultural;

3.3. LU.III. Núcleo de Informações Culturais:

3. J./3.3. Coordenação de Eiaboraçào de Projetos e Captação de Recursos.

3.3. U.HL Núcleo Setorial de Recursos Humanos, Material, Pa ir; 
Planejamento Orçamento e Finanças;

3 4 Secretaria de Saúde.

4 ! - Núcleo Administrativo - Financeiro 

4.2 Departamento de Vigitãr.cis Epidem ca o Sanitária.

2 4 2 t - Divisão de Vigilância Sanitária

3 4.2.2 ■■ Divisão de Vigilância Epidemiológica

3 4 2 3 - Divisão de Programas Especiais
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TiANGUÁ
Gabinete da Prefeita

3 4 3.1 - Divisão de Avaliação e Controle.

.3 4 3.2 - Divisão Central de Referencia

3.4.4 - Deparíamenio de Coordenação ôas Un/dades de Saúde 

3 4 4.1 - Divisão de Administração do Centro de Saúde 

3 4 4.2 * Divisão de Assistência Farmacêutica,

3 4 4.3 - Divisão de Laboratório de Patologia Clinica.

3 4.4.4 - Divisão ae Coordenação cie Agentes de Saúde 

3 4 4 3 - u o / d ac!es Hás/cas cie S a ú a s (Postos do S a ú ci 0 ) 

c 4 a - Hospital Municipal 

o 4 d ' ■ Diretoria Geral 

3 4 3 í 1 - Diretoria Clinica

I !

era pia

Setor de Enfermagem.

outOr cio Ftu< (Ordene/, o* 0^1 /‘^U/UíiUi

4 3 i 1 3 - Setor de Nutrição e Dietética;

4.5 i ! 4 - Setor de Emergência e Ambulatório 

4 5; 1 2 - Departamento Administrativo e F manem

3 4 f 1 2 1 - Setor de Finanças;

3 4 6 1 2 2 - Setor de Controle Estatístico e Avaliação.

3 4 6 1 2 3 - Setor de Manutenção e PatrimCmc.

3 4 3 í 2 4 - Setor de Serviços Gerais

3 5 Secretaria de Assistência Sociai, Trabalho e Cidadania.

3.5 i - Departamento do Trabaiho e Cidadania

\J.V\CciO O■■ n- ioama

'3 5 1 7 ■ Divisão de Geração de Emprego e Ronda 

3 5 1 3 - Divisão de Formação Profissional.

3 5.2 - Departamento de Assistência Social e Comunitária.

3.5 2 ‘ - Divisão de Apoio as Farníitas Carentes

Divisão de Aidm* k ; * / "  p, r '  ' ,W ̂  ccvj c; o Prühh,; cd ó i  ^ ,

3 5 2 3 - Divisão de Assistência ao Idoso e ao Deficiente:

3.5.2 4 - Divisão de Assistência a Criança e ao Adolescente

E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 97



estado cio Ceara[ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
Gabinete da Prefeita

J ' í  ■

T m f iq u s

k

t
I

3.6 Secretaria de Infra-Estrutura. Turismo e Meio Ambiente 

3 6 s - Departamento de Obras e Urbanismo

3 6 1 . 'i D/vísáo ô& Cons&rvaçãG o Manutenção de Estradas, 

3 6 1 2 - Divisão cie Edificação.. Uso e Ocupação do Solo;

3.6 1.3 - Divisão de Serviços Urbanos e Apoio Administrativo' 

3.6.2 - Departamento de Turismo e Meio Ambiente.

3.6 2 i - Divisão de Preservação e Educação Ambientai.

3 6 2 2 - Divisão de Captação de Investimentos.

3 6 3 - Departamento Executivo de Transito 

o 6 3 i -» Divisão de Fiscalização e Controle de Transito.

3 6 3 2 - Divisão de Planejamento e Estatística

Secretaria cie Agricultura e Desenvolvimento Econômico;

o ■5
Departamento de Desenvolvimento Ruiaí.

1- Drasão de Apoio a Produção Comercialização e Abastecimento

3 > 1 2 - Divisão de Desenvolvimento Controle e Proteção de Recursos Hídricos
de irrigação

3 / 2 - Departamento de Indústria e Comercio"

!i. O Art 10 da Seção I do Capitulo iíl passa a vigorar com a seguinte redaçao

Ari 10. A Secretaria de Educação têm como competência

I Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a Política Educacional no 
AmPiio dn Município
li Gerenciar, conjuntamente com a Secretaria de Finanças, o Fundo Míuniopaí oe 
Educação, cumpnnao as exigências formais da iegisíaçáo em vigor: 
iii Planejar a execução das atividades pecteaoçjicas de ensino consoante a 
legislação vigente, compreendendo a pesquisa ciídatico-pedagógica,
IV Planejar desenvolver coordenar e controlar os programas cie educação iclame 
educação de jovens e adultos e as atividades do ensmo fundamental
V Controlar a documentação escolar e a elaboração oe estatística do onsuv 
municipal;

Vi Planejar e controlar o programa do merenda escolar e os programas de acom 
ao estudante no Município
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Estado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE T1ANGUA 
Gabinete da Prefeita

VII. Cooperar com a Secretaria de Assistência Social, Trabalho e Cideiaama nu q
se refere ao funcionamento e manutenção das creches 
estabelecimentos de ensino'

instaladas c

Vlil. Promover as atividades de lazer e no âmbito das unidades escoiaces

íX Administrar e promover as atividades da Ôi&iioteca Publica Municipal 

X Desenvolver aCwdodes o dospcvóvos vGEídao para os urunos d:
de ensino municipal.

XI Desenvolver atuação harmônica e integracia dos conselhos da area que mu
ned mente

Xíi Mobilizar e desenvolver projetos de cooperação e par cena com üiüemsu 
pubiicos, demais níveis de governo e ou entidades da iniciativa privada e socieae 
avó pars o cumprimento de ações na área de sua competência.

X!I* Exercer outras atividades necessárias ao cumprimento de suas fmaltdaa 
nos termos do regulamento

0 Capitulo II! passa a vigorar com a adição da Seção 1 -  B arm a segui 
redação

SEÇÃO ! -  8

Ah 10-8 A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, tem como competência

i A execução das políticas puDíicas relativas a cultura no âmbito munscipa; e ;■ 
como atribuições básicas planejar e executa-" o calendário cultural do mumcç 
ariicutando-se com outras entidades municipais e regionais públicas e pnvauas 
II Zelar pela elevação dos padrões cie eficiência e qualidade
equipamentos culturais do município
Ui Divulgar e promover o potencial cultural ao município ae fonna ínstituaor
IV Promover ações de incentivo e estimulo a produção e pesquisa em ou
cultura e patrimônio histonco
V Planejar e coordenar as atividades ligadas a bibliotecas publicas munioip 
e outros equipamentos comunitários ligados a cultura.
VI Organização geograíica e territorial das áreas locais e bens de inferes
cu Kuf a i
Vli Viaoiiizar programas de articulação mtennsLíuaona! e 
promoção e divulgação ao potencial e das auvidaoes culturais do

mtenm.uniC' 
muniuioio.

VIII Desenvolver programas de fomento aos investimentos diretos e geração 
novos arranjos produtivos no âmbito da cultura ao município:
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f- stac*o d° Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE T1ANGUÀ
Gabinete da Prefeita

IX incentivo à qualificação da prestação de serviços culturais;
X Atuação junto aos mercados emissores consolidados e/ou poier 
divulgando as potencialidades turístico-culturais; do município;
XI Conscientização da população, especiafmenie dos estudanses som 
programas de desenvolvimento integrado de cultura e do patrimônio hi.-stórico.
XII. Desenvolver atuação harmônica e integrada dos conselhos da área qi 
é p e rt i n e n t ©
XIII. Assessorar o Prefeito nos assuntos de sus competência e que 
condição ihe forem cometidos fornecendo ciados e informações para s u 'd s k  

processo decisóno

An. 37 Sâo atribuições da Secretaria IViumcipai de Cultura cie Tiangua Cet

toi mutai 
Cultura de 
aefimdas.

e unpíemeruar. com a participação da sociedade civit. o Piano Munia 
Tiangua - Ceará -  PMC, executando as políticas e as ações c.l

U ■ implementar o Sistema Municipal de Cultura -  SMC. integrado aos Sist 
Naaonal e Estadual de Cultura articulando os atores pudímos e privados no amo 
Município, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descontraiu 
o democratizando a sua estrutura e atuação

m - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma vusao arr 
■megrada no terntòno do Município considerando a cultura como uma área estrateg 
cara o desenvolvimento locai

IV valorizar todas as manifestações artísticas e culturais que expressam a divers 
écVica e social do Município

v - preservar e valorizar o patrimônio cultural ao Município

VI - pesquisar registrar classificar organizar e expor ao publico a docum-e 
acervos artísticos, culturais e nistóncos de interesse do Mumcipio.

vií - mantei arucuiaçáo corn emes puoiicos e privados visando a cooperação em i 
na área da cultura.

VIíi - promover o intercâmbio cultural em nível regional, estadual, naco;
iutei nacionai

iX - assegurar o funcionamento ao Sistema Municipal de Financiamento à Cuu
SMFC e promover ações de fomento ao dcoc ivuivirnemc de produção mcm
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Estado cio Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
Gabinete da Prefeita

X - descentralizar os equipamentos, as ações e cs eventos culturais, democratizando o 
avesso aos bens culturais

X; - estruturar e realizar cursos ae formação e qualificação profissional nas areas ae 
criação, produção e gestão cuiturai.

XH - estruturar o calendário dos eventos culturais ao Município;

XIM - eiaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implem entar poimcas 
específicas de fomento e incentivo

Xiv - captar recursos para projetos e programas específicos junto a orgáos-, entidades e 
programas internacionais, federais e estaduais

XV - operacionafizar as atividades do Conselho Municipal de Política Cultura! de Tianqu;-: 
Ceara -  CMPC e dos Fóruns de Cultura do Murvoípio.

x v i ■ realizai a Conferência Municipal de Cuitura -  CMC, colaborar na realização o 
participai das Conferências Estadual e Nacional de Cuitura,

XV!I ■■ exercer outras atividades correlatas com as suas atribuições

Art. 38. A Secretaria Municipal de Cultura de Tianguá -  Ceará -  SECULI como órgão 
snnrnenador do Sistema Municipal de Cultura -  SMO a qual compele

í - exercer a coordenação geral do Sistema Municipal de Cultura de Tianguá - Ceara- 
SMC

ü - promover a integração do Município ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao 
Xcuemn Estadual  de Cuitura — SEC por mem nr- ussmaiucd dns respect ivos íermos u- 
; i '..,1 uS3C* VOIUf 1 !3í ía

iíl - instituir as orientações e deliberações normativas e de gestão, aprovadas no 
menano do Conselho Municipal de Poiít.ica Cuitura! de Tianguá - Ceará ~ CMPC e nas 
c ,nr- instâncias setoriais.

tV - implementar, no âmbito do governo municipal, as pactuações amordacias na 
Comissão íruergestores Tripartiíe - OIT e aprovados pelo Conselho Nacional do ruvmv:- 
Cuiturai -  CNPC e na Comissão Intergeslores Ripartite ~ CIR e aprovadas peto 
Conselho Estadual de Poiíiica Cuiturai -  CEPC

V - emitir recomendações, resoluções e outros pronunciamentos sobre matou o v 
relacionadas com o Sistema Municipal de Cuitura de Tianguá - Ce ar a -- hMt
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observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Política Cuituraí do 
Tinngua -  Ceará- CMPC

distado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
Gabinete da Prefeita

vã - coiaborar para o desenvolvimento de maicaaores e parâmetros quantitativos e 
quaiitativos que contribuam para a descentralização dos bens e serviços culturais 
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de 
C;i',í>ra - SN O e do Sistema Estadual de CutUm?, -  CEO atuando de formo colabora uva 
cum os Sistemas Nacional e Estadual de Informações e Indicadores Culturais.

Víi - colaborar, no âmbito do Sistema Nacional de Cultura -  SNC para u 
compatibilização e interação de normas, procedimentos técnicos e sistemas cie gestão

vin - subsidiar a formulação e a implementação oas políticas e ações tramsversam oa 
■■-•uituta nos programas, pianos e ações estratégicos do Governo Municipal

iX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no 
estabelecimento de instrumentos metodológicos e na classificação dos programas 
acòes culturais no âmbito dos respectivos planos de cultura:

X ■ colaborar no âmbito oo Sistema Nacional do Cultura -  SNC 
Fstadc e com o Governo Federal na implementação de Progran 
A; eu da Cultura, especialmente capacitando e qualificando

com C1 uovti'! m ■ r,-- 
ias cie í;-oí nlacao m-, 

recursos humanos
; esponsaveis pela gestão oas poííticas pubíicas de cultura do Município: e

a í  - coordenar e convocar a Conferência Municipal de Cultura de Ttangua - Ceara 
CIV! 0

Seção III
Das Instâncias de Articulação Pactuaçao e Deliberação

Art. 39. Os órgãos previstos no inciso íf do ari 3.3 desta Lei constituem as mstancias 
municipais de articulação, pactuaçâo e deliberação do SNC. organizadas na forma 
descrita na presente Seção

Seçáo IV
Do Cnnseibo Municipal de Política Cubuial de Tianguá - Ceara— CT-iPC

Art. 4ü O Conseiho fvíumcipai de Política Cuituraí 
consultivo e normativo, integrante da estrutura

-  CMPC. orgáo coíegtaoo deiibei 
basica da Secretaria cie Cultura

a t i v:

composição pantária entre Poder Público e Sociedade Ctvii. se constitui no pnncípui 
espaço de participação soem! institucionalizada do caráter permanente, na estruu.nn nu
Sisierna Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará - SívlC
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Estado do Ceará
* ' PREFEITURA MUNICIPAL. DE TIANGUÁ

Gabinete da Prefeita

S T' O Conselho Municipal de Política Cultural de Tianguá - Ceara -  CMPC tem con 
principal atribuição atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferência Munici;; 
oe Cultura de Tianguá -  Ceará -  CMC, elaborar acompanhar a executar, fiscalizar 
avaliar as políticas piiDucas de cultura, consoíidaaas no Plano Municipal cie Cultura • 
Tianguá - Ceará -  PMC

2 C- Os integrantes do Conselho Municipal de Política Cultural cie Tianguá -  Cem a 
CMPC que representam a sociedade civil sáo eleitos democraticamente, pm 
respectivos segmentos e tem mandato de dois anos renovável, uma vez. por mr 
penodo. conforme regulamento

s íc A representação da sociedade civil no Consumo Municipal de Política Cuiíurci 
iCviPí.; neve contemplar na sua composição os diversos segmentos artísticos n cMmm 
consioerando as dimensões simbólicas, cidadã e econômica cia cultura, bem como 
cnteno lerntoriai.

S A° A representação do Poder Público no Consetho Municipal de Política Cuiiura; 
CMPC neve contemplar a representação do Município de Tianguá - Ceará por mmo : 
Secretaria Municipal de Cultura de Tianguá -  Ceará -  SECUL.T e suas ínsmmçõ 
Vincuiaaas. de outros ürgáos e Entidades do Governo Mumcipai e aos oenuu t-m 
federados

Art. 41 Fica criado o Conselho Municipal de Política Cultura! ae Tianguá -  Ceai a se 
■ ■-úshií üdn po? rnembrns ídutares e muar numem de supiemos rom a sem.; n 
. .u c  ipostçao

I ■ membros titulares e respectivos suplentes 
através cios seguintes órgãos e quantitativos

representando os Poderes P U D í

ui Secretaria Mumcipai ae Cultura de Tiangua -  Ceara. U2 representantes sem 
um deles o Secretário de Cultura.

Di Secretaria Mumcipai de Educação de Tiangua - Ceará, 02 representamos 
c) Secretaria Mumcipai de Administração de nenguá - Ceará 02 representantes 
di Secretaria Mumcipai de Agricultura de Tianguá -  Ceara; 02 representantes 
et Secretaria Municipal ae Assistência 3-ocial ae Tianguá Ceara 

representantes,
t) Secretaria Municipal de infra-estrutura. Tur-smo e Meio Ambiente de Tiangua 

C ea ra 02 repres en ta nt e s
g) Secretaria Mumcipai ae Juventude Esporte e Lazer de Tiangua - Ceara 

í e p r 0 s e n t a n t e s.
h) Secretaria Mumcipai de Saude de Tianguá ■ Ceará, 02 representantes
n Sistema Mumcipai de Museus de Tianguá - Ceará. 02 representantes
n Sistema Mumcioat de Aíqlmvgs Públicos de nanauá - Ceará 02 representamos * ' * » ^

í Sistema Mumcipai de Bibliotecas, liv io  L-mura e Literatura 02 representantes
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i) Secretaria Estadual de Cultura, 02 representantes: 
m) Representação Regional do Ministério da Gu/tura 02 representantes 
n_; Representação Escolas Técnicas Profissionalizantes, 02 representantes.

il - membros titulares e respectivos suplentes, lepresentando a sociedade civil. através 
cios seguintes setores e quantitativa-

m f-órum Setoriaí de Artes visuais, 02 representantes, 
b; Fórum Setorial de Artesanato, 02 representantes;
C; Fórum Setorial de Arquitetura e Urbanismo, 02 representantes 
n't Fórum Setonaí de Audiovisual. 02 representamos 
cé Fórum Setorial de Música, 02 representantes 
i; }~üí jrn Setorial de Teatro, 02 representantes: 
g) Fórum Setorial de Dança, 02 representantes 
n) Fórum Setorial de Circo. 02 representantes;

Fórum Setorial de Cultura Popular. 02 representantes.
Fórum Setorial de Cultura Étnica. 02 representantes, 

k; Forum Setorial de Empresas, Associações institutos e Fundações Proouiores 
Culturais. 02 representantes, 

o Forum Setonaí dos Pontos de Cultura, 02 representantes; 
m) Reoresentanles cios Mestres de Cultura. 02. iepresentanl.es' 
m Forum de Cultura e Turismo da Região da Imapaba. 02 representantes

§ V\ Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Público serão 
designados pelo respectivo órgão e os representantes da sociedade avil serão eleitos 
conforme Regimento interno

§ 2U O Conselho Municipal de Política Culiurai cie Tianguá - Ceara -  CM PC oavem 
uirviur entre seus memnros o Presidente e o Secretãno-Geral com os i especm
s u mentes

Estado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TíANGUA
Gabinete da Prefeita

C :'5° Nenhum membro representante da sociedade cíviI, titular ou suplente, podem 
detentor de cargo ern comissão ou função cie confiança vinculada ao Poder Executa 
MumciOíO

§ 4° C) Presidente do Conselho Municipal de Política Cultural -  CMPC e detentor oc 
voto de Minerva

Ar:. 42 O Conselho Municipal de Poliíica Cultural de Tianguá -  Ceara -  CMPC. e 
constituído pelas seguintes instâncias'

i - Pienáno

ii ■ Comitê cie Intearacão ae Políticas Publicas de Cultura -  CIPOC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA 
Gabinete da Prefeita

Estado do Ceará
t

til ■ Coiegiados Setoriais.

IV - Comissões Temáticas,

V ■ Grupos cie Trabalho,

Vi - Fóruns Setoriais e Territoriais.

Ar't. 43 Ao Plenário, instância máxima do Conseiho Municipal de Política Cultural 
Tianguá -  Ceará -  CMPC compete

i propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execução do Plano 
Municipal de Cultura - Tianguá -  Ceará -  PMC;

v .̂'SlfíOOicoer nem ias e diretrizes pertinentes as Ctiündâdes e aos objetivc-s uo oíS-ov.- 
iviuniopa! cie Cultura - SMC

Cl - colaborar na implementação das pactuações acordadas na Comissão auerqestores 
upartite -  CiT e na Comissão Intergestores Bipadite -  CIB, devidamente aprovadas 

lesneciivamente nos Conselhos Nacionais e Estaduais de Política Cultura!

IV ■■ aprovar as diretrizes para as políticas setoriais c!e cultura, oriundas cios sistemas 
setoriais municipais de cultura e de suas instâncias oolegiadas:

v - definir parâmetros gerais para aplicação aos recursos ao Fundo íMuniapai ae 
Tianquci - Ceará Cultura -  FMC no que concerni1; á distribuição territorial e ao peso 
relativo dos diversos segmentos culturais:

Vi ■ estabelecer para a Comissão Municipal de incentivo á Cultura -  CM.IC ao Funoo 
Municipal de Cultura de Tianguá -- Ceará as diretrizes de uso dos recursos com base 
nas políticas culturais definidas no Plano Municipal .je Cultura -  PMC

vi! - acompanhar e fiscalizar a aplicação dos recursos cio Fundo Municipal de Cultuo* 
Tianguá - Ceará -  FMC

Mm ■ apoiar a descentralização de programas, projetos e ações e assegurar os meios 
necessários á sua execução e à participação social relacionada ao controle e 
nscanzação.

IX contribuir para o aprimoramento dos critérios oe partilha e de transferencia ae 
recursos, no árrYoHo do Sistema Nacional de Guino -j -- SNC

X - apreciar e aprovar as diretrizes orçamentarias ca area cia Cultuia
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Estado do Ceara
 ̂ ^  PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÀ

Gabinete da Prefeita

XI - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser 
Município corn Organizações cia Sociedade Civil de Inleresse Público 
como acompanhar e fiscalizar a sua execução, conforme determina a í 
Parágrafo único. O Píenáno poderá delegar essa competência a outra instância 
CM PC

JSCiP nr
L. 01 i t) O í ‘c

Xií ■ contribuir para a definição das diretrizes do Piograma Municipal de Formação 
Ri na cia Cultura -  PROMFAG especialmente no gue tange à formação de rem ir 
humanos para a gestáo das políticas culturais:

XII! - acompanhar a execução do Acordo de Cooperação Federativa assinado pi 
Município de Tianguá - Ceará Tianguá ~ Ceará para sua integração ao Sistema Naoor 
de Cultura -  SNC.

XiV - promover cooperação com os demais Conseihos Municipais de Poliítica Cuitur 
oem como com os Conseihos Estaduais do Distrito Federal e Nacional'

x\/ - promover cooperação com os movimentos sociais, organizações
Governamentais e o setor empresarial;

;V; - incenuvar a participação democrática na gestão das políticas e aos rnvesmrmm 
mohcos na área cuHurei

Vii - aeiegar as diferentes instâncias componentes ao Conselho ívíumci 
uituraí -  CMPC a deliberação e acompanhamento de matérias

VIM - aprovar o regimento interno da Conferência Municipal de Cultura

p.a oo Po

ae Tiang
Ceará-- CMC

XiX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Política Comum 
CMPC

An. 44 Compete ao Conselho de Integração de Políticas Publicas de Cultura -  CiPC 
promover a articulação das políticas de cultura do Poder Publico, no âmbdo mumap 
para o desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e ações

An. ã& Compete aos Coíegiados Setoriais fornecer subsídios ao Plenário do Co;mm 
Mun-.cipa: de Política Cultural -  CMPC para a definição cie políticas diretnzes 
estratégias dos respectivos segmentos culturais

Art. 46 C
frabalho.

ompete ás Comissões Temáticas, de caráter permanente, e aos Grupos 
de caráter temporário fornecer subsídios para a tomado cie decisão sot

! \ í~i S t-específicos, transversais ou emeraenciats remaonaclos a area cultural
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TiANGUÁ 
Gabinete da Prefeita

Estado do Ceara

A rt 47. Compete aos Fóruns Setoriais e íemioriais. de caráter permanente, 
iormulaçáo e o acompanhamento de políticas cuin irais específicas para oa resperw 
segmentos culturais e territórios.

Art. 48. O Conselho Municipal de Politica Culturai de Ti angu á -  Ceará- CiMPC deve 
anicuiar com as demais instâncias colepiadas do Sistema Municipal de Cultura -  SMC 
i em tona! e setorial -  para assegurar a integração funcionalidade e racionalidade 
muema e a coerência das políticas puDíicas ae cultura implementadas no anioo. 
Sistema Municipal de Cultura de Tianguá - Ceara -  CMC

Seçdo V
Oa Conferência Municipal de Cultura de Henguá -  Ceará -  CMC

An. 40. A Conferência Municipal de Cultura -  CMC consntui-se numa instância 
participação social, em que ocorre articulação entre o Governo Municipal e a sooeoa 
civil por meio de organizações culturais e segmentos sociais, para analisai a conjuno 
da área cultural no município e propor diretrizes para a formulação de poli ocas pubiic 
de Cultura, que comporão o Plano Municipal de Cultura -  PMC

§ C E de responsabilidade da Conferência Municipal cie Cultura de Tiangua - Ceara 
CMC analisar aprovar moções, proposições e avaliar a execução das mot 
concernentes ao Plano Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará -  PMC e as respeccv 
revisões ou adequações

§ M Cabe a Secretaria Municipal de Cultura -  SECULT convocar s cooroena; 
Conferência Municipal de Cultura -  CMC que se reunira ordinariamente a ca cia a 
anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo a critério do Conselho Municica; 
i langua - Ceará Poiáica Culturai -  ClviPC A cata ae reaiizaçào da ConieíOU' 
Municipal de Cultura -  CMC deverá estar de acordo com o calendário de convooaç 
das Conferências Estadual e Nacional de Cultura

§ 3° A Conferência Municipal de Cultura de Tianguá 
Conferências Setoriais e Tem tonais

Ceará -  CMC será precedida

§ 4n A representação da sociedade civil na Conferência Municipal de Cultura -  Cí\ 
será no mínimo de dois terços dos delegados sendo os mesmos eieii 
Conferências Setoriais e Territoriais
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E si a do do Ceará
PREFLÍTCRA MUNiCSPAL DE í !AiMGUA 
Gabinete da Prefeita

Seção V!
Dos insã'uoionfos oo Dá st ao

Ari. 50 Constituem-se em instrumentos de gestão do Sistema Municipal de C ui tua 
SMC

; - Piano Munícipai cie Cultura de Tiangua - Ceara -  PMC;

U ■ Sistema Municipal de Financiamento da Cultura oe Tianguá - Ceara -- SMFC

ÍM - Sistema Municipal de informações e Indicadores Culturais de TianQuá - Ceará 
SV.itC

1 v 00; ama iüuMicipui oo Formação na Arca oa Cuitura ne ; langua vau: - 
PROMFAC

Paragtaío único Os instrumentos de gestão do Sistema Municipal de Cultura -- SivíC ; 
oamotenzam como ferramentas de planejamento inclusive teemeo e immnceiro e ; 
qualificação dos recursos humanos.

Seção VI!
Do Plano Mu mo pai ao Cai ura -  PMC

Ari. 51 0 Piano ivíumcipaí oe Cuitura de nangufi ■ Ceara -  PiVtC tern duração decana: 
e um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norte, a a execucr 
da Política Municipal de Cuitura de Tianguá - Ceará na perspectiva do Sistema iVIumcç 
de Cuímra -  SMC

Art. 52 A elaboração do Piano Municipal oe Cuitura de Tiangua - Ceara -  HMC -  m 
Pianos Setonam de ámb/ío municipal é de responsabilidade da Secretaria Mumorna; ■ 
Cmtura de Tianguá - Ceará — SECULT e Insítiinçòes Vinculadas, que a par iu u 
aireinzes propostas pela Conferência Municipal ou Cuitura - CMC aesenvoive Pug­
ne Lm a ser submetido ao Conselho Municipal de Política Cultural de Tianquá - Ceau 
OMPC e posieriormente, encaminhado à Câmara de Vereadores,

Paraorato umeo Os Pianos devem contei

l ■ diagnóstico co desenvolvimento da ou)tu; a

li ■ diretrizes e prior,dades.

obietivos gerais e específicos;
t f

IV - estratégias, metas e ações
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Estado cJo Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ
Gabinete da Prefeita

T iá n g ü á

V - praz.os de execução.

Vi * resultados e impactos esperados:

vlí - recursos materiais, humanos e financeiros disponíveis e necessários 

Víii - mecanismos e fontes de financiamento; e 

:X - indicadores de monitoramento e avaliação

Seção Víií
Do Sistema Municipal cie Financiamento á 0 Atura de Tianguá -  Ceará..SMFC

Ari. 53 O Sistema Municipal de Financiamento á Cuitura de Tianguá -- Ceara- SiVír C e 
constituído peío conjunto de mecanismos de financiamento público da cultura no âmbito 
uu Município de Tianguá - Ceará que devem ser diversificados e articulados

Parágrafo Umco. Sáo mecanismos de financiamento público da cultura, no anum:; m; 
Mu.oicipjo cie Tianguá'

: • Orçamento Público do Município, estabelecido na Lei Orçamentária Anua;: (LOA: 

n - Funuo Municipal de Cultura de Tianguá - Ceara definido nesta lei

íí; • incentivo Fiscal, por meio de renuncia fiscaí do IPTU e do ÍSS contorne: m-- 
especifica:

tv - outros que venham a ser criados

Segáo IX
Do Fundo Municipal de Cultura de T,anquà -  Ceará - t m C

Art. 54. Fica criado o Fundo Municipaí de Cunura -  PNC. vinculado á S c i-ú r  • 
Municipal de Tianguá -  Ceará Cuitura como fundo de natureza contábil e fmancewa ce-' 
orazc indeterminado de duração, de acordo com as regras definidas nesta Lm

Art. 55 O Fundo Municipal de Cultura de Tiangua -  Ceara- FMC se cônsules no 
pnnctpa! mecanismo de financiamento das políticas públicas de cultura no municiem 
corri recursos destinados a programas, projetos s ações culturais implementados de 
for nua descentralizada. em regime de colaboração u cofinanciamenio com a União e com 
o Governo do Estado de
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Estado do Ceará
 ̂ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ

Gabinete da Prefeita

Parágrafo único. E vedada a utilização de recursos do fundo Municipal de Cultura 
Tianguá ■■ Ceará -  FMC com despesas cie manutenção administrativa c-cs Cevou 
Municipal, Estadual e Federai, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 56 Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura de Tianguá - Ceara -  r MC

dotações consignadas na Lei Orçamentária Anuai (LOA) do Município cie Tia mu 
.eus créditos adicionais'

:í ■ transferencias federais e/ou estaduais à conta ao Fundo Municipal de Cultura -- Fívií 

;M ■ contribuições de mantenedores:

iV - produio do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais com 
arrecadação dos preços públicos cobrados pela cessão de bens municipais sujeitos 
administração da Secretaria Municipal de Cultura, resultado da venda de ingressos ■ 
espetáculos ou cie outros eventos artísticos e promoções, produtos e serviços de carat 
cuiluí at,

V ~ doações e legados nos termos da iegisiação vigente,

vi - subvenções e auxihos de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos 
Pmvnaoonats.

v i í
jVj!_

- reembolso oas operações de empréstimo porventura realizadas por meio do fun 
jnicipai de Cultura de Tianguá -  Ceará -  FMC. a titulo de financiamento reembolsav 
servados critérios de remuneração que. no mínimo, lhes preserve o valor real.

vm - retomo dos resultados econômicos provenientes dos investimentos porveruu 
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do f; imr 
Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará -- FMC.

IX - resultado das aplicações em títulos públicos federais, obedecida a legislação v:gen 
sobre a matéria.

a - empréstimos de instituições financeiras ou outras entidades:

Xi - saídos não utilizados na execução dos projetos culturais financiados com recurs; 
dos mecanismos previstos no Sistema Municipai de Financiamento à Cuítuza deTsang-- 
- Coará SMFC.

üevüiução cie recursos determinados pelo nu o cumprimento ou desaprovaçao
contas de projetos cuituiais custeados pelos mecanismos previstos 
Municipal de Financiamento a Cultura de Tiangua ■ Ceara- SMFC.

no
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lista cio do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
Gabinete da Prefeita

XIII - saldos de exercícios anteriores; e outras receitas legaímente incorporáveis que ine 
vierem a ser destinadas

Art. 57 - r ica a Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizada a abrrr ao vigente 
orçamento municipal crédito adicional especial para atender as despesas 
decorrentes da execução cia presente lei, utilizando como fonte de recursos à 
anulação total dos saídos üas dotações orçamentárias vinculadas as funções, 
cultura, existentes na data da publicação da lei, conforme disposições constantes 
cio Art. 43 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de março 1964.

Art, 58 O Fundo Municipal de Cultura cie Tianguá - Ceara -  FMC será administrado paia 
Secreiana Municipal de Tianguá -  Ceará Cultura ~  SFCULT na forma estabelecida nr. 
regulamento, e apoiará projetos culturais por meio a.as seguintes modalidades

i - não-reembolsáveis. na forma do regulamento. para apoio a projetos culturais 
apresentados por pessoas físicas e pessoas junoícas de direito publico e de direito 
onvado. com ou sem fins lucrativos, preponderaníemente por meio de edilans de seíecao 
ououca. e

ll - reembolsáveis destinados ao estímulo da atividade produtiva das empresas de 
natureza cultural e pessoas físicas, mediante a concessão de empréstimos

§ V' Nos casos previstos no inciso íf do capui. a Secretaria ívíuniapaf ae Cultura - 
SECULT definirá com os agentes financeiros credenciados a taxa de administração os 
prazos de carência, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento

p 2,:; Os riscos das operações previstas no parágrafo anterior serão assumidos  
voit/iannirienie pelo Fundo Municipal cie Cultura ne Tianguá - Ceara -  A MC e petos 
agentes financeiros credenciados, na forma que dispuser o regulamento,

§ 3° A taxa de administração a que se refere o § i° não poderá ser superior a tres oo- 
~ento dos recursos disponibilizados para o financiamento

§ 4“ Para o financiamento de que trata o inciso n serão fixadas taxas de remuneração 
que. no mínimo, preservem o valor onginaimente concedido

Art. 59 Os custos referentes á gestão do Fundo Municipal de Cultura ae hangua - 
Ceará -  FMC corn planejamento, estudos, acompanhamento avaliação e divulgação rm 
resultados, incluídas 3 aquisição ou a locação de equipamentos e bens necessários ao 
cumprimento ae seus oDjetivos, não poderão ultrapassar cinco por cento de suas 
receitas, observados o limite fixado anualmente por ato da CMPC

V  ■ 1 li :  > ■ ■
■. .-V ■■ : r : í  \  i
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Estado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ 
Gabinete da Prefeita

T ià n q u a
---- «U4?

t f

Art. 60 O Fundo Municipal de Cultura de Tiangua - Ceará -  FMC financiará projetos 
culturais apresentados por pessoas físicas e pessoas jurídicas de direito publico e oe 
direito privado, com ou sem fins lucrativos

§ i u Poderá ser dispensada contrapartida do proponente no âmbito ciie programas 
setoriais definidos pela Comissão Municipal de Incentivo à Cultura de Tíanguá - Ceará -  
CMIC.

§ 2°. Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovai que 
dispõe de recursos financeiros ou de bens ou serviços, se economicamente 
mensuráveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipel de Cultura 
de Tiangua -~ Ceará -  FívIC, ou que está assegurada a obtenção de finamciarnento por
outra fonte

§ 3° Os projetos culturais previstos no caput poderão conter despesas aaminisiremms 
m até dez por cento de seu custo total excetuados aqueles apresentados oor entidades 

privadas sem fins lucrativos, que poderão conter despesas administrativas oe ate quinze 
por cento de seu custo total

Art. BI íõca autorizada a composição financeira de recursos cio Fundo Muni a pai de 
Cultura de Tiangua - Ceará--- FMC com recursos de pessoas jurídicas de direito puMme­
ou oe direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado oe programas 
projetos e ações culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias 
produtivas da cultura

§ O O aporte dos recursos das pessoas jurídicas oe direito público ou de aureitc pnvaoo 
pievisto neste artigo não gozará de incentivo fiscal

p 2,J A concessão de recursos financeiros, materiais ou de míraestruiura pelo í uu-j-. 
Municipal de Cultura de Tiangua - Ceará -  FMC será formalizada por meio -de convênios 
e contratos específicos

Art. 62 Para seleção de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura -- FMC 
nca enada a Comissão Municipal de Incentivo a Cultura Tiangua - Ceara- CMIC o-;- 
composição paniána entre membros do Poder Público e da Sociedade Gvi;

Art. 66 A Comissão Municipal cie Incentivo à Cultura de Tíanguá -  Ceara— CMIC seta 
constituída por membros titulares e igual numero de suplentes

p V’ Os rnembros ao 'Poder Público serão moicados pela Secretaria aviunicipai oe 
Cultura de Tíanguá - Ceará- SECULT

A ' .  7 S ' í ' l . i ü n i ; . ;  ■
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ 
Gabinete da Prefeita

Estado do Ceará

Art. 64. Na seleção dos projetos a Comissão Municipal de Tianguá - Ceara incentivo 
Cuiíura -  CMIC deve ter como referência maior o Plano Municipal de Cuírura -  PMC 
considerar as diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municioa! ; 
Política Cultural -  CMPC

Art. 65 A Comissão Municipal de Incentivo á Guiara de Tianguá -  Ceará- CMIC 
adotar critérios objetivos na seleção das propostas

i ■ avaiiaçao das très dimensões culturais do projeto -  simbólica, econômica e soctsi.

li - adequação orçamentária.

iíi - viabilidade de execução; e

‘V - capacidade técnico-operacional do proponente

Seção X
Do Sistema Municipal de Tianguá -  Ceará informações e indicadores Culturais -  $M>ií

Art. 66 Cabe à Secretaria Municipal de Cuitura -  SECüLT desenvolver o Seíeu 
Municipal de Informações e indicadores Culturais de Tianguá - Ceará- SMiiC. com 
finalidade de gerar informações e estatísticas da realidade cultural local com cadasnos 
indicadores culturais construídos a partir de dados coletados pelo Município

§ C; O Sistema Municipaí de informações e indicadores Culturais de Tianguá - Cear; 
SMiiC e constituído de oancos de dados reíerenles a bens, serviços, infraestmiur 
investimentos, prociuçao, acesso, consumo, agentes, programas, instituições e qestr 
cultura! entre outros, e estará disponível ao publico e integrado aos Sistemas Estadual 
Nacional de Informações e Indicadores Culturais

6 2° O processo de estruturação do Sistema Municipal de Informações e 
Culturais cie Tianguá - Ceará -  SMUC terá como referência o modelo nacio 
peio Sistema Nacional de Informações e Indicadores Culturais -  SNHC

Indicacorc
lai dei í nu-

Art. 67 O Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais ao Tiangua 
Ceará- SMIIC- tem como objetivos

i - coletai, sistematizar e interpretar ciados, rornecer metodologias e estabeieo 
parâmetros à mensuracào da atividade do campo cultural e das necessidades soma 
por cultura, que permitam a formulação, monitoramento, gestão e avaliação, das pciiticr 
puoücas oe cuíluta e uas políticas culturais em geisl, venficanoo e racionauzanou 
implementação do Plano Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará- PMC e sua revise 
nos pra/os previstos -g
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■" Gabinete da Prefeita Á

íi - disponibilizar estatísticas, indicadores e ouras informações relevantes para a 
caracterização da demanda e oferta de bens culturais, para a construção de modelos de 
economia e sustentabiiidade da cuitura, para a adoção de mecanismos de indução e 
regulação da atividade econômica no campo cuííuraf. dando apoio aos gestores culturais 
pubiicos e privados, no âmbito do Município.

ili - exercer e facilitar o monitoramento e avaliação das políticas públicas de cuitura e 
Uns políticas culturais em geral, assegurando ao poder público e à sociedade ove :- 
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura de Tiang ua -- Ce;;; a
P hA C

Arí, 68 O Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais oe Tiançuá -  
Ceará- SMIIO fará levantamentos para realização de mapeamentos culturais pnm 
conhecimento da diversidade cultural local e transparência dos investimentos públicos 
i o setor cuitura!

Art. 69 O Sistema Municipal de informações e indicadores Culturais cie íianguã * Ceara 

■ SM!SC estabelecerá oaroenas com os Sistemas Nacional e Estadual cie informações 
indicadores Culturais, com instituições especializadas na área de econonua da cuitura 
oe pesquisas socioeconòmicas e demográficas e com outros institutos de pesquisa para 
desenvolver uma base consistente e continua de mlormações relacionadas ao setor 
cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto para a gestão- das poicicus 
publicas da área. quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo

Seção Xf
no  Programa Municipal de Formação na Aiea da Cuitura  -  FROMFAC

Art. 70 Cabe à Secretaria Municipal de Cuitura eisborar. regulamentar e implementar o 
Programa Municipal de Formação na Área da Cultura de Tianguá - Ceará— PROMEAf, 
em articulação com os demais entes federados e parceria com a Secretaria' Municipal de 
Educação e instituições educacionais, tendo como objetivo centrai capacitar os gestores 
públicos e do setor privado e conselheiros de cultura, responsáveis pela formulação e 
implementação das políticas públicas de cultura no âmbito do Sistema Mumaum de 
uuiU.ii a de 1 1 angu a — Ceara.

Art. 7'i O Programa Municipal de Formação na Área da Cultura de Tiancuá - Nenra 
PROMFAC deve promover

i - a qualificação lécnico-administrativa e capacitação em política cultural aos agentes 
envolvidos na formulação e na gestão de programas, projetos e senemos cuiiume. 
oferecidos á população:

ÚÁ
ii ■ a íotmaçâo nas areBs túcincris 6 artísticas

\ v  "■ V l o i l : , .  , \ J V S '  V ;

c v 7 : >! :u
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v

Seção XII
Das Sistemas Setonais

Art. 72. Para atender á complexidade e especificidades da area cultural são constituídos 
Sistemas Setoriais coma subsistemas cio Sistema Municipal de Cultura de Tiangua

Art. 73 Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultua

i - Sistema Municipal de Patrimônio Cultural üe Tiangua - Ceará- SlVtPC.

ii ■ Sistema Municipal de Museus de Tianguá - Ceará -  SMM;

ia - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro. Leitura e Literatura de Tiangua - Ceara -  
SMBLLl

ÍV outros que venham a ser constituídos, conforme regulamento

Art. 74. As políticas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas ca 
Conferência Municipal de Cultura de Tiangua - C eará- CMC e do Conselho Municosr uu 
Pontica Cultural de Tianguá - Ceará -  CMPC consolidadas no Plano Municipal uv 
Cuitura ae Tianguá - Ceará -  PMC

Art. 75 Os Sistemas Municipais Setoriais constituídos e os que venham a ser cnados 
mtegram o Sistema Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará -  SMC conformando 
subsistemas que se conectam à estrutura federativa, à medida que os sistemas ae 
cuiiura nos demais niveis de governo íorem sendo instituídos.

Art. 76. As mterconexões entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Guiu.m 
dê l languá - Ceará -- SMC sâo estabelecidas oor meio das coorden-nções n ovu- 
instãncias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 77 As instâncias coiegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participaçao aa 
s- vnedade civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membro?

Ari. 78. Para assegurar as conexões entre os Sistemas Setoriais, seus coiegiaoos e o 
Sistema Municipal de Cultura -  SMC, as coordenações e as instâncias coiegmons 
setoriais devem ter assento no Conselho Municipal de Política Cultura! de Tiangua 
Ceará- CMPC com a finalidade de propor diretrizes para elaboração nas pom;cuu 
próprias referentes ás suas áreas e subsidiar rias aefimções de estratégias de sua 
implementação

de Tianguá - Ceará -  SMC

W - i ' . ' . ' -  .M ' í ]'í ,-., N " ' n . i n . d i i '  - .V i :
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Estado do Ceará
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUÁ T iã n g i í s
oabinete da Prefeita

Art. 87. As diretrizes a serem observadas na elaboração do Plano Municipal de Cultura 
serão propostas pela Conferência Municipal de Cultura de Tianguá - Ceará e pele 
Conselho Municipal de Política Cultural de Tianguá - Ceará- CMPC.

Art. 88. O Município de Tianguá - Ceará devera se integrar ao Sistema Nacional cie 
Cultura -  SNC por meio da assinatura do termo de adesão voluntária na forma cio 
regulamento.

Art. 89 - A regulamentação das Secretaria Municipal e demais órgãos: bem como as 
competências das unidades orgânicas e as atribuições dos dirigentes de cada um cios 
cargos indicados, será estabelecida, no prazo de 60 (sessenta) dias, por Decretn do 
Chefe do Poder Executivo.

Art. 90. Sem prejuízo de outras sanções cabíveis, constitui crime de emprego irregular 
de verbas ou rendas públicas, previsto no artigo 315 do Código Penai, a utilização de 
recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura de Tianguá - Ceara -  SMC em 
finalidades diversas das previstas nesta lei.

Arí. 91. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

CAPITULO VII
Das Disposições Finais e Transitórias

Centro Administrativo de Tianguá, em 24 de Maio de 2012

NATALIA FELIX DA FROTA
Prefeita Municipal
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GOVB';AO Oh
T í â N G ü ã

oaoínoh;
P o í:  t  Ü  i í j

LE! N° 733/2013, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2013.

Institu i as s im bologias dos cargos 
com issionados estabelecidos no item  
3.3 do artigo 36 da Le i 687/2012, de 24 
de Maio de 2012 e dá outras 
providências, etc.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUÁ, JEAN NUNES AZEVEDO, no 
uso de suas atribuições legais, etc. Faço saber que a Câmara Municipal 
de Tianguá aprovou, e eu, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1o. Ficam instituídas na secretaria de cultura as simbologias DAS -  
Cargos de Direção e Assessoramento Superior, referências DAS -  II e 
DAS -  III, e DNI -  Cargos de Direção Intermediária, referências DNI -  I. 
de provimento em comissão, constantes do ANEXO ÚNICO, parte 
integrante desta Lei,

Art. 2°. Os valores dos Cargos de Direção e Assessoramento Superior -  
DAS e Cargos de Direção Intermediária -  DNI, são fixados pelo ANEXO 
ii da Lei 337/2002, de 11 de Novembro de 2002.

Art. 3o. Ficam revogadas as disposições em contrário a presente lei, que 
passa a vigorar a partir de sua publicação que será imediata, com seus 
efeitos práticos e financeiros a contar de 1o de janeiro de 2013.

Centro Administrativo de Tianguá, em 22 de fevereiro de 2013.

Jean Nunes Azevedo 
Prefeito Municipal

............

m u » r/...,,.. , , .
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E
ste d

o
cu

m
en

to
 fo

i assin
ad

o
 d

igitalm
en

te p
o

r: JO
S
E

 N
A

IL
T

O
N

 R
O

C
H

A
 P

O
N

T
E

S
 em

 1
2
/
0
4
/
2
0
1
6
 às 1

5
:5

7
.

fls. 117



ANEXO ÚNICO

SECRETARIA DE CULTURA SÍMBOLO VALOR

! Diretoria do Desenvolvimento Cultural DAS -  III | 600,00

| Coordenação de Produção e Apoio Cultural D A S - I I  ; 900,00

j Núcleo de Linguagens Culturais d n i - 1 : 400,00

I Núcleo de Patrimônio Cultura! DNI -  1 ! 400,00

I Núcleo de Informações Culturais “ D N ^ n r ...400.00

! Coordenação de Elaboração de Projetos e Captação de 

! Recursosi

DAS -  !! :

í

900,00

; Núcleo Setorial de Recursos Humanos, Material, ! 

j Patrimônio, Planejamento, Orçamento e Finanças

DNI -  1 ; 400,00
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D E C L A R A Ç Ã O

JOSÉ NAILTON ROCHA PONTES, na qualidade de GESTOR da 
SECRETARIA DE CULTURA, VEM, através desta, DECLARAR, para os devidos fins de 
direito, que não houve alteração nas normas que regulam referido Fundo, no Período de 
04/08/2015 a 31/12/2015.

TIANGUÁ - (Ce), 31 de Dezembro de 2015

JOSE NAILTON ROCHA RONTES 
GESTOR
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D E C L A R A Ç Ã O

JOSÉ NAILTON ROCHA PONTES, na qualidade de GESTOR da 
SECRETARIA DE CULTURA, VEM, através desta, DECLARAR, para os devidos fins de 
direito, que não existe Conselho do Fundo e nem Relatório do mesmo, no Período de 
04/08/2015 a 31/12/2015.

TÍANGUÁ - (Ce), 31 de Dezembroo de 2015
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Emitido em: 19/04/2016 09:34

 

Protocolo nº 101176/16

 

Dados do Responsável:

Tipo de Processo: Prestação de Contas de Gestão

Município:  TIANGUA

Unidade Gestora: Secretaria de Cultura

Unidades Orçamentárias: Secretaria de Cultura

Exercício: 2015

Período de Exercício: 04/08/2015 à 31/12/2015

 

Ordenador de Despesa

Nome completo: JOSE NAILTON ROCHA PONTES

CPF: 441.132.853-49

Endereço para correspondência: RUA MAESTRO QUINCAS BEZERRIL, 936, CENTRO, CEP: 62320000

Tel. Fixo: (88) 3671-2288

Tel. Celular: (88) 3671-2288

Email: jnnailton@hotmail.com

Email alternativo:

 

 

Dados da Gestão:

Contador/Empresa Responsável

Razão Social: MERITHUS CONSULTORIA E CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL

CRC-CE: 594

CNPJ: 05.282.559/0001-75

Endereço para correspondência: RUA LEONARDO MOTA, 2632, DIONISIO TORRES, FORTALEZA-CE

Tel. Fixo: (85) 3021-2205

Tel. Celular: (85) 99968-3223

Email: meritusconsultoria@gmail.com

Email alternativo:

 

Valor da despesa orçada e empenhada: R$ 949.367,16

Valor da despesa liquidada: R$ 940.167,16

Valor da despesa pago: R$ 917.382,64

 

Documentos anexados (total arquivos: 15):

01_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso I, I.N. 03-2013

02.1_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso II, I.N. 03-2013

02.2_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso II, I.N. 03-2013

03_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso III, I.N. 03-2013

04_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso IV, I.N. 03-2013

05_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso V, I.N. 03-2013

06_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso VI, I.N. 03-2013

07_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso VII, I.N. 03-2013

08_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso VIII, I.N. 03-2013

09_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso IX, I.N. 03-2013

10_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso X, I.N. 03-2013
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11_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso XI, I.N. 03-2013

12_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso XII, I.N. 03-2013

14_ASSINADO.pdf - Outros

LEI_ASSINADO.pdf - Outros
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